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Conferinfa de lansare a proiectului

“Diversitatea multiculturala —
pilon de dezvoltare comunitara in judetele
Botosani, Bistrita—Nasaud si lasi”’

Botosani
19.02.2015
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BENEFICIAR:
U.A.T. Municipiul Botosani

PARTENERI :
UAT Municipiul Bistrita;

Asociatia lubire si Incredere lasi

PERIOADA DE IMPLEMENTARE: 14 luni
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SURSA DE FINANTARE: Mecanismul Financiar SEE 2009 — 2014 (state donatoare Islanda,
Norvegia si Liechtenstein) si Guvernul Romaniei

PROGRAM: PA17/R0O13 , Promovarea diversitatii in cultura si arta in cadrul patrimoniului cultural
european”

CONTRACT de finantare nr. LP30/22.12.2014

OPERATOR DE PROGRAM: Ministerul Culturii din Romania, prin Unitatea de Management a
Proiectului (UMP) si Consiliul Artelor Norvegia (Arts Council Norway), in calitate de Partener de
Program
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CE NE PROPUNEM P
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OBIECTIVUL GENERAL al proiectului: promovarea unei mai bune intelegeri a diversitatii
culturale si consolidarea dialogului intercultural, inclusiv prin consolidarea culturii
minoritatilor in judetele Botosani, Bistrita - Nasaud si lasi.

Pornind de la studiile care vor fi realizate in cadrul proiectului se doreste identificarea si
punerea in valoare a patrimoniului cultural in artasi cultura al minoritatilor identificate la
nivelul celor 3 areale - punct de plecare pentru proiecte pilot la nivel de comunitate.
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OBIECTIVE SPECIFICE -
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* cresterea capacitatii de promovare a diversitatii
culturale catre publicul larg la nivelul regiunilor
Nord Est si Nord-Vest prin organizarea a 3 festivaluri
in orasele Botosani, lasi si Bistrita si realizarea unui
film documentar cu privire la cultura si traditiile
multietnice;

* consolidarea dialogului intercultural si dezvoltarea
capacitatii de colaborare si extindere a posibilitatilor
de derulare a unor activitati variate in domeniul
artistic si cultural la nivel regional si interregional
prin organizarea a 12 workshop-uri cu specialistii din
cultura si arta din regiunile Nord Est si Nord Vest;

cresterea gradului de constientizare a populatiei cu privire la diversitatea culturala si
determinarea unei mai bune intelegeri a diversitatii culturale, inclusiv a culturii
minoritatilor, prin realizarea a 3 studii sectoriale in cultura si arte in judetele Botosani,
Bistrita - Nasaud si lasi si organizarea unei campanii de advocacy pentru mediatizarea
intelegerii diversitatii culturale in Romania si in tarile SEE.



BENEFICIARI DIRECTI
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Minoritatile etnice care locuiescin
judeteleBotosani, Bistrita Nasaud si lasi
(romi, maghiari, germani, ucraineni,
evrei, armeni) care vor putea sa-si puna
in valoare patrimoniul cultural al etniei
din care fac parte — cel putin 200 de
persoane;

Artisti care activeaza in domeniul artei
spectacolelor si a artelor vizuale,
minimum 150 persoane participanti la
festivalurile organizate, cu accent pe cei
rezidenti in arealele in care proiectul se
implementeaza;
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Specialistii din cultura si arta din
cele 3 judeteBotosani, Bistrita
Nasaud silasi care vor participa la
workshop-urile organizate in
cadrul proiectului — minim 180 de
persoane

« Populatia judetelorBotosani, Bistrita Nasaud si lasi



WORKSHOP-URI CU SPECIALISTI

IN CULTURA SI ARTA T
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* In cadrul proiectului vor fi organizate 12 workshop-uri cu
specialistii din cultura si arta din judetele Botosani, Bistrita —
Nasaud si lasi (cate 4 pe locatie)




STUDII SECTORIALE
IN CULTURA SI ARTA
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Construite pe baza
informatiilor obtinute in cadrul
workshop-urilor, studiile
sectoriale in cultura si in arte
vor fi elaborate pentru
judetele Botosani, Bistrita -
Nasaud si lasi, Th scopul
constientizarii diversitatii
culturale, inclusiv privind
culturile minoritatilor




FILM DOCUMENTAR
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* Activitatea de cercetare va fi completata si ilustrata prin realizarea
unui film documentar, cu privire la cultura si traditiile multietnice




FESTIVALURI ALE DIVERSITATII
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Proiectul isi propune organizarea a 3
festivaluri de promovare a
diversitatii multiculturale si

multietnice prin spectacole care
promoveaza muzica, dansul si arta
vizuala in forma moderna.

n cadrul festivalurilor va fi vizionat
filmul documentar realizat prin
proiect, precum si o expozitie de
fotografie ce va fi pusa la dispozitia
publicului din Botosani, Bistrita si
lasi



CAMPANIE DE ADVOCACY
S| MEDIATIZARE 0 &
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Toate informatiile culese in cadrul proiectului,
prin intermediul workshop-urilor, studiilor
sectoriale, filmului doucmentar si festivalurilor,
vor face obiectul unei mediatizare a patrimoniului
multicultural Tn tara si tarile membre SEE.

Aceasta campanie va avea si 0 componenta de
advocvacy, prin care ne vom propune sa
prezentam situatia actuala si solutii realiste
factorilor de decizie si altor stakeholderi.




VOM Fl VIZIBILI PRIN:
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Comunicate de presa — in Botosani, Bistrita si
lasi

Conferinte — la lansarea proiectului, pentru
prezentarea obiectivelor si a a principalelor
activitati propuse; la finalul proiectului,
pentru prezentarea principalelor activitati
desfasurate si a rezultatelor proiectului

Evenimente publice — workshop-uri,
festivaluri

Campanii — de mediatizare si advocacy

Materiale tiparite — paliante, afise, bannere,
fluturasi, etc

Site web, blog si prezenta pe retele sociale



ECHIPA DE PROIECT B
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Din partea U.A.T. Municipiul Botosani

*  MANAGER PROIECT — Raluca Balascau

*  ASISTENT MANAGER — Mihaela Roman

*  EXPERT ACHIZITII — Daniela Anitei

EXPERT ACHIZITIl- Nicolai Ungurian

*  EXPERT FINANCIAR-CONTABIL — Mirela Gheorghita

e EXPERT COMUNICARE S| ORGANIZARE EVENIMENTE — Anca Dumitrescu
*  EXPERT GESTIONARE PARTENERIATE - Diana lacob

*  EXPERT MONITORIZARE — Geanina Bulmaga

Din partea U.A.T. Municipiul Bistrita:

. ASISTENT MANAGER — Liliana Cocesiu

. RESPONSABIL FINANCIAR — Andrada Ormenisan
. RESPONSABIL TEHNIC — Mihaela Suster

Din partea Asociatiei ”’lubire si incredere” lasi

C COORDONATOR ACTIVITATI: lon Pelin

C RESPONSABIL EVENIMENTE — Mihaiela Macsim
*  ECONOMIST — Gheorghe Smau




VA MULTUMIM PENTRU ATENTIE!
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RALUCA BALASCAU
manager proiect

"Diversitatea multiculturala - pilon de
dezvoltare comunitara in judetele
Botosani, Bistrita-Ndasaud si lasi"

W www.primariabt.ro

E raluca.balascau@primariabt.ro

F+4 0231531595

T+4 0231502 200int.310

M +4 0 745 204 894

PRIMARIA MUNICIPIULUI BOTOSANI

Piata Revolutiei nr. 1, 710236
Botosani, ROMANIA


https://mail.primariabt.ro/owa/redir.aspx?C=M8wVWm1d_UuXPVqT3M1F3Kg5iGHLHtIIuhemcM6DuCIZ0nd7LHgcO-9pLiUnzWV9EkPfEVflqdI.&URL=http://www.primariabt.ro/
https://mail.primariabt.ro/owa/redir.aspx?C=M8wVWm1d_UuXPVqT3M1F3Kg5iGHLHtIIuhemcM6DuCIZ0nd7LHgcO-9pLiUnzWV9EkPfEVflqdI.&URL=mailto:prenume.nume@primariabt.ro

