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INVENTARUL MASURILOR DE TRANSPARENTA INSTITUTIONALA SI DE PREVENIRE A CORUPTIEI, PRECUM ~I INDICATORII DE EVALUARE
01 ian uarie — 31 decembrie 2019

Numàr Màsurà preventivã Sediul materiel Indicatori de evaluare1 2019

Cod Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitä a func~ionariIor 1. Numar de sesizãri privind incãlcãri ale normelor 4
eticldeontologiclde publici, republicata 2. Numär de sesizãri In curs de solul~ionare 1

conduità Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitä a personalului 3. Numär de sesizàri solu~ionate 3
contractual din autoritä~ile ~i institu~iiIe publice 4. Durata procedurilor 1-3 luni
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecãtorilor ~i procurorilor, 4-6 luni
republicatã, cu modificárile ~i completàrile ulterioare 5. Numár de decizii prin care s-a confirmat Incälcarea normei 0
Hotãrárea Guvernului nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului 6. Numär de mäsuri dispuse diferen~iate pe tipuri 0
de eticã ~i deontologie al poli~istului 7. Numãr de decizii ale comisiei anulate sau modificate in instantã 0
Hotärârea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 328/2005 8. Gradul de cunoa~tere de cätre angaja~i a normelor (chestionare de evaluare) Nu a fost
pentru aprobarea Codului deontologic al judecàtorilor ~ masurat
procurorilor 9. Numär de activitati de formare privind normele de conduitã 3
Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind 10. Numär de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 74
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor profesionala
pub!ice . 11. Numär de mãsuri administrative adoptate pentru inläturarea cauzelor sau circumstantelor 0
Ordine interne/memorandumuri care au favorizat incãlcarea normelor

12. Numàr de persoane per institutie care au sãvár~it abateri disciplinare 0
13. Numär de persoane care au sävár~it in mod repetat abateri de Ia normele respective 0

2. Declararea averilor Legea nr. 176/2010 privind integritatea In exercitarea functiilor 1. Numär de persoane care au obliga~ia depunerii declaraliei de avere 204
~i demnitä~ilor publice, pentru modificarea ~i completarea Legii 2. Numär de persoane care nu au depus in termen declaralii de avere 0
nr. 144/2007 privind inflintarea, organizarea ~i functionarea 3. Numár de persoane care nu au depus declaratii de avere, dintre cei care aveau obliga~ia 0
Agen~iei Nal~ionale de Integritate, precum ~i pentru modificarea 4. Numãr de sesizäri ale ANI 0
~i completarea altor acte normative 5. Numàr de decizii ANI ca urmare a sesizärilor transmise de institutie 0
Legea nr. 161/2003 privind unele mäsuri pentru asigurarea 6. Numär de decizii ale ANI puse in aplicare (privind averea nejustificatã) 0
transparen~ei In exercitarea demnitã~ilor publice, a func~iilor 7. Numãr de hotärâri ale instan~elor de judecatä ca urmare a sesizárilor ANI 0
publice ~i in mediul de afaceri, prevenirea ~i sanctionarea 8. Numãr de mäsuri administrative adoptate pentru inläturarea cauzelor sau circumstantelor 0
coruptiei, cu modificàrile ~i completárile ulterioare - care au favorizat incãlcarea normelor privind declararea averilor

9. Numãr de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru implementarea 20
prevederilor legale privind declaratiile de avere ~i declaratiile de interese

10. Gradul de cunoa~tere de cätre angaja~i a normelor privind declararea averilor (chestionar Nu a fost
de evaluare) mãsurat

1 Indicatori minimali care mäsoarä, din punct de vedere cantitativ ~i calitativ, gradul de implementare a standardelor legale de integritate.
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1 1. Numär de activitati de formare privind declaratiile de avere 0
12. Numãr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 0

profesionalã
3. Declararea Legea nr. 251/2004 privind unele mãsuri referitoare Ia bunurile 1. Numàr de cadouri primite ~i inregistrate In registru 0

cadourilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in 2. Publicarea anualä a inventarului pe site-ui institutiei 0
exercitarea mandatului sau a functiei 3. Numár de situatii in care s-a achizitionat cadoul 0

4. Valoarea cadourilor achizitionate 0
5. Valoarea cadourilor primite (per cadou ~i in total) 0

Valoarea bunurilor valorificate 0
4. Conflicte de interese Legea nr. 176/2010 privind integritatea In exercitarea functiilor 1. Numãr de declaratii de abtinere 0

~i demnitã~ilor publice, pentru modificarea ~i completarea Legii 2. Numãr de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea persoanei aflatä in situa(ia 0
nr. 144/2007 privind inflintarea, organizarea ~i functionarea de potential conflict de interese
Agen~iei Nationale de Integritate, precum ~i pentru modificarea 3. Numär de sesizãri primite de institutie de Ia terte persoane cu privire Ia existenta unui 0
~i completarea altor acte normative conflict de interese
Legea nr. 161/2003 privind unele mãsuri pentru asigurarea 4. Numär de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de interese 0
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor 5. Numär de sesizäri ale parchetului privind posibila sãvâr~ire a infractiunii de conflicte de 0
publice ~i in mediul de afaceri, prevenirea ~i sanctionarea interese
coruptiei,cu modificärile ~i completãrile ulterioare 6. Numár de condamnãri privind sãvâr~irea infractiunii de conflicte de interese 0
Codul penal 7. Gradul de cunoa~tere de càtre angaja~i a normelor privind conflictul de interese Nu a fost

(chestionar de evaluare) mãsurat
8. Numár de activitati de formare 1
9. Numàr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 74

profesionala
10. Nr. de proceduri de achizitie analizate 14
1 1. Nr. de avertismente de integritate emise 0
12. Nr. de conflicte de interese prevenite 0
13. Numãr de persoane care nu au depus declaratia de interese ~i aveau obliga~ia depuneri 0

acesteia
5. Consilierdeeticà Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, 1. Numàrde~edintedeconsultare 2

republicatä, cu modificãrile ~i completärile ulterioare 2. Numär de angaja~i care au beneficiat de consiliere 2
Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitä a functionarilor 3. Numãr de spete, diferentiate pe tipologii de dileme etice 4
publici, republicata 4. Gradul de cunoa~tere de cãtre angajati a normelor privind consilierul etic (chestionar de Nu a fost

evaluare) mãsurat
5. Gradul de popularizare a rolului consilierului de eticä Nu a fost

màsurat
6. Numãr de activitati de formare 3
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7. Numãr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 74
profesionalä

Notä: Raportärile vor cuprinde inclusiv informatiile ~i datele prevazute In Ordinul Pre~edintelui
Agen~iei Nationale a Functionarilor Publici nr. 4108/2015 pentru aprobarea proceduri privind
completarea ~i transmiterea informatiilor privind respectarea normelor de conduitã de cätre
functionarii publici ~i implementarea procedurilor disciplinare in cadrul autoritätilor ~i institutiilor
publice

6. IncompatibiHtã~i Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea func~ilor 1. Numár de persoane aflate In stare de incompatibilitate 0
~i demnitä~iIor publice, pentru modificarea ~i completarea Legii 2. Numãr de sesizäri ale ANI formulate de cãtre institutie 0
nr. 144/2007 privind infiin~area, organizarea ~i func~ionarea 3. Numar de sesizãri primite de institutie de Ia terte persoane cu privire Ia existen~a unei 0
Agen~iei Na~ionale de lntegritate, precum ~i pentru modificarea incompatibilitä~i
~i completarea altor acte normative 4. Numár de decizii ale ANI cu privire Ia constatarea unor incompatibilitã~i 0
Legea nr. 161/2003 privind unele mäsuri pentru asigurarea 5. Numãr de decizii confirmate de instantà 0
transparen~ei in exercitarea demnitã~ilor publice, a func~iilor 6. Numär de màsuri administrative adoptate pentru inlãturarea cauzelor sau circumstan~elor Nu a fost cazul
publice ~i in mediul de afaceri, prevenirea ~i sanctionarea care au favorizat incãlcarea normelor privind incompatibilita~ile
corupt~iei,cu modificärile ~i completärile ulterioare 7. Gradul de cunoa~tere de cätre angaja~i a normelor privind incompatibilitä~ile (chestionar Nu a fost

de evaluare) másurat
8. Numãr de activitäI~i de formare 3
9. Numãr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 74

profesionalä
7. Transparen~ä In Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionalä in 1. Numär de proiecte de acte normative adoptate 20

procesul decizional administra~ia publicá, cu modificärile ~i completãrile ulterioare 2. Numär de anunturi publice privind proiectele de acte normative 20
3. Numãr de recomandãri transmise de societatea civilã ~i cetateni in procesul de 4

transparen~a decizionalã asigurat pentru ini~ierea, modificarea sau completarea unor
acte normative

4. Gradul de acceptare ~i preluare al recomandärilor formulate de societatea civilä cu privire 80%
Ia proiectele de acte normative supuse consultãrii publice (ca procent Intre numàrul total
de recomandãri_transmise_~i_numärul_de_propuneri_efectiv_preluate)

5. Numär de proiecte de acte normative modificate in urma procesului de consultare 4
6. Numãr de propuneri, sugesti sau opini preluate In forma flnalä a actului normativ 4
7. Numãr de rãspunsuri Ia propunerile, sugestiile sau opiniile nepreluate 0
8. Numãr de ~edinte publice organizate Ia initiativa institutiei 31
9. Numär de participan~i Ia ~edintele publice 25-30
10. Numãr de cetã~eni/organiza~ii neguvernamentale inscrise In baza de date a institutiei Proiectele au fost

pentru a fi informate in Iegaturä cu proiectele de acte normative po~t~ pe site UI
institutiei

11. Numär de ~edinte publice organizate Ia solicitarea societä~ii civile 0
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14. Numãr de UAT-uri care au impiementat Memorandumul privind cre~terea transparen~ei
Si standardizarea afisärii informatiilor de interes public

12. Numár de minute øublicate, realizate Ia ~edintele publice 31

Acces Ia informa~ii
de interes public

13. Numãr de plangeri In justitie privind nerespectarea prevederilor legale de cãtre institu~ie 0
14. Numár ~i tipul de sanct~iuni dispuse pentru incälcarea obliga~iilor legale 0
15. Numär de activitã~i de pregatire profesionala a personalului din administratia publicä 0
16. Numàr de persoane care au fost instruite prin intermediul ac~iunilor de formare 1

profesionala
17. Numär de rapoarte anuale privind transparenta decizionalã disponibile pe site-ui institutiei; 1
18. Numár de parti interesate inscrise In Registrul Unic al Transparen~ei intereselor Ia nivelul 0

Guvernului României
19. Numärul de domenii in care s-au Inscris pãrti interesate in Registrului Unic al 0

Transparentei lntereseior
20. Numär de utilizatori ai platformei consultare.gov.ro 0
21. Numár de intâlniri raportate in RUTI de cätre factorii de decizie vizati de registru, din 0

administratia publica
22. Numãr de acte normative exceptate de Ia pubhcare 0
23. Numãr de dezbateri pubhce organizate Ia sohcitarea societãlii civile 3

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces Ia informatiile de
interes public, cu modificãrile ulterioare

24. Numàr minute ale dezbaterilor ~ublice 3
1. Numàr de seturi de date publicate in format deschis pe platforma data.gov.ro 0
2. Numär de solicitãri de informa~ii de interes public primite 43
3. Numãr de rãspunsuri comunicate In termenul legal 43
4. Numär de raspunsuri formulate cu intârziere, fatä de termenul legal 0
5. Numãr de solicitãri de informatii de interes public Ia care nu s-a räspuns 0
6. Numär de reclamatii administrative 0
7. Numãr de reclamatii administrative solutionate favorabil 0
8. Numär de plângeri in instantã 0
9. Numär de hotärâri judecätore~ti definitive ~i irevocabile pronuntate in favoarea 0

petentului, ca urmare a plângerilor având ca obiect comunicarea de informatii de interes
public

10. Numãrul ~i tipul de sanc~iuni dispuse pentru Incãlcarea obliga~iilor legale 0
11. Numar de activitã~i de pregätire profesionalã a personalului din administratia publicä 0
12. Numär de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare 0

profesionalã
13. Numärul ~i tipul de mäsuri interne luate pentru imbunätä~irea procesului de comunicare 0

a informatiilor de interes public
0
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15. Numãr de institutii publice cuprinse in platforma transparen~ä.gov.ro 0
16. Existenta raportului de implementare a Legii nr. 544/2001 pentru ultimul an DA
17. Numär de rapoarte anuale de activitate disponibile pe site-ui institutiei 1
18. Gradul de respectare a standardelor prevázute In Anexa 4 SNA (In procente) 100%

9. Protectia Legea nr. 571/2004 privind protec~ia personalului din autoritä~ile 1. Numär de sesizãri 0
avertizorului de publice, institu(ile publice ~i din alte unitä~i care semnaleazá 2. Numárul ~i tipul normelor incãlcate (structurate sub forma unui Compendiu) 0

integritate incälcári ale legii 3. Numãr de regulamente interne armonizate cu prevederile legislative 1
4. Numär de institu~i in care existá persoane special desemnate pentru a primi sesizàrile 1

avertizorilor de_integritate
5. Numár de institu(i in care existä implementat un mecanism cu privire Ia protectia 1

avertizorilor de_integritate
6. Numàr de mãsuri administrative adoptate pentru inläturarea cauzelor sau 0

circumstantelor_care au favorizat_incãlcarea_normelor,_diferen(iat_pe_tipologii
7. Numãr de situa~B de represalii Ia locul de munca 0
8. Numär de plângeri depuse in instanta 0

, 9. Numãr de situatii in care au fost acordate compensatii avertizorilor de integritate 0
10. Numär de activitä~i de pregatire profesionalá a personalului din administra(ia publica 0
11. Numär de persoane care au fost instruite prin intermediul ac~iunilor de formare 74

profesionalä
10. Distribuirea aleatorie Hotärârea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 387/2005 1. Numár de persoane desemnate cu repartizarea aleatorie a cauzelor/sarcinilor de NU

a pentru aprobarea Regulamentului de ordine interioarä al serviciu
dosarelorlsarcinilor instantelor judecätore~ti, cu modiflcãrile ~i completãrile 2. Numär de nereguli apãrute in sistemul de distribuire aleatorie, diferentiat pe tipologii ESTE

de serviciu ulterioare 3. Numãr de mãsuri luate de pre~edintele instan~ei/conducãtorul institu~iei pentru
Regulamente, ordine interne remedierea neregulilor constatate CAZUL

11. Interdic~ii dupã Legea nr. 161/2003 privind unele mãsuri pentru asigurarea 1. Numär de regulamente interne care prevad procedura monitorizãrii situa~iilor de 0
mncheierea angajárii transparenI~ei In exercitarea demnitä(ilor publice, a functiilor pantouflage
in cadrul institutillor publice ~i in mediul de afaceri, prevenirea ~i sanc~ionarea 2. Numär de institutii in care existã implementat un mecanism cu privire Ia monitorizarea 0

publice corup~iei,cu modiflcärile ~i completãrile ulterioare [art. 94 aIm. situatiilor de pantouflage, inclusiv prin desemnarea unor persoane cu atribu~ii speciale in
(Pantouflage) (3)] acest sens

Ordonan~a de urgen~ä a Guvernului nr. 66/2011 privind 3. Numãr de persoane care au desfá~urat activitäti de monitorizare ~i control cu privire Ia 0
prevenirea, constatarea ~i sanc~ionarea neregulilor apãrute in societä(i comerciale ~i care au ie~it din corpul func(ionarilor publici
obtinerea ~i utilizarea fondurilor europene ~i/sau a fondurilor 4. Numãr de persoanelor care î~i desfä~oarä activitatea/ dau consultanta in cadrul regiilor 0
publice na~ionale aferente acestora [art. 13 aIm. (1)] autonome, societä~ilor comerciale on in alte unitäti cu scop lucrativ din sectorul public, in

termenul de 3 ani dupä ie~irea din corpul func~ionarilor publici (dintre acele persoane
care_au_interdic(ie_conform_legii)

5. Numär de mäsuri adoptate pentru remedierea situa(iilor de pantouflage, diferentiat pe 0
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tipuri
6. Numãr de incälcãri ale prevederilor art. 13 aIm (1) constatate 0
7. Numãr de solicitãrilor cãtre instanta de judecatã pentru anularea contractului de 0

finantare_In cazde_incãlcare_a_art._13_aIm._(1)
8. Numãr de sanctiunilor aplicate de cãtre instan~e 0
9. Numãr de societati comerciale in care i~i desfã~oarä activitatea persoane care au 0

derulat anterior activitã~i de monitorizare ~i control ~i care intrã sub inciden~a art. 13
alin.(1), diferentiat pe domenii majore de activitate

12. Functiile sensibile Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind 1. Numãr func~ii sensibile ~i func~iiIe considerate ca fund expuse a corup~ie identificate ~i 35
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor inventariate
publice 2. Numãr de persoane cãrora Ii s-a aplicat principiul rotatiel personalului 0

3. Numãr mãsuri de control adecvate ~i suficiente pentru administrarea ~i gestionarea 35
functiilor sensibile

Notä: Cerintele generale 2.2.6 ale Standardului 2 - Atributii, functii, sarcini, conform Anexei Ia
Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlulu
intern managerial al entitatilor publice.
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