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CONSILIUL LOCAL
PROIECT DE HOTARARE

privind acordarea unui mandat special reprezentantului Municipiului Botosani in Adunarea Generali
a Actionarilor la S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani pentru aprobarea proiectelor prezentate in sedinta
A.G.O.A din 28.07.2022

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,
analizand propunerea domnului primar Cosmin lonut Andrei privind acordarea unui mandat special
reprezentantului Municipiului Botogani in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. Nova Apaserv S.A.
Botosani pentru aprobarea proiectelor prezentate in sedinta A.G.O.A din 28.07.2022,

vizand raportul de specialitate comun al Unitatii Locale de Monitorizare si al Directici Economice si
raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local al Municipiului Botosani,

avand in vedere adresa nr. 11163 din 28.06.2022 finaintatd de catre Presedintele consiliului de
administratie al S.C Nova Apaserv S.A. Botosani, inregistrata la Primaria Municipiului Botosani sub nr. 15043
din 28.06.2022,

in baza dispozitiilor incidente in materie ale Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2003,
cu modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu apa si de
canalizare, cu modificarile i completarile ulterioare si ale Legii societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

conform dispozitiilor din Ordonan{a de urgentd a Guvernului nr. 109/2011privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si completirile ulterioare, Hotararii Guvernului nr.
722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011,

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (3) lit. d) alin. (7) lit. n), art. 131, art.196 alin.(1) lit. a) si art. 240
alin. (2) din Oronanta de urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicata
2n Monitorul Oficial al Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1 Se acordd mandat special domnului viceprimar CONSTANTIN - LIVIU TOMA
reprezentant al municipiului Botogani in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. ,NOVA APASERV” S.A.
Botosani pentru aprobarea urmatoarelor proiecte prezentate de catre consiliul de administratie al S.C. ,,NOVA
APASERV” S.A. Botosani:

I. Aprobarea indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari, anexa la Contractele de mandat
ale membrilor Consiliului de Administratie al societatii, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare.

1. Negocierea si aprobarea cuantumului componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi ai S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani.

III. Aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Administratie respectiv Raportul Comitetului
de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani
pentru anul 2021, in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, inclusiv gradul de realizare al indicatorilor
de performanta pentru anul 2021 cuprinsi in contractele de mandat ale administratorilor.



IV. Situatia privind subscrierea actiunilor distribuite actionarilor existenti proportional cu cota lor de

participare la capitalul social al Societatii, urmare majoririi capitalului social conform prevederilor Hotararii
A.G.E.A. nr. 6/30.05.2022.

V. Diverse.

Art. 2 Domnul Constantin Liviu Toma, viceprimar al municipiului Botosani, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotaréri.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Cosmin Iom"‘q Andrei Secretar general, Ioan Apostu
NV (P
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Romdnia
Judetul Botosani
Municipiul Botosani

CF: 3372882
Nr. INT 3964/12.07.2022

Aprobat,
Primar,
Cosmin Ionut/Andrei

" -

Referat de aprobare / \

a proiectului de hotarére privind acordarea unui mandat special reprezentantului Municipiului Botosani

in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani pentru aprobarea proiectelor
prezentate in sedinta A.G.O.A din 28.07.2022

Avand in vedere proiectul de hotirdre privind acordarea unui mandat special reprezentantului
Municipiului Botosani in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani pentru
aprobarea proiectelor prezentate in sedinta A.G.O.A din 28.07.2022 si Raportul de specialitate nr. INT
3963 din 12.07.2022, vd rugdm sa aprobati supunerea spre dezbatere si aprobare in sedinta Consiliul
Local al Municipiului Botosani a proiectului de hotéarére in forma prezentat.

Director Executiv/DDL, Unitatea Loc"’_@c_l “Monitorizare,
Petru Catalin Fetcu Monica EféctraPrispian -

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria @ primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Rominia
Judejul Botosani
Municipinl Botogani

CF: 3372882
Nr. INT 3963/12.07.2022

Aprobat,
Primay,
Cosmin Ionut /Andrei

Raport de specialitate
privind acordarea unui mandat special reprezentantului Municipiuli Botosani in Adunarea
Generali a Actionarilor la S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani pentru aprobarea proiectelor
prezentate in sedinta A.G.0.A din 28.07.2022

Urmare a adresei cu nr. 11163/28.06.2022 fnaintati de citre Presedintele consiliului de administratie
al S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani §i Inregistrati la priméria municipiului Botosani cu nr.
15043/28.06.2022 ni se aduce la cunostinta faptul ci, presedintele consiliului de administratie al S.C. Nova
Apaserv S.A. Botosani, In temeiul art. 117, alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societdfile comerciale, cu
modificdrile $i completarile ulterioare si ale art. 13, alin. 13.1 din Actul Constitutiv al S.C. Nova Apaserv
S.A. Botogani convoacd adunarea generald a actionarilor S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani, in data de
28.07.2022, ora 12°°,

Ordinea de zi a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor este urmétoarea;

L. Aprobarea indicatorilor cheie de performant? financiari si nefinanciari, anexi la Contractele de
mandat ale membrilor Consiliului de Administratie al societdtii, In conformitate cu prevederile O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile
ulterioare.

II. Negocierea si aprobarea cuantumului componentei variabile a remuneratiei administratorilor
neexecutivi ai S.C. Nova Apaserv S.A. Botosani.

IIl. Aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Administratie respectiv. Raportul
Comitetului de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de Administratie al S.C. Nova Apaserv
S.A. Botogani pentru anul 2021, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a Intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare, inclusiv gradul de
realizare al indicatorilor de performantd pentru anul 2021 cuprinsi in contractele de mandat ale
administratorilor.

IV. Situatia privind subscrierea actiunilor distribuite actionarilor existenti proportional cu cota lor
de participare la capitalul social al Societitii, urmare majorarii capitalului social conform prevederilor
Hotarérii A.G.E.A. nr. 6/30.05.2022,

V. Diverse.

Referitor la pct. I de pe ordinea de zi:

Conform art. 3, pet. 2 lit. f) din Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi
a intreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, autoritatea publicd tutelard are
competenta si mandateze reprezentantii sdi in adunarea generald a acfionarilor si negocieze si sa aprobe
indicatorii de performan{a financiari §i nefinanciari pentru consiliul de administraie.

T: +4 (0y 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria @ primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA




Roménia
Judetul Botosani
Municipiul Botogani

CF: 3372882
Potrivit art 30 alin (6) din Ordonanta de Urgenti nr. 109/2011 indicatorii de performanti financiari si

nefinanciari negociati si aprobati de adunarea generald a actionarilor constituie elemente fatd de care se
determind componenta variabild a remuneratiei pentru administratorii si directorii societitii.

Referitor la pct. 11 de pe ordinea de zi:

Potrivit art. 37 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile §i completarile ulterioare:” (1) Remuneratia membrilor consiliului de administratie sau, dupi
caz, a membrilor consiliului de supraveghere este stabilitd de adunarea generali a actionarilor in structura si
limitele prevézute la alin. (2) si (4).

(2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este formati dintr-o indemnizatie fixd lunari si o component variabila. Indemnizatia fixd nu
poate depdsi de doud ori media pe ultimele 12 Iuni a cAstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfaguratd conform obiectului principal de activitate fnregistrat de societate, la nivel de clasi conform
clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistici anterior
numirii. Componenta variabili se stabileste pe baza unor indicatori de performant financiari si nefinanciari
negociafi $i aprobafi de adunarea generald a actionarilor, diferiti de cei aprobati pentru administratorii
executivi, determinafi cu respectarea metodologiei previzute la art. 371 alin. (5) si care urmdresc inclusiv
sustenabilitatea pe termen lung a societdfii §i asigurarea respectirii principiilor de bunid guvernanta.
Cuantumul componentei variabile a membrilor neexecutivi nu poate depisi maximum 12 indemnizatii fixe
lunare,

(4) Componenta variabild a remuneratiel membrilor consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere se revizuieste anual, In funclie de nivelul de realizare a obiectivelor cuprinse in planul de
administrare i de gradul de Indeplinire a indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari aprobati de
adunarea generald a actionarilor, anexa la contractul de mandat.

(5) Adunarea generald a actionarilor se va asigura, la stabilirea indemnizatiei fixe lunare a fiecirui
membru al consiliului de administratie sau, dupd caz, a fiecirui membru al consiliului de supraveghere,
determinatd conform alin. (2) i (4), cd aceasta este justificati in raport cu indatoririle specifice, atributiile n
cadrul unor comitete consultative, cu numirul de sedinte, obiectivele si criteriile de performantd stabilite n
contractul de mandat.

In conformitate cu art. 25 din Anexa nr. 2 a Hotarfrii nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenti nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice:

(1) La stabilirea remuneratiei variabile se au In vedere responsabilititile administratorilor neexecutivi,
respectiv de identificare a strategiei pe termen lung, de dezvoltare a politicilor de guvernare, de reprezentare
a intereselor actionarilor, de comunicare cu actionarii i de supraveghere a implementirii de citre
management a strategiilor Intreprinderii publice. Mare parte din componenta variabila trebuie si rezulte din
responsabilitatile specifice activitatilor de guvernanta corporativi.

(2) Pentru o abordare echilibratd a evaluarii performantei si a componentei variabile, ponderile ICP,
care insumate sd reprezinte un procent de 100%, se stabilesc conform modelului de mai jos:

5 - 20% ICP financiari;

5 - 20% ICP operationali;

5 - 25% ICP orientati céitre servicii publice;

50 - 75% ICP responsabilitati specifice activitafii de guvernanti corporativa.

(3) Ponderile indicatorilor previzui la alin. (2) se stabilesc prin negociere Intre pértile implicate, in
baza particularitiilor Intreprinderii publice si ale sectorului economic in care aceasta isi desfasoard
activitatea.

Referitor la pct. 111 de pe ordinea de zi:

In conformitate cu art. 55 din Ordonanta de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, consiliul de administratie sau, dupi caz, consiliul de supraveghere al intreprinderii
publice prezintd semestrial, in cadrul adunirii generale a actionarilor, un raport asupra activitdtii de
administrare, care include §i informatii referitoare la executia contractelor de mandat ale directorilor,

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria @ primariabt.ro
Ptata Revolutiet nr. 1, 710236, Botogani, ROMANIA




Romiania
Judetul Botosani
Municipiul Botogani

CF: 3372882
respectiv ale membrilor directoratului, detalii cu privire la activitéitile operationale, la performantele

financiare ale societfii si la raportirile contabile semestriale ale societatii.

(2) Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul consiliului de administraie sau, dupi caz, din
cadrul consiliului de supraveghere elaboreazi un raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje
acordate administratorilor si directorilor, respectiv membrilor consiliului de supraveghere i membrilor
directoratului in cursul anului financiar,

(3) Raportul previzut la alin. (2) este prezentat adunirii generale a actionarilor care aprobi situatiile
financiare anuale. Raportul este pus la dispozitia acfionarilor potrivit art. 39 alin. (1) si cuprinde cel putin
informafii privind:

a) structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;

b) criteriile de performanti ce fundamenteazi componenta variabild a remuneratiei, raportul dintre
performanta realizatd si remuneratie;

c) considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanegti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul daunelor-interese
pentru revocare fard justd cauzi.

Potrivit art 56 din Ordonanta de urgenti nr. 109/2011, consiliul de administratie sau, dupi caz, consiliul
de supraveghere elaboreazi un raport anual privind activitatea Intreprinderii publice, nu mai tirziu de data
de 31 mai a anului urmétor celui cu privire la care se raporteazd. Raportul se publicd pe pagina de internet a
intreprinderii publice.

Conform art. 58 alin. 3 lit. b) autoritatea publicd tutelard monitorizeaza indicatorii €conomico-
financiari gi nefinanciari, raportati la {inte asumate public prin scrisoarea de asteptari, sau bugetele de venituri
si cheltuieli ale Intreprinderilor publice.

Referitor la pct. IV de pe ordinea de zi anexiim prezentului raport de specialitate situatia capitalului
social si structura actionariatului, urmare majorfirii capitalului social, conform prevederilor Hotararii
A.G.E.A. nr. 6/30.05.2022.

Potrivit Anexel nr. 5 din Hotérarea nr. 6 a Adundrii Generale a Actionarilor S.C. Nova Apaserv S.A,
Botosani din data de 30.05.2022 — Situatia capitalului social §i structura actionariatului — pentru
municipiul Botogani se prezinti astfel:

Capital social inainte de majorare Propunere Capital social dupd majorare
Nr.de dc | Val/act. Capital %0 definut | Nr. de Capital Nr. de Capital Ya definut
Actionari actiuni Social act..de Social de actiuni social
subscris subscris subscrig subscris
Municipiul | 10.000 20 200.000 1.12983 5.589 [11.783 (5589 311,783 [.12982988
Botogani

Avand in vedere cele mentionate, propunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotirire fntocmit
fn acest sens.

Director Execyit
Mirela Elgna

Director Executiv/DDL,
ita Petru Catalin Fetcu

T:+4 (0) 231 502 200/ F: +4 {0) 231 531 5985
W www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt,ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botogani, ROMANIA




/7
]
i
! , &ﬁgd o
8.C. NOvA APASERY 5 A% 7
Bufevardid Mihad Eminescy 34 Coul ponal 7100130 Botosani Romania w
[ e B34 © R AL ;
SNy -.,. !3_";:‘\” :::;'p
Ny ARy N
iSehmn HEans Juttiatrding
Rey. Com LJORTRE.1p 2000 Gy :26161230—29.10.2‘009 Copital sozial ; 12.701.750 Lo
"I'I-O{m ‘ﬁ]J"US'QfU Banea:8.0R, Suttrsola Botasanl Capg « RmsRNcsnu-.maosaam:am
N reerage Eanes : Trazorggy Botogort Cort : Ry 1TREZ 155052X%%006244

Tal: 0040-375.305.30p Fax : 0030-374.4 08-303 Eppai! - Aove@apsholosnniro Wab Fwhsapabaloaant.ng

ANEXA nr, §

SITUATIA CAPITALDL Uy SOCIAL $1 STRU! CTURA A CTIONARIaTUY ur

Capital'snelat dupn nrg vrare

o
- capiaf capial i oupimd
"5 de val./ seciul %% social de nrde Socinf Y
Agtinnar} L aetiind . i ieiiung sbseris | detingg
|.Consiliv! Indcrann \
_Bojosani I7.186.760 | 97,1003 1,339,802 | 26796449 | 97101132,
2. Municipuf I i
| Botosani 10.000 24 200,600 1.12983 31,783 | 1.13983088
. 1.730 20 i 35,000 ; L1977 562 f 119772073
4. Orasu) Darg)nng 732 20 14,640 ; G.08270 S— v 008370355
£, Qrasvl Shyeni 20) g 490 I 0.05640 13,589 005649140
i S = ._"‘.—-——n_,_p_“_ e
3 Orasul Bueeeea 20 10.000 | 0.036¢0
L Orasul Flamng; 00 o000
8. Orawt Stefangs 3000200 jugog | 6056490
Sepmetis, | bgag |
2._Comuna Albesr - 250 a0 3000 [ 0.02405
0. Comunz
Avramen 2501 5.000 [ (ioagos
11, Comuna Bahigen; | 230 20 2 5000 [ 0.02825
12, Comung Bruesi 250 | . 20 50007 0.03825
15, Comung ]
o~ Beoscausi 250 | ap 56001 o5
;g gonwgm Calarasi 54 20 f 5000 ]___.(LU!S.'!S 2 390 295 | 0.00824575
S Conng
Sendriceni A 250 20 3000 | 0o2p0s f L7935 l 0.02524575
16. Camunga I
Corluten 3000 ;  0.00935 2795 | 002804595
-. . .. " e BUSA5TS
7. Comuna Colusen 2000 1 0.02835 7795 | 003404 i3
=TI Ltugea I L I et L NOSRIMSES
.18, Comuna Cristes; Bl 5000 | o.ns 5793 l{ 0.02824575
19, Coutung Curlesti 230 ! 20 3000 f 0.00835 , ) b 5795 002824575
20_Comung Canclest 230 20 S.GDOJ 0.02825 140 '.!,':'95__ 00, - 7705 ‘_9.0282‘15?5

2, C‘nmung..ggﬂg_l-‘_ggg_

5000 1 001825 150 | 2,795 390 7.793 | 0.0ngaasys

0.02825 146 1,793 4795 | 0,02824575

22, Comung Papnoni
—=-0ing Bageen] |

23, Comuny Dersuy

40 2,795
24, Copung
"“'-‘!:‘i’.‘j-.. 2 5 2,705

35, Cumyung Dumesi
el R Dumesti




TN N RSP

f\“f’ ..].:'t.}.éj..?;.-......,..
Zhuge) Lue., ... Angt{(‘{. !:glzw

5.C. NODVA APASERY 5.4,
Buievardut Mibai Eminestu nr.34 Cod posgtal 710030 Botogani Remania

i 2t R eI

: : Reg. Com. : JO7T-377-28.10.2008 CU : 26161230-29,10,2009 Capital soclal 1 17.701.780 Lel
ek ft‘ipcfse’fi‘l} Banca ; B.C.R. Sucursale Botosanl Cont : ROTSRNCEOGA 1113050010001
Banca : Trezoreria Botoganl Cont : RO41TREZ1165068XXX006244

Tel : 0040-374-106-800 Fax : 0040-374-106-503 Email : nova@@apabotosani.ro Web : wiww.apabotosaal.ra

TR S T

Pregedintele Consiliului de Administratie al S.C. NOVA APASERV S.A. Botosani, in temeiul
art,117 alin.(1) din Legea nr.31/1990 privind societdtile comerciale, cu modificirile si completirile
ulterioare i ale art.13 alin. 13.1 din Actul Constitutiv al Societitii Comerciale NOVA APASERV S.A.
Botogani,

CONVOACA

Adunarea Generald Ordinard Actionarilor S.C. NOVA APASERV S.A. Botosani o sediul
secundar din str. Octav Biincild ny, 3, in data de 28.07.2022, ora 1239, pentru toti actionarii inregistrati
in Registrul actionarilor la sfarsitul zilei de 20.07.2022 stabiliti ca zi de referinti,

ORDINEA DE Z1 a Aduniirii Generale Ordinare a Actionarilor este urmitoarea:

I Aprobarea indicatorilor cheic de performantd financiari si nefinanciari, anexi la
Contractele de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie al societdtii, In conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare.
i Negocierea i aprobarea cuantumului  componentei variabile a remuneratiei
administratorilor neexecutivi ai 8.C, NOVA APASERV S.A. Botosani.
HOX  Aprobarea Raportului de activitate al Consiliulni de Administratie respectiv, Raportul
Comitetului de nominalizare si remunerare din cadral Consiliului de administratie al S.C. NOVA
APASERV §.A. Botosani pentru anul 2021, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.109/2011
privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile sl completiirile
ulterioare, inclusiv gradul de realizare al indicatorilor de performanta pentru anul 2021 cupringi
in contractele de mandat ale administratorilor.
IV.  Situatia privind subscrierea actiunilor distribuite actionarilor existenti proportional cu cota
lor de participare la capitalul social al Societdtii, urmare majoririi capilatului social conform
prevederilor Hotdrarii A.G.E.A. nr. 6/30.05.2022.

V. Diverse.

Conform art.125 din Legea nr.31/1990 privind societifile comerciale. cu modifictrile §i completiirile
ulterioare, actionarii potl participa si vota in adunarea generala prin reprezentare, in baza unei imputerniciri acordate
peniry respectiva adunare generall. Documentele si materiaiele informative referitoare la problemele incluse pe
ordinea de zi a Aduniirii Generale Ordinare a Actionarilor vor fi pusc la dispozitia actionarilor. la sediul secundar din
tnunicipiul Botosani. str. Qclav Bancilad nr.3 §i pe pagina propric de internet & S.C, NOVA APASERV S.A
swww.apabotosanire Tncepand cu data de 18.07.2022 pand la data de 28.07.2022 orele 9%. Actionarii interesati pot
obtine la cerere, copii ale acestor documente.

T cazul in care la data de 28.07.2022 na se intruneste cvorumul legal si statutar pentru a valida Intrunirea,
adunarea generald extreordinara s¢ convoaca pentru data de 29.07.2022, pastrind Jocul, ora si ordinea de 2.
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HOTARARE
privind acordarea unui mandat special reprezentantului Judetului Botosani in Adunarea
Generalii a Actionarilor Societitii NOVA APASERYV S.A. Botogani pentru aprobarea
indicatorilor de performanti pegociati de ciitre reprezentantii autoritiitii publice tutelare
desemnati, in vederea determiniirii componentei variabile pentru membrii Consiliului de
Administratie ai societiitii '

Consiliul Judetean Botosani, tntrunit in sedinfd ordinard la data de 27.06.2022,

urmare adresei societitii NOVA APASERV S.A. Botosani nr, 9745/07.06.2022, inregistrata

la Consiliul Judetean Botosani cu ar. 10553/07.06.2022,

in baza Protocolului de negociere §i aprobare a indicatorilor do performants financiari si
nefinanciari pentru perioada 2021-2025, rezultati din Planul de administrare, revizuit, elaborat si
aprobat de membrii consiliului de administratie al societiii NOVA APASERV S.A. Botogdni,
conform prevederilor art. 30 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, nr.
10725/09.06.2022,

analizénd Referatul de aprobare nr. 11331 din 20.06.2022 al Presedintelui Consiliului
Judefean Botogani, prin care se propune acordarea unui mandat special reprezentantului Judetului
Botosani in Adunarea Generald a Actionarilor Societifii NOVA APASERV $.A. Botogani pentru
aprobarea indicatorilor de performanti negociati de citre reprezentantii autorititii publice tutelare
desemnati, fn vederea determindrii componentei variabile pentru membrii Consiliului de
Administratic ai societifii,

avind In vedere:

- Raportul de specialitate comun nr. 11332 din 20.06.2022 al Directiei Servicii Publice si
Directiei Juridica, 'Administraﬁe Publici Locald din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Botogani, '

- Avizul Comisiei pentru activitii economice, buget, finante, administrarea domenjului
public gi privat al judefului, servicii publice §i agriculturs,

.- Avizul Comisiei pentru administratia publici locals, juridic, disciplind, aprarea ordinii

- publice, respectarea drepturilor st-libertitilor-cetdfenilor,-cooperare; parteneriate gifonduri-europene;-

- Hotérérea Consiliului Judetean Botogani nr. 25 din 27.01.2022,
in conformitate cu:
- art. 2 pet. 3-4,-art. 3 pet. 2 1it. f), art. 29 alin. (11) si art. 30 alin. (6), art. 37 din Ordonanta

de. urgentd nr. ‘J-Q’9/201 I privind-guvernanja-corporativi-a intreprinderilor publice; cu-modificdrile- - - -

st completdrile ulterioare,

-.af. 24 — 26_din Anegé._ ar. 2. a. Hotardrii. nr. .722/2016. pentru aprobarea Normelor. .
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvermului nr.. ] 092011 .. .

privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,




———

I temeiul art. 173 alin. (1) ¢, 2, d) 5i D), alin. (2) Lit. ), alin.(5) lit. m), art. 1'275;;;;2 drt. 196
alin. (1) lit. a) din Ordonantq de wrgentd a Guvernului . 57/2019 privind Codyl ddministretiy,

hofﬁrﬁstm : : L H

Art. 1. Se acords mandat special Teprezentantutui Judepulyi Botogam‘ in Adunarea Generals 5 o
Actionarilor Societitii NOVA APASERV S.A, Botogani, in numele $i pe seama Judefului Botogani,
in vederea: ! '

de citre membrii Comisiej de negociere desemnats prin HotiirArea Consiliufyj Judefean Botosani nr.
25/27.01.2022, tn forma Prezentatd in Anexa, care face barte integranti din prezénta hotrare;

b) aprobarii componentei varigbile a remunerafiel membrilor executivi, respectiv neexecnhvi
8i consiliuluj de administrafie al societitii NOVA APASERYV S.A. Botosani, in cuantum de o
indemnizatie fixs, aceasta fiind acordats o singuri dati pentry un exercifiu financiar, Componenta
variabili a admjxﬁstxatpﬁlor s¢ calculeazd si se plateste in funcie de gradul de realizare 2
indicatorilor-cheie de performanta (ICP). Plata componentei variabile se va efectua 1 termen de 30
zile de la data aprobirii evaluirii admj istratorilor, conform prevederilor legale in vigoare;

¢) aprobirii si semnarii Actelor Aditionale nr, la Contractele de Mandat ale administratorilor
societdtii NOVA APASERV S.4_ Botogani;

d) aprobirii Tenegocierii indicatorilor de performanta dupa 12 funi de s data adoptirii acestora
§i nealocarea Indemnizatiei variabile pentru primul an de mandat, mofivat de situatia economico-
financiari a operatornluj €conomic. L o

. Art, 2. Présédih'telhe' Consiliuhu Ju&etean Botogani si societaten NOVA APASERV S.A.

Botogani vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotrari.

PRESEDI
Doina - Elens B¥

Botosani
Nr. /34" din27.06.2022
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