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CONSILIUL LOCAL

PROIECTDEHOTARARE
pentru modificarea si completarea Hotirarii Consiliului Local al Municipiului Botosani nr.
210 din 26 iunie 2024 privind aprobarea Statului de functii i Regulamentului de organizare si
functionare pentru serviciul public ,,Centrul National de Informare si Promovare Turistici”
Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI

analizdnd propunerea domnului Primar Cosmin Ionut Andrei pentru modificarea si
completarea Hotarérii Consiliului Local al Municipiului Botosani nr. 210 din 26 iunie 2024 privind
aprobarea Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare pentru serviciul public
,»Centrul National de Informare si Promovare Turisticd” Botosani;

vazénd raportul de specialitate comun nr. INT 6873 / 26.09.2024 al Serviciului Management
Proiecte si Serviciului Resurse Umane, Salarizare, referatul de aprobare al initiatorului Serviciul
Management Proiecte si al Serviciului Resurse Umane, Salarizare, precum si rapoartele de avizare
ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local;

avand in vedere dispozitiile art. 13 alin. (3) ale contractului de asistenti financiara
nerambursabild nr. 3308 din 23 ianuarie 2020 potrivit cirora ,,Aranjamentele de sustenabilitate
declarate si asumate in proiect sunt obligatorii pentru Beneficiarul Principal si Beneficiari [...] ”
raportat la dispozitiile art. 71 alin. (1) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum §i de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionald,
Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuil §i afaceri maritime
si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului, cu modificirile si completarile
ulterioare,

in baza dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. ¢) si alin. 7 lit. a), d) si j) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare; ale art. XVII-XXII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal
bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Roméniei pe termen lung, ale Legii - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 139 alin. (3) lit. a) precum si art. 240 alin.
(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile
si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd modificarea Hotarérii Consiliului Local al Municipiului Botosani nr. 210
din 26 iunie 2024 in sensul cd@ Anexa nr. 2 se modificd conform Anexei la prezenta hotarare.



Art. 2. Anexa nr. 2 a Hotararii Consiliului Local al Municipiului Botosani nr. 210 din 26
iunie 2024 se inlocuieste cu Anexa la prezenta hotérére.

Art. 3 Toate celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Municipiului Botosani nr.
210 din 26 iunie 2024 isi mentin valabilitatea.

Art. 4. Primarul Municipiului Botosani, prin Serviciul Resurse Umane, Salarizare, celelalte

servicii ale aparatului de specialitate si Centrul National de Informare Turistici Botosani vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotéaréri.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretar general,
Cosmin Ionut Andry/ Oana Gina €hjtanu
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Anexa Nr.1la HCL nr. /2024

CENTRUL NATIONAL DE INFORMARE S1
PROMOVARE TURISTICA (CNIPT)
BOTOSANI

»Centrul Multimedia Transfrontalier al Diversitiatii Culturale Botosani”

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE




CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Denumirea serviciului public este "CNIPT Botosani", Centrul National de Informare si Promovare Turistica

Botosani.

Art. 2 Serviciul public "CNIPT BOTOSANI" este infiintat de citre Consiliul Local Botosani si funcfioneazi in
baza Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare, avand ca obiect de activitate promovarea imaginii, a unor interese specifice ale locuitorilor si dezvoltarea

turismului Th a Municipiul Botosani.

Art. 3 Serviciul public "CNIPT BOTOSANI" nu are personalitate juridica, este organizat si functioneazi sub

autoritatea Consiliul Local Botosani, potrivit dispozitiilor legale in vigoare si ale prezentului Regulament.

Art. 4 Sediul Serviciul public "CNIPT BOTOSANI" este in Municipiul Botosani, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 4,

judetul Botosani.

Art. 5 Durata de functionare este stabilitd prin Hotarare a Consiliului Local Botosani si incepe de la data infiintarii

sale.

Art. 6 Serviciul public "CNIPT BOTOSANI" a fost infiintat in cadrul proiectului “Crearea Centruiui National de
Informare si Promovare Turisticd Botogani”, Cod SMIS: 37650, finantat prin Programul Operational Regional

2007-2013.

Art. 7 ,,Centrul Multimedia Transfrontalier al Diversitétii Culturale Botosani”,, cu sediul in Piata 1 Decembrie

1918, nr. 45 (subsol), va functiona in cadrul CNIPT Botosani, a fost infiintat prin proiectul "Back to Qur Common

Roots”, cod EMS-ENI 2 SOFT/2.1./133, finantat prin Programul Operational Comun Roménia-Ucraina 2014-2020.

CAPITOLUL 2: OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 8 Serviciul public "CNIPT BOTOSANI" are misiunea de a contribui semnificativ la recéstigarea statutului

de odinioara al Municipiului Botosani si Tnscrierea acestuia in circuitul turistic regional si national.



Art. 9 Serviciul public "CNIPT BOTOSANI" are drept obiect de activitate promovarea imaginii, a unor interese

specifice ale locuitorilor si dezvoltarea turismului in zona turisticd a Municipiului Botosani, prin desfisurarea

urmatoarelor activitati

primirea locuitorilor si vizitatorilor orasului Botosani si a zonelor asociate;

difuzarea de informatii turistice locale, regionale, nationale si internationale;

promovarea turisticd a orasului Botosani si a zonelor asociate;

actiuni de animare a orasului Botosani si a zonelor asociate

participarea la elaborarea si aplicarea politicilor de promovare a imaginii orasului Botosani si zonelor
asociate si dezvoltarea turismului local.

coordonarea interventiei partenerilor In promovarea imaginii orasului Botogsani i a zonelor asociafe si

dezvoltarea turismului local.
. Coordonarea activititii de promovare a multiculturalismului la nivelul Municipiului Botosanti, inclusiv
prin coordonarea si organizarea activitatii Centrul Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale

Botosani

CAPITOLUL 3: ATRIBUTII

Art. 10 Serviciul public "CNIPT BOTOSANI" va facilita informarea si promovarea turistici a zonei turistice a

Municipiului Botosani prin:

punerea la dispozitia turistilor de materiale de promovare local, regionali sau national3;

informarea privind oferta locali de cazare, ca serviciu cu titlu gratuit;

locali, nationali si specializati;

organizarea de manifestdri expozitionale de turism pe plan local, regional, national si international si de
activitii{i generale de marketing intern si extern cu rol in cresterea circulatiei turistice locale si regionale;
consilierea cu privire la alegerea diverselor produse turistice locale, regionale si nationale, ca serviciu cu titlu
gratuit;

cooperarea cu institutiile locale si regionale pe probleme de turism (autoritéti ale administratiei publice locale,
camere de comert, Agentia pentru Dezvoltare Regionali etc.);

cooperarea cu autoritatea publicd centrald pentru turism si furnizarea, la cererea acesteia, de date statistice
referitoare la circulatia turisticd locald si regionald, de date referitoare la evenimente cu rol in cresterea
circulatiei turistice care se realizeazi pe plan local si regional, precumn §i furnizarea altor informatii referitoare
la activitdtile turistice si oferta turistica pe plan local si regional;

efectuarea de activititi de cercetare de piatd pe plan local si regional, de analizi, planificare, structurare gi



elaborare de propuneri de dezvoltare turistica locala si regionald si marketing turistic, in colaborare cu
autoritati ale administratiei publice locale si cu autoritatea publici centrald pentru turism;

* oferirea de informatii cu privire la autorititile competente in solutionarea reclamatiilor care se inregistreazi
pe plan local cu privire la calitatea serviciilor turistice

» comercializarea / oferirea cu titlu gratuit de produse si servicii de tipul: bilete la evenimente culturale si
sportive, materiale informationale (hirti, planuri ale localititilor, ghiduri turistice, ¢irti, CD-uri, DVD-uri,
stick-uri USB, postere, ilustrate, brosuri), suveniruri (stegulete, esarfe, saluri, tricouri, umbrele, insigne,
obiecte din ceramicd, produse artizanale si altele asemenea).

« Promovarea etniilor botosidnene prin organizarea de tururi multiculturale pentru turisti si prin coordonarea si

organizarea activititii Centrul Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani;

CAPITOLUL 4: PATRIMONIUL SI FINANTAREA CENTRULUI

Art. 11 (1) Patrimoniul Centrului poate fi imbogitit si completat prin achizitii, donatii, precum si prin preluarea
in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul pértilor, de bunuri din partea unor institutii ale administratiei
publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept public si/sau privat, a unor persoane fizice din tari sau
din strdinatate.
(2) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Centrului se gestioneaza potrivit dispozitiilor legale
in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sé aplice mésurile previzute de lege in vederea protejarii acestora.
(3) Serviciul public " CNIPT BOTOSANI" este finantat din bugetul local al Municipiului Botosani precum

si din alte surse legal constituite,

Art. 12 (1) Patrimoniul Centrul Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani”este constituit din
spatiul aftat in Str. 1 Decembrie nr. 45 (subsol) , cu dotdrile conform Anexei nr. 1, ce vor fi preluate de CNIPT
Botosani in vederea administrarii si operdrii.

(2) Patrimoniul Centrul Multimedia Transfrontalier al Diversitétii Culturale Botogani” poate fi imbogitit si
completat prin achizitii, donatii, precum §i prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor,
de bunuri din partea unor institutii ale administratiet publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept

public gifsau privat, a unor persoane fizice din tard sau din striinitate.



CAPITOLUL 5: STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 13 Structura de organizare a Serviciului public "CNIPT Botosani" este urmiitoarea:

| Consilier |
| coordonator |
[ CNIPT |

Promovare

turistica

ili Consilier
Consilier il
marketing relatii cu

publicul

CAPITOLUL 6: DISPOZITII REFERITOARE LA PERSONAL

Art. 12 (1) Functionarea Centrului se asigurd prin activitatea personalului angajat cu contract individual de munc,
pe perioadd nedeterminatd sau determinatd, in functii de specialitate, in functii tehnice si administrative, precum si
prin activitatea unor persoane care participa la realizarea programelor si proiectelor in baza unor contracte incheiate
potrivit prevederilor legale In vigoare.

(2} Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si fncetarea raporturilor de
munca ale personalului Centrului se realizeaza in conditiile legislatiei aplicabile sectorului
public i OUG nr. 57 /2019- Codul Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

(3) Incadrarea personalului se face pe bazii de concurs sau de examen, in conditiile legii.

{4) Atributiile personalului din cadrul Centrului sunt cele previizute in fisele postului.

(5) Centrul va fi coordonat de cétre o persoani care detine calificarea de Director centru de informare turistica,

cod COR 143910.

(6) In cadrul centrului, pentru indeplinirea atributiilor de promovare turistica, respectiv activitate muzeu

multimedia, este posibil cumulul de atributii in conditiile legii.



CAPITOLUL 7: ATRIBUTIILE PERSONALULUI

Art. 13 Atributiile consilierului coordonator al CNIPT Botosani ( director CNIPT ):

¢ Coordoneazi toate activititile CNIPT pentru a promova turismul local, regional si national.

o Atributii in planificare si strategie: elaborarea strategiei de dezvoltare- crearea si implementarea planurilor
strategice pentru dezvoltarea si promovarea turismului Tn zona deservitd de centru; planificarea si gestionarea
bugetului anual al centrului, asigurdnd utilizarea eficientd a resurselor financiare.

* Atributii in coordonarea activititilor centrului: recrutarea $i supervizarea echipei; planificarea gi coordonarea
activitatilor zilnice ale centrului, asigurdndu-se ca toate functioneaza eficient i conform standardelor.

o Atributii in dezvoltarea si implementarea programelor de promovare turisticd: dezvoltarea si implementarea
campaniilor de marketing i promovare pentru atragerea turistilor; organizarea de evenimente si planificarea
participarii la evenimente speciale, tdrguri si expozitii turistice.

s  Atributii In colaborarea cu alte institutii si organizatii: dezvoltarea si mentinerea relatiilor de colaborare cu
autorititile locale, regionale si nationale, agentii de turism, hoteluri si alte organizatii relevante; stabilirea de
parteneriate cu organizatii turistice internationale pentru a promova turismul transfrontalier.

o Atributii in gestionarea informatiilor turistice: actualizarea bazei de date; coordonarea productiei s5i distributiei
de materiale promotionale si informative (brosuri, hirti, ghiduri turistice, materiale personalizate).

e Atributii in analiza tendintelor turistice: monitorizarea si analizarea tendintelor din industria turismului pentru a
adapta strategiile de promovare; realizarea de cercetiiri de piatd pentru a identifica oportunitti de dezvoltare
turistica si a evalua satistactia turistilor.

e Atribufii 4n gestionarea relatiilor publice si comunicarii: gestionarea relatiilor cu mass-media i comunicarea
publicd pentru a promova imaginea centrului; gestionarea feedback-ului si a reclamatiilor din partea turistilor,
asigurind solutionarea acestora Intr-un mod profesionist.

»  Atributii In dezvoltare profesionala si formare: asigurarea formérii continue a angajatilor pentru a Tmbunatati
serviciile oferite turistilor; reprezentarea centrului la conferinte, workshop-uri si alte evenimente relevante
pentru a riméne la curent cu ultimele tendinte din domeniul turismului.

e Atributii in evaluarea si raportarea performantelor: evaluarea periodicd a performantei centrului $i a echipei sale,
utilizdnd indicatori de performanti relevanti.

e Atributii in raportarea ciitre autorititi: pregatirea si prezentarea rapoartelor de activitate cétre autorititile de
supervizare si finantare.

e Atributii In promovarea diversititii culturale: organizarea §i promovarea tururilor si evenimentelor care
evidentiazi diversitatea culturald a regiunii, inclusiv planificarea si coordonarea activititii Muzeului Multimedia

Transfrontalier al Diversititii Culturale



Art. 14 (1) Atributiile consilierului marketing turistic

Dezvoltarea i implementarea strategiilor de marketing: Elaborarea strategiilor de marketing: Crearea de planuri
si strategii de marketing pentru promovarea destinatiilor turistice; Planificarea campaniilor de promovare:
Dezvoltarea si implementarea campaniilor publicitare gi de promovare in diverse medii (online, print, TV, radio).
Promovarea Municipiului Botosani ca destinatie turistici: productia de materiale promotionale: coordonarea
realizdrii i distributiei de materiale de promovare (brosuri, pliante, harti, ghiduri turistice).

Organizarea de evenimente: Planificarea si gestionarea participarii la tArguri si expozitii de turism la nivel local,
regional, national si international.

Gestionarea prezentei online: administrarea site-ului web: mentinerea si actualizarea site-ului web al centrului,
asigurdndu-se ca informatiile sunt corecte si la zi; Social media marketing- crearea si gestionarea conturilor de
social media pentru a promova destinatiile turistice si pentru a interactiona cu turistii.

Colaborarea si parteneriatele: Stabilirea si mentinerea relatiilor cu partenerii din industria turismului pentru a
promova ofertele de cazare §i activitti turistice; Lucrul in echipd cu autorititile publice pentru a dezvolta si
implementa proiecte de promovare turistici.

Cercetarea §i analiza pietei: Analiza datelor $i tendintelor din industria turismului pentru a adapta strategiile de
marketing; monitorizarea si evaluarea eficientel campaniilor de marketing si ajustarea acestora n functie de
rezultatele obtinute.

Informarea si consilierea turistilor: Furnizarea de informatii actualizate despre atractiile turistice, evenimente si
activitdti disponibile; onsilierea personalizatd: Consilierea turistilor cu privire la alegerea destinatiilor gi a
produselor turistice potrivite nevoilor $i preferintelor acestora.

Marketing de continut: Redactarea de articole, postiiri pe blog, newslettere si alte tipuri de continut care si atragi
si sd informeze turistii; gestionarea materialelor multimedia: coordonarea productiei de materiale foto si video
pentru promovarea turismului.

Monitorizarea gi raportarea: urmdarirea indicatorilor de performant; colectarea si analizarea feedback-ului de la

turigti si parteneri pentru a imbunititi serviciile si activititile de marketing.

(2) Atributiile consilierului relatii cu publicul

Furnizarea de informatii i asistentl turistilor: ghidarea vizitatorilor, oferirea de informatii despre atractiile
turistice locale, regionale si nationale; oferirea de informatii despre optiunile de cazare disponibile n zoné, ca
serviciu cu titlu gratuit; consilierea turistilor: oferirea de sfaturi si recomandari personalizate privind
destinatiile gi activitatile turistice.

Distribuirea materialelor de promovare: materiale informative: Punerea la dispozifia turistilor de broguri, harti,
9



ghiduri turistice si alte materiale de promovare; Distribuirea de produse promotionale (postere, ilustrate,
suveniruri) cu titlu gratuit sau contra cost.

e Asistentd Tn rezerviri si bilete: oferirea de informatii despre posibilititile de rezervare a biletelor de transport
si a altor servicii turistice; coordonarea cu ghizii turistici gi informarea turistilor despre ghizii turistici locali,
nationali §i specializati.

o Implicare in organizarea i promovarea evenimentelor: sprijinirea organizarii de manifestari expozitionale si
evenimente de turism pe plan local; promovarea i organizarea de tururi multiculturale pentru turisti.

» Atributii in cooperarea cu alte institutii: implicare in coperarea cu autorititile locale, camere de comert si alte
institutii regionale pe probleme de turism; Furnizarea de date statistice si alte informatii relevante cétre
autoritatea publicd centrald pentru turism.

s Atributii In gestionarea reclamatiilor: oferirea de informatii turistilor despre autorititile competente in
solutionarea reclamatiilor referitoare la calitatea serviciilor turistice.

e Atributii in cercetare de piatd si feedback: solicitarea si analizarea feedback-ului de la turisti pentru a

imbunétiti serviciile oferite; participarea la activitdti de cercetare de piatd pentru a intelege mai bine nevoile si

preferintele turistilor,

(3). Atributiile muzeografului

= constitute, dezvoltd, protejeaza, evalueazi, claseazd, administreazi, cerceteaza, interpreteazi si valorifica
patrimoniul muzeal in concordantd cu politica institutiei, Tn scopul cunoasterii, educérii i recredrii
publicului

« administrarea colectiilor: inventarierea si documentarea obiectelor, supravegherea starii de conservare a
pieselor si iImplementarea masurilor necesare pentru protejarea acestora impotriva deteriordrii; realizarea de
cercetdri asupra obiectelor din colectie pentru a aduna informatii despre istoria, provenienta si semnificatia
acestora.

»  Dezvoltarea si organizarea expozitiilor: selectarea obiectelor pentru expozitii, crearea conceptelor de
expozitie 5i colaborarea cu designeri pentru realizarea acestora; montarea expozitiilor; etichetarea si
interpretarea obiectelor

« Educatia si interactiunea cu publicul: dezvoltarea si implementarea programelor educationale pentru diverse
grupuri de vizitatori; conducerea tururilor ghidale $i realizarea prezentarilor pentru vizitatori; scrierea de
articole, cataloage si alte materiale de promovare a colectiilor si expozitiilor muzeului.

o Promovarea muzeului: participarea la campanii de marketing si promovare pentru a atrage vizitatori si
a creste vizibilitatea centrului cultural; organizarea si coordonarea evenimentelor speciale, cumn ar fi

vernisaje, conferinte gi ateliere.



(4) Afributiile custodelui

Supravegherea expozitiilor si a colectiilor: asigurarea ci piesele din colectie sunt protejate impotriva furtului,
vandalismului sau altor forme de deteriorare; verificarea conditiilor de mediu i raportarea oriciror modificéri
in conditiile de temperaturd, umiditate i iluminare care ar putea afecta starea de conservare a obiectelor.
Asistenta vizitatorilor: oferirea de informatii, rdspunderea la intrebérile vizitatorilor despre expozitii,
orientarea in muzeu si furnizarea de informatii despre facilitati.

Asigurarea respectarii regulilor: Informarea vizitatorilor despre regulile muzeului si asigurarea i acestea sunt
respectate {de exemplu, interdictia de a atinge obiectele expuse, interdictia fotografierti fard permisiune).
Gestionarea situatiilor de urgenti: actionarea rapida si eficientd in cazul unor situatii de urgent, cum ar fi
incendii, evacudri, sau urgente medicale.

Realizarea de patrule regulate prin muzeu pentru a asigura ordinea si a identifica eventuale probleme si a
raporta problemele de intretinere, cum ar fi defectiunile tehnice sau deteriorarea echipamentelor si
infrastructurii muzeului.

Suport pentru evenimente: Asistentd in organizarea si desfisurarea evenimentelor speciale, cum ar fi vernisaje,
conferinte, sau ateliere.

Supravegherea grupurilor de vizitatori: Ghidarea si supravegherea grupurilor de vizitatori, inclusiv grupurile
de elevi sau tururile ghidate.

Intocmirea rapoartelor: Documentarea incidentelor, a vizitelor importante si a oricror alte evenimente
relevante; Transmiterea informatiilor importante ciitre echipa de conducere a muzeului pentru a agigura o buni

coordonare si pentru a imbunatéti operatiunile muzeului.

CAPITOLUL 8: PROGRAMUL DE LUCRU

Art. 16. Programul de lucru al Centrului National de Informare si Promovare Turisticd Botosani este de luni pand

duminici, intre orele 9 5i 17,

Art. 17. Programul de lucru al Centrul Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani este de

marti pand duminici. Avand in vedere faptul cd Centrul Cultural Multimedia este situat in subteran si conform

regulilor de sigurantd este permis accesul vizitatorilor doar Tn grupuri restrinse, vizitele se vor putea face exclusiv pe

bazi de programare prealabild la CNIPT Botosani (utilizdnd datele de contact ale Centrului).

CAPITOLUL 9: CONTROLUL SI INDRUMAREA

Art. 18 Consiliul Local Botosani urméreste activitatea Serviciului public "CNIPT BOTOSANI", analizénd

activitatea acestuia pe baza rapoartelor intocmite anual sau ori de cite ori este necesar.



Primarul Municipiului Botogani prin serviciile aparatului de specialitate va analiza Raportul de activitate
semestrial al Serviciului public "CNIPT BOTOSANI" si va prezenta concluziile Comisiilor de specialitate si

Consiliului Local.

Art. 19 Hotérarile privind Regulamentul de functionare se adoptd in Plenul Consiliului Local Botosani cu votul

majorittii consilierilor n functie.

CAPITOLUL 10: ASPECTE FINANCIARE

Art. 20 Activitatea financiar-contabild a Serviciului public "CNIPT BOTOSANI" si implicit a Centrul
Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani” se va organiza , potrivit normelor legale in

vigoare, de catre ordonatorul principal de credite al municipiului Botosani, prin serviciile de specialitate .

CAPITOLUL 11: DISPOZITII FINALE

Art. 21 (1) Modificarea prezentului Regulament se poate face la propunerea Consiliului Local Botosani si a
Primarului Municipiului Botosani si se aprobd de citre plenul Consiliului Local Botosani cu votul majoritatii

consilierilor in functie.

(2) Hotarérea de incetare a activititii Serviciului public "CNIPT BOTOSANI" si implicit a Centrul Multimedia
Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani” se aprobi de citre plenul Consiliului Local Botosani cu votul

majoritatii consilierilor in functie.

Prezentul regulament se completeazi de drept cu actele normative in vigoare.

Initiator , Avizat pentru legalitate ,
Primar, Secretar zeneral,
Cosmin lonut Anc}%:i
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Romania
Judetul Botosani

Municipiul Botosani
CF: 3372882
Nr. INT 6875 / 26.09.2024
Structura: Serviciul Management Proiecte
Aprobat
Primar,

Cosmin Ioput Andrei

REFERAT PRIVIND JUSTIFICAREA NECESITATII COMPLETARII ORDINII DE ZI
A SEDINTEI ORDINARE A CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI
DIN 30 SEPTEMBRIE 2024

UAT Municipiul Botosani a finalizat la 31.12.2023 proiectul "Back to Our Common Roots"
("Intoarcere la radacinile noastre comune™), in cadrul Programului Operational Comun Roménia-
Ucraina 2014-2020, cod proiect 2SOFT/2.1./133. Unul din indicatorii de realizare ai proiectului
este reprezentat de "numarul de situri culturale si istorice imbunatatite”. Pentru a indeplinui acest
indicator, UAT Municipiul Botosani a propus prin cererea de finantare reabilitarea spatiului
subteran din Str. 1 Decembrie 45, in vederea infiintarii Muzeului Multimedia Transfrontalier al
Diversitatii Culturale.

In data de 10.07.2024, UAT Municipiul Botosani a depus la Ministerul Culturii si
Identitatii Nationale un dosar in vederea obtinerii avizului prealabil pentru infiintarea ..Muzeului
Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani™, in conformitate cu prevederile art.
5 din Ordinul M. C. C. Nr. 2297/20006, cu modificarile ulterioare, pentru aprobarea criteriilor de
acordare a avizului prealabil in vederea infiintarii muzeelor si colectiilor publice. Unul din
documentele incluse in acest dosar a fost HCL nr. 210 din 26 iunie 2024 privind aprobarea Statului
de functii si Regulamentului de organizare si functionare pentru serviciul public "Centrul National
de Informare si Promovare Turistica™ Botosani, care cuprindea si atributiile, respectiv schema de
personal a Muzeului Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale.

Dosarul a fost analizat de catre Comisia Nationald a Muzeelor si Colectiilor din data de

27.08.2024, primind urmatoarea rezolutie: "C.N.M.C. propune neacordarea avizului prealabil in

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 585 1/2
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani. ROMANIA



Romiénia
Judetul Botosani
Municipiul Botosani

CF: 3372882

vederea infiintarii Muzeului Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale din Municipiul
Botosani. C.N.M.C. apreciazd initiativa Primariei Municipiului Botosani si propune infiintarea
unui centru cultural multimedia care sa valorifice proiectele propuse™.

Avand in vedere rezolutia Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor, dar si faptul ca
programul de finantare este programat a se inchide in data de 30.09.2024, se impune modificarea
Anexei nr. 2 a HCL nr. 210 din 26 iunie 2024 privind aprobarea Statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare pentru serviciul public “Centrul National de
Informare si Promovare Turistica™ Botosani, in sensul modificarii denumirii structurii culturale
infiintate din Muzeul Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale in Centrul Multimedia
Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani.

Avand in vedere aspectele aritate mai sus, va rugam sa aprobati completarea ordinii de zi cu
urmatorul proiect de hotarare a Consiliului Local al Municipiului Botosani:

e PROIECT DE HO T AR A R E pentru modificarca si completarea Hotardrii Consiliului Local

al Municipiului Botosani nr. 210 din 26 iunie 2024 privind aprobarea Statului de functii si

Regulamentului de organizare si functionare pentru serviciul public ,, Centrul National de

Informare si Promovare Turisticd” Botosani

Numele si prenumele Functia Structura Semnatura
Raluca Maria Bélascau Sef Serviciu Serviciul Management / WM\-
Proiecte
Anca Rodica Dumitrescu Sef Serviciu Serviciul Salarizare, Resurse i
Umane T
T: +4{0) 231 502 200/ F; +4 (0) 231 531 595 2/2
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Nr. INT 6874 /26.09.2024

Serviciul Management Proiecte

Aprobat,

Initiator,

Primar,

REFERAT DE APROBARE

al proiectului de hotirire pentru modificarea si completarea HCL nr. 210 din 26 iunie
2024 privind aprobarea statului de functii si Regulamentului de organizare si
functionare pentru serviciul public "Centrul National de Informare si Promovare

Turistica” Botosani.

Primarul Municipiului Botosani, domnul Cosmin lonut Andrei, in temeiul art. 136
alin. (1) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, supune atentiei Consiliului Local al Municipiului Botosani
urmatoarele:

a). raportul de specialitate comun intocmit de Serviciul Management Proiecte si

Serviciul Resurse Umane, Salarizare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

si Inregistrat sub nr. INT 6873 / 26.09.2024;

b). art. 13 alin. (3) ale contractului de asistenta financiara nerambursabila nr. 3308 din

23 ianuarie 2020 pentru proiectul “Back to Our Common Roots”, implementat in

perioada 05.02.2020-31.12.2023, in cadrul Programului Operational Comun Romania-

Ucraina 2014-2020: ..Aranjamentele de sustenabilitate declarate si asumate in proiect

sunt obligatorii pentru Beneficiarul Principal si Beneficiari [...] "

avand in vedere prevederile art. 129 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, supun spre dezbatere si analiza
Consiliului Local al Municipiului Botosani proiectul de hotarare alaturat, in vederea adoptirii

unei hotarari, conform normelor legale.

Numele si prenumele Functia Structura Semnatura
i
Raluca Maria Balascau Sef Serviciu | Serviciul Management Proiecte 3 )‘\:/(/k-'-"\.._
L
Anca Rodica Dumitrescu Sef Serviciu 1 Serviciul Salarizare, Resurse Umane /-"’/
| | .
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Nr. INT 6873 /26.09.2024

Serviciul Management Proiccte

Avizat
PRIMAR
Cosmin Ionfll;i{ Andrei

ﬁ:ﬁ;}{i"?}iﬂ
f ;;‘( e’;
i /
¥ -
Raport de specialitate
la proiectul de hotarire pentru modificarea si completarea HCL nr. 210 din 26 iunie 2024
privind aprobarea statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare

pentru serviciul public ”Centrul National de Informare si Promovare Turistici” Botosani.

Prin PHCL se propune modificarea si completarea prevederilor Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Botosani nr. 210 din 26 iunie 2024 privind aprobarea Statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare pentru serviciul public "Centrul National de
Informare si Promovare Turisticd™ Botosani.

Temeiul de drept al temei proiectului de HCL este reprezentat de prevederile 129 alin.
(2) lit. a) si d), alin. (3) lit. ¢) si alin. 7 lit. a), d) si j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; dispozitiile art.
13 alin. (3) ale contractului de asistenta financiara nerambursabild nr. 3308 din 23 ianuarie 2020
potrivit cdrora .. Aranjamentele de sustenabilitate declarate si asumate in proiect sunt obligatorii
pentru Beneficiarul Principal si Beneficiari [...] ™ raportat la dispozitiile art. 71 alin. (1) din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie
2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala si
Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii
generale privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului

(CE) nr. 1083/2006 al Consiliului, cu modificarile si completirile ulterioare, potrivit cirora ..In

T:+4(0) 231502 200/ F: +4 (0) 231 531 595 1/3
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cazul unei operatiuni constand in investitii in infrastructura sau productie, contributia din partea
fondurilor ESI se ramburscaza daca, in termen de cinci ani de la efectuarea platii finale catre
beneficiar sau in termenul prevazut de normele privind ajutorul de stat, dupa caz, face obiectul
uneia dintre urmdtoarele: (a) incetarea sau delocalizarea unei activitati productive in afara zonei
vizate de program; (b) o modificare a proprietdtii asupra unui element de infrastructurd care di un
avantaj nejustificat unei intreprinderi sau unui organism public; (¢) o modificare substantiala care
afecteaza natura, obiectivele sau conditiile de realizare si care ar determina subminarea
obiectivelor initiale ale acesteia.; art. 196 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 139 alin. (1) precum si
art. 240 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completdrile ulterioare,

Fundamentarea tehnica a temei proiectului de HCL

UAT Municipiul Botosani a finalizat la 31.12.2023 proiectul "Back to Our Common
Roots" (“Intoarcere la radacinile noastre comune™), in cadrul Programului Operational Comun
Romania-Ucraina 2014-2020, cod proiect 2SOFT/2.1./133. Unul din indicatorii de realizare ai
proiectului este reprezentat de "numarul de situri culturale si istorice imbundtatite”. Pentru a
indeplinui acest indicator, UAT Municipiul Botosani a propus prin cererea de finantare
reabilitarea spatiului subteran din Str. I Decembrie 45, in vederea infiintarii Muzeului Multimedia
Transfrontalier al Diversitatii Culturale.

In data de 10.07.2024, UAT Municipiul Botosani a depus la Ministerul Culturii si
Identitatii Nationale un dosar in vederea obtinerii avizului prealabil pentru infiintarea ,.Muzeului
Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale Botosani™, in conformitate cu prevederile art.
5 din Ordinul M. C. C. Nr. 2297/2006, cu modificarile ulterioare, pentru aprobarea criteriilor de
acordare a avizului prealabil in vederea infiintarii muzeelor si colectiilor publice. Unul din
documentele incluse in acest dosar a fost HCL nr. 210 din 26 iunie 2024 privind aprobarea Statului
de functii si Regulamentului de organizare si functionare pentru serviciul public "Centrul National
de Informare si Promovare Turisticd™ Botosani, care cuprindea si atributiile, respectiv schema de
personal a Muzeului Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale.

Dosarul a fost analizat de catre Comisia Nationald a Muzeelor si Colectiilor din data de
27.08.2024, primind urmatoarea rezolutie: "C.N.M.C. propune neacordarea avizului prealabil in

vederea infiintdrii Muzeului Multimedia Transfrontalier al Diversitatii Culturale din Municipiul
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PRIMARIA MUNICIPIULUI

MINISTERUL CULTURII hr B:?O)W
AEE;LMé!“g‘ (Jg . _anul 2024

DIRECTIA PATRIMONIU CULTURAL

Nr. 5744 si 6407/3/D.P.C./28.08.2024
Domnului Cosmin-lonut Andrei, primar
Primaria Municipiului Botosani
in atentia,

Directiei Judetene pentru Cultura Botosani

Stimate domnule primar,

Prin  prezenta raspundem solicitarii dvs. nr.16514/10.07.2024,
referitoare la acordarea avizului prealabil in vederea infiintarii Muzeului
Multimedia Transfrontalier al Diversitdtii Culturale din Municipiul
Botosani, cu sediul in Municipiul Botosani, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 4,
cod postal 710247, judetul Botosani, in cadrul Centrului National de
Informare si Promovare Turistica Botosani al Primariei Botosani.

Va aducem la cunostintd faptul c3, in sedinta din 27.08.2024,
Comisia Nationala a Muzeelor si Colectiilor a analizat documentatia si a
propus Ministerului Culturii neacordarea avizului prealabil in vederea
infiintarii Muzeului Multimedia Transfrontalier al diversitatii culturale
Botosani, cu sediul in Municipiul Botosani, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 4,
cod postal 710247, Judetul Botosani.

Alaturi de Comisia Nationald a Muzeelor si Colectiilor apreciem
initiativa Primariei Municipiului Botosani si propunem infiintarea unui

centru cultural care sa valorifice proiectele propuse.

Cu stima,

Dr. Stefan—Errr}}han/G;‘(_T.\Qwﬂ ,

/]

Nr. exemplare 1/2

Bd Uniri, nr 22, Sector 3. Bucuresu
Tel +4 021 224 44 21 Fax +4 021 223 31 37
parimoeniu cultural @ cultur ro www.cultura.ro



MINISTERUEL CULTURI

DIRECTIA PATRIMONIU CULTURAL

Comisia Nationala a Muzeelor si Colectiilor
Nr. 5744 si 6407/27.08.2024
PROPUNERE

Pe ordinea de zi a sedintei Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor din
data de 27.08.2024, a fost introdusa solicitarea Primariei Municipiului Botosani
nr.16514/10.07.2024, completatd prin referatul de specialitate in sensul acordirii
avizului prealabil al Ministerului Culturii pentru infiintarea Muzeului Multimedia
Transfrontalier al diversitatii culturale Botosani al Directiei Judetene pentru
Cultura Botosani cu nr.413/07.08.2024, nsotita de documentatia aferentd, pentru
infiintarea Muzeului Multimedia Transfrontalier al diversitatii culturale Botosani, cu
sediul in Municipiul Botosani, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 4, cod postal 710247,
Judetul Botosani, in cadrul Centrului National de Informare si Promovare Turistici
Botosani - Primaria Botosani.

Comisia Nationala a Muzeelor si Colectiilor a analizat documentatia si
propune Ministerului Culturii neacordarea avizului prealabil Tn vederea infiintarii
Muzeului Multimedia Transfrontalier al diversitatii culturale Botosani, cu sediul in
Municipiut Botogani, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 4, cod postal 710247, Judetul

Botosani.

Comisia Nationald a Muzeelor si Colectiilor apreciazd initiativa Primariei
Municipiului Botosani si propune infiintarea unui centru cultural care s valorifice

proiectele propuse.

Dr. Viorel-Emanuel Petac,

Presedintele Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor

Monica-loana Dumitru, consilier SPMI-DPC

Bd. Uniriinr, 22, Sector 3, Bucuresti
Directia Patrimoniu Cultural

Tal.: +4 021 224 44 21

Fax: +4 021 223 31 57
www.cultura.ro

patrimoniu. cultural@cultura.ro




