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PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea rezultatului evaluirii celui de-al doilea an de management din mandatul
2021-2025 al domnului Alexandru Vasilachi la conducerea Teatrului »Mihai Eminescu“ Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizand propunerile domnului Primar Cosmin lonut Andrei cu privire la aprobarea rezultatului
evaludrii celui de-al doilea an de management din mandatul 2021 — 2025 al domnului Alexandru Vasilachi
la conducerea Teatrului ,,Mihai Eminescu” Botosani,

avand in vedere referatul Serviciului Resurse Umane, Salarizare nr. 3841/19.05.2023, rapoartele de
avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliul Local al Municipiului Botosani si Procesul-verbal final
nr. 3067/24.04.2023 asupra rezultatului obtinut de managerul Teatrului ,,Mihai Eminescu” Botosani,
intocmit de Comisia numité prin HCL nr. 66/23.02.2023 si Dispozitia Primarului nr. 294/31.03.2023,

avand in vedere prevederile art. 42 alin. (4) din OUG nr. 189/2008 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si
colectiilor publice, bibliotecilor si al asezimintelor culturale de drept public, cu modificirile si completarile
ulterioare, ale HCL nr. 33/2018 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluirii
managementului institutiilor publice de culturd din subordinea Consiliului Local al municipiului Botosani,
modificat prin HCL nr. 120/2023,

in temeiul art. 139 alin. (1), al art. 196 alin. (1) lit. a) si al art. 240 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba rezultatul evaludrii celui de-al doilea an de managent din mandatul 2021-2025 al
domnului Alexandru Vasilachi la conducerea Teatrului ,,Mihai Eminescu® Botosani, dupa cum urmeazi:

- Nota: 9,96 (noui si nouiizecisisase)

- Rezultatul evaludrii: continuarea managementului

Art. 2. Primarul Municipiului Botogani, prin Serviciul Resurse Umane -Salarizare si celelalte
servicii de specialitate ale aparatul de specialitate, precum si managerul Teatrului ,Mihai Eminescu”

Botosani, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, 1 SECRETAR GENERAL,
COSMIN IONUT ANDREI OANA GINA RGESCU
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Avand in vedere proiectul de hotdrare privind aprobarea rezultatului evaludrii celui
de-al doilea an de management din mandatul 2021- 2025 al domnului Alexandru Vasilachi la
conducerea Teatrului ,, Mihai Eminescu “ Botosani , va rugdm sa aprobati supunerea spre
dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului Local al Municipiului Botosani, a proiectului de
hotarare n forma prezentata.

REFERAT DE APROBARE

Sef Berviciu,
Mirela Ghl‘q)rg ita Ang® Dumitrescu
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Municipiul Botosani
Serviciul Resurse Umane
Nr.INT 3841 din 19 mai 2023

Raport de specialitate

Avénd in vedere prevederile art. 42, alin 4) din OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd,cu modificérile $i completirile ulterioare, propunem spre aprobare rezultatul evaluirii
celui de-al doilea an de management din mandatul 2021 -2025 la conducerea Teatrului  “Mihai
Eminescu® Botogani, al domnului  Alexandru Vasilachi .

fn conformitate cu prevederile calendarului aprobat, in data de 24 aprilie 2023 s-a sustinut interviul
si s-a finalizat evaluarea celui de-al doilea an de management din mandatul 2021-2025

Comisia de evaluare a managementului din mandatul 2021-2025 la Teatrul ,Mihai Eminescu”
Botosani, nominalizatd prin HCL nr. 66/2023 si prin Dispozitia Primarului Municipiului Botogani nr.
294/2023 , avand urmitoarea componenta:

1. D-na Angela Zarojanu — managerul Teatrului ” Matei Vigniec” Suceava
2, D-na Anca Floriana Olteanu — director artistic al Teatrului ,,Ariel ,, din RAmnicu Vilcea
3. D-nul Petru Taielup —reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Botosani,
Evaluarea managementului a fost realizatd in doud etape:
- analiza raportului de activitate depus de managerul Alexandru Vasilachi , raport notat cu nota 9,96
- sustinerea raportului de activitate in cadrul unui interviu, organizat fizic si online, notat cu
nota 9,96.
Rezultatul final al evaludrii primului an de management a fost stabilit pe baza Procesului verbal
final nr. 3067/24.04,2023, intocmit de secretariatul comisiei de evaluare.
La finalizare procedurii de evaluare, domnul Alexandru Vasilachi , a obtinut nota 9,96 iar
recomandarea comisiei a fost de continuare a managementului .

Avind in vedere legalitatea propunerii, v rugdm s analizati si sd hotéréti.

Director exe iv,|= Serviciu,
Mirela Gheorghit§, Ancd Dumitrescu




