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AL OICIpIY

ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
MUNICIPIUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea rezultatului evaluirii celui de-al doilea an de management din 2021 —
2025 al domnului Marius-Petru Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru Copii si
Tineret ,,Vasilache* Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizand propunerile domnului Primar Cosmin lonuf Andrei cu privire la aprobarea
rezultatului evaludrii celui de-al doilea an de management din mandatul 2021 — 2025 al domnului
Marius — Petru Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret ,,Vasilache® Botosani,

aviand in vedere referatul Serviciului Resurse Umane, Salarizare nr. 3839/19.05.2023,
rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Botosani si
procesul verbal nr. 3176/26.04.2023, intocmit la finalizarea procedurii de evaluare a celui de-al
doilea an de management de catre Comisia numitd prin HCL nr.65/23.02.2023 si Dispozitia
Primarului Municipiului nr. 292/31.03.2023,

avand in vedere dispozitiile art. 42 alin. (4) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
189/2008 privind managementul institutiilor de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare,
HCL nr. 33/2018 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfisurare a evaludrii
managementului institutiilor de culturd din subordinea Consiliului Local al municipiului Botosani,
modificatd prin HCL nr 120/2023

in temeiul art. 139 alin. (1), al art. 196 alin. (1) lit. a) si al art. 240 alin. (2) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicati in
Monitorul Oficial al Roméniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba rezultatul evaluérii celui de-al doilea an de management din mandatul
2021 — 2025 al domnului Marius — Petru Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret
. Vasilache“ Botosani, dupa cum urmeazi:

- Nota: 9,715 (noui si saptesutecincisprezece)

- Rezultatul evaluirii: continuarea managementului

Art. 2. Primarul Municipiului Botosani, prin Serviciul Resurse Umane — Salarizare si celelalte

servicii ale aparatului de specialitate, precum si managerul Teatrului pentrtu Copii si Tineret
»Vasilache” Botosani, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, | Secretar general
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Komania
Judetul Botogani
Municipiul Botosani

(CF: 3372882

Nr. INT. 3840 din 19.05.2023

APROBAT,
Prim
Cosmin Ionpit Andrei

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere proiectul de hotédrare privind aprobarea rezultatului evaluarii celui
de-al doilea an de management din mandatul 2021-2025 al domnului  Marius — Petru
Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret ,, Vasilache “ Botosani, v
rugdm sd aprobati supunerea spre dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului Local al

Municipiului Botosani, a proiectului de hotérare in forma prezentata.

}

Director eg;g\cutiv" 4 / Sef Sepyiciu,
; 4l
Mirela G;'heorg I A Anca Dumitrescu
\_ f

T. +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Primiria Municipiului Botosani
Serviciul Resurse Umane, Salarizare
Nr. 3839 din 19 mai 2023

Raport de specialitate

Avand in vedere prevederile art.42 alin 4) din QUG nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd,cu modificarile $i completirile ulterioare, propunem spre aprobare
rezultatul evaludrii celui de-al doilea an de management {2022 ) din mandatul 2021 -2025 al
domnului Marius — Petru Rogojinschi la conducerea Teatrului pentru Copii si Tineret “Vasilache
“ Botogani, conform art. 1 din proiectul de hotérére.

In conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a evaludrii managementului
aprobat prin HCL nr. 33 /2018 , modificat prin HCL 120/2023 in data de 26 aprilie 2023 s-a
finalizat procedura de evaluare a celui de-al doilea an de management , care a constat din doud
etape si anume studiul si notarea raportului de activitate si interviului.

Comisia de evaluare nominalizatd prin HCL nr.65/2023 si Dispozitia Primarului nr. 292/2023
a avut urmitoarea componen{a:

1. D-nul conf. Univ. dr. Florin Toma —managerul Teatrului ,Fani Tardini * Galati,
2. D-nul Eduard Sisu—manager al Teatrului ,,Gulliver ” Galati,
3. D-na Vicol Daniela - reprezentant al Consiliului Local

Raportul de activitate a fost studiat individual de membrii comisiei de evaluvare si a fost

notat de comisie cu nota : 9,74 .
La interviu, managerul a obtinut nota 9,73.
Astfel, nota obtinuti la evaluare a fost 9,715 si recomandarea comisiei a fost de

continuarea managementului .

Avéand in vedere legalitatea propunerii, va rugém si analizati i sa hotarai.

Sef Sprviciu

Mirela GHeorghligi Ancy/Dumitrescu




