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JUDETUL BOTOSANI R
MUNICIPIUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei pentru Sport si
Agrement Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizind propunerile d-nulyj Primar, Cosmin lonut Andrei cu privice la  aprobarea
organigramei si statului de functii ale Directiei pentru Sport si Agrement Botosani,
vazand' referatul de aprobare a proiectului de hotédrare, raportul de specialitate al Serviciului
resurse umane, salarizare nr.5136/04.07.2023, adresa conducerii Directiei pentru Sport si Agrement
Botosani nr.4861 /] 8016/27.06.2023 precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local al Municipiului Botosani,
in baza prevederilor art. 129 alin. (2) Iit. a) si alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completirile ulterioare,
in temeiul ar. 139 alin, (1), art. 196 alin (1) lit. a) si art. 240 alin, 2) din Ordonanta de Urgenti
a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile $i completirile ulterioare,
HOTARASTE:
Art.1 Se aproba organigrama si statul de functii ale Directiei pentru Sport si Agrement
Botosani , conform anexelor nr. 15i 2 la prezenta hotirire.
Art.2 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, orice alte dispozitii contrare isi
inceteazi valabilitatea.
Art. 3 Primarul municipiului Botosani, prin serviciile aparatului de specialitate si conducerca

Directiei pentru Sport si Agrement vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Initiator , Avizat pentru legalitate )

Primar, Cosmin Tonut Andrei Secretar general al Municipiului Botosani

\O na Gina Georgescu

Botosani, 07 iulie 20 3
Nr.
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Contrasemneazi,

ecrgtar General,
aga Gina Georgescu




CONSILIUL LOCAL BOTOSANI

Anexa nr. 2 [a HCL nr. /2023
STAT DE FUNCTHI
Directia pentru Sport §i Agrement

Nr. ; Nivel | GRAD/
ort Funcifa studit [Treapta

1 | DIRECTOR S [
.SERVICIUL BAZE SPORTIVE S AGREMENT

2_[SEF SERVICIU I
1.1 COMP. ADMINISTRARE SALA POLIVALENTA

3_[REFERENT(INSTRUCTOR SPORTIV) M Il

4 _IMUNCITOR NECALIFICAT MIG [

5 _[MUNCITOR CALIFICAT ( ZUGRAY ) MIG il

6 |MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC ) M/G Il

7 _[MUNCITOR NECALIFICAT M/G I

8 |MUNCIT CALIFICAT ( ELECTRICIAN) M/G i

9 _[MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G vV

10 [MUNCITOR CALIFICAT (SOFER) M/G [

11 [MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE MG 1]
1:2 COMPARTIMENT ADMINISTRARE BAZE SPORTIVE

12 |ADMINISTRATOR M !

13 {INGRIJITOR M/IG

14 [INGRIJITOR M/G

15 {INGRMITOR MG

16 [MUNCITOR NECALIFICAT 2 :
17 ]JMUNCITOR NECALIFICAT G [
1.3 COMPARTIMENT AGREMENT

18 |POMPIER M

19 JINGRIJITOR MIG

20 IMUNCITOR NECALIFICAT G [
21 IMUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) MG il
22 IMUNCITOR CALIFICAT ( LAC MECANIC ) MIG 1l
23 [MUNCITOR NECALIFICAT G i
I.LCOMPARTIMENT INVESTITH

24 [INSPECTOR DE SPECIALITATE [ s T 1
Ii.BIROU ACHIZITH PUBLICE, ADMINISTRATIV, SECRETARIAT

25 |SEF BIROU S !
26 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
27 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M !
28 |[ARHIVAR M [
29 [MAGAZINER M

30 |SECRETAR DACTILOGRAF M IA
31 [MAGAZINER M/G
IV.COMPARTIMENT JURIDIC

32 [CONSILIER JURIDIC L s ] 1
V. SERVICIU FINANCIAR - CONTABILITATE

33 [SEF SERVICIU [ s 1
V.1. COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABILITATE

34 |INSPECTOR DE SPECIALITATE IA
35 |INSPECTOR DE SPECIALITATE IA

36 |CASIER
37 |CASIER (COLECTOR)

ZIZ|;|w




38 [CASIER M
V.2.COMPARTIMENT BUGET
39 |INSPECTOR DE SPEGIALITATE S IA
V.3.COMPARTIMENT RESURSE UMANE, SALARIZARE
40 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
41 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
PRATS CORNISA

42 [ DIRECTOR ADJUNGT 3 ]
.SERVICIUL ADMINISTRARE

43 |SEF SERVICIU ADMINISTRARE S [
1.1. COMPARTIMENT ADMINISTRARE PRATS CORNISA

44 IINSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
45 [MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRIGIAN) M/G Il
46 IMUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) M/G I
47 [MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) M/G 1]
48 [MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) MIG i
49 |INSPECTOR DE SPECIALITATE s iA
80 |PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

51 |PORTAR/ RECEPTIONIST MIG

52 [PORTAR/ RECEPTIONIST MIG

53 |PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

£4 [PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

35 [INSP. DE SPECIALITATE-HORTICULTURA S 1A
56 IMUNCITOR CALIFICAT {(LACATUS MECANIC) MG 1
57 [MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
58 IMUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) MIG It
59 IMUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN) M/IG I
60 JMUNCITOR CALIFICAT (MECANIC) MIG il
61 ]MUNCITOR CALIFICAT (MECANIC) M/G i
62 JMUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G i1
83 [MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
84 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE MG Il
85 [MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE MIG I
66 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
67 |MUNCITOR CALIFICAT( INTR. SPATIl VERZ]) MIG Hi
68 {MUNCITOR CALIFICAT{ INTR, SPATI| VERZI) M/G i
89 [MUNCITOR CALIFICAT( INTR. SPATII VERZI) MIG 1]
70 |IMUNCITOR CALIFICAT( INTR. SPATII VERZI) MIG lli
I.SERVICIUL. PROTECTIE SI SECURITATE

71 [SEF SERVICIU PROT. S| SECURITATE S ]
II.1 COMPARTIMENT PROTECTIE SI SECURITATE

72 |MUNCITOR CALIF- (SUPRAVEGHETOR) MIG I
73 IMUNCITOR CALIF. (SUPRAVEGHETOR) MG It
74 |PORTAR (AGENT CONTROL ACCES) WG i
75 IMUNCITOR CALIF_(SUPRAVEGHETOR) M/G i
76 |MUNCITOR CALIFICAT (SUPRAVEGHETOR) M/G in
77 IMUNCITOR CALIFICAT {SUPRAVEGHETOR) MIG il
78 |MUNCITOR CALIFICAT (SUPRAVEGHETOR) M/G il
ill.BIROU INCASARI

79 |SEF BIROU INCASARI S |
lIl.1. COMPARTIMENT INCASARI

80 [CASIER MIG

81 |CASIER M/G

82 [CASIER MIG




83 |CASIER M/G

84 |CASIER M/G

ll.2. COMPARTIMENT ALIMENTATIE PUBLICA S| COMERT

85 |[ADMINISTRATOR M [
86 |MUNCITOR CALIFICAT(BUFETIER) M I
87 IMUNCITOR CALIFICAT(BUFETIER) M I
88 |MUNCITOR CALIFICAT(BUFETIER) M/G I
89 IMUNCITOR CALIFICAT(BUFETIER) M/G 1]
80 |MANIPULANT BUNUR] M/G

l.2. COMPARTIMENT MARKETING S IT

91 [EXPERT (INFORMATICIAN) S 1A
92 |INSP. DE SPECIALITATE- MARKETING S IA

Initiator , Primar
Cosmin lonut Andrei

Contrasemneaza,
Segretar general,
Oarnja Gina Georgescu




Komania
Judeful Botosani
Municipinl Botosani

CF: 3372882

Nr. INT 5146 din 04 .07.2023

APROBAT,
Primar ,
Cosmin lonydt Andrei

REFERAT DE APROBARE \j

Avand in vedere proiectul de hotirire privind aprobarea organigramei si Statului de
Functii ale Directiei pentru Sport si Agrement Botosani , va rugam si aprobati supunerea

spre dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului Local al Municipiului Botosani, a proiectului

de hotérare in forma prezentata.

Director execufijv ,

Mirel heo

Se rviciu,

A Dumitrescu

T:+4(0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 7102386, Botosani, ROMANIA



Municipiul Botosani
Serviciul Resurse Umane , salarizare

Nr. 5136 din 04 iulie 2023

RAPORT DE SPECIALITATE

Conform art. 129 alin 2) lit ¢) din Codul Administrativ, aprobat prin QUG nr. 57/2019
consiliul loeal aprobi, in conditiile legii , Ia propunerea primarului , infiintarea , organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului si ale institutiilor publice de
interes local.

Avand in vedere prevederile legale sus mentionate, supunem spre aprobare Consiliului Local
al Municipiului Botosani solicitarea conducerii Directiei pentru Sport si Agrement, formulati cu
adresa nr. 4861 /18016/27.06.2023, privind  aprobarea organigramei si statului de functii cu
urmitoarele modificiri necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii :

La Serviciul de Protectie $i Securitate in cadrul Compartimentului Protectie $i Securitate,
va fi un numir total de 7 posturi din care 6 de supraveghetor, si unul de agent control acces prin
transformarea unui post de supraveghetor.

La Biroul Incasiri in cadrul Compartimentului Alimentatie publici si Comert, se va
adduga un post de muncitor necalificat (manipulant marfd) prin transformarea unui post de
supraveghetor (vacant in prezent), astfel va fi un numr total de 6 (sase) posture.

1. Statul de functii se va modifica dupa cum urmeaza:

Nr. crt. din Functia, nivel studii, gradul, cf Functia, nivel studii, gradul, dupi
statul de functii statului de functii aprobat transformare
74 Muncitor calificat 1 Portar - Agent control acces [II
(supraveghetor)
i ifi I . .
79 Muncitor calificat I1 Manipulant bunuri
(supraveghetor)

Prin referatul nr.4848/26.06.2023 intocmit de sef’ Serviciu Protectie si Securitate se solicita
transformarea unui post de supraveghetor (care s-a vacantat prin demisia unui salariat) in post de
portar - agent control acces motivat de faptul ¢i in perioada 15 junie — 15 septembrie datoriti
afluxului mare de clienti in Parcul Regional de Agrement Turistic $i Sportiv Ia obiectivele: piscine,
lac de agrement, rdu de rafting, amfiteatru, escaladd, inchirieri de biciclete se impune necesitatea
transformirii postului, astfel incat prin atributiile si responsabilititile din fisa de post, activitatea si
se desfagoare In conditii optime.

Tot prin acelasi referat, se mentioneazi ci este necesard transformarea unuj post de muncitor
calificat (supraveghetor) in post de - manipulant bunuri , motivat de faptul cd in aceeasi perioads
datoritd afluxului mare de clienti de la chioscurile amenajate in zona patinoarului (deschis de la ora
11-20) si terasa de la piscina exterioars (deschisi de la ora 09-20), timp de 7 zile, salariatii angajati
in numér de 4 (patru), bufetierii, nu reusesc si asigure servicii clientilor conform cerintelor acestora (
de exemplu timp scurt de servire, etc) in sensul ¢ nu pot si vandi /incaseze §i sd aranjeze marfurile
de pe raft, si pistreze ordinea $i curdtenia in zona de servire, si preia marfurile de la furnizori
respectiv incarcarea/desciircarea acestora, fiind astfel necesar un post de manipulant bunuri.

Mentiondm ci n cadrul institutiei, la data prezentei, nu existi post de portar - agent control
acces $1 nici post de manipulant bunuri say alte persoane care prin figa postului s3 aibi sarcini sau
atributii in acest sens . Avand in vedere prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 34/2023 care
suspendd ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante, cu excepiia




posturilor unice, facem precizarea ¢ posturtle transformate conform solicitirii vor putea fi scoase
la concurs conform deciziei directorului D.S.A. De asemenea, facem precizarea ci stabilirea
denumirea posturilor transnformate s-a facut in concordantd cu nomenclatoryl posturilor pentru
functitle contractuale din administratia publica $i a functiilor comune din sectory] bugetar,

Avénd in vedere legalitatea propunerii, v rugdm si analizati $1 sa hotdrati,

Director efecutiy, Sef Serviciu ReSurse Umane » salarizare
Mirela Gheor, J;E'l Aj umitrescu
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Ziua. )ﬂ/—{?// anul 2023 In atentia d-nei Anca Dumitrescu - Sef Serviciu
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Prin prezenta, va rugam sa initiati Proiectul de Hotarare de Consiliu Local prin care si
neti modificarea Organigramei si Statului de Functii cu personalul contractual

aprobate prin HCL nr. 250/31 mai 2023, dupa cum urmeazi:

1. Organigrama se va modifica astfel:

La Serviciul de Protectie si Securitate in cadrul Compartimentului Protectie si Securitate, va

EH 3

fi un numar total de 7 posturi din care 6 de supraveghetor, si unul de agent control acces
prin transformarea unui post de supraveghetor.
La Biroul Incaséri in cadrul Compartimentului Alimentatie publica si Comert, se va

H

adauga un post de muncitor necalificat (manipulant marfa) prin transformarea unui post de
Supraveghetor (vacant in prezent), astfel va fi un numar total de 6 (sase) posturi

2. Statul de functii se va modifica dupa cum urmeaza:

[N ort, din Functia, nivel studii, gradul, cf. Functia, nivel studii, gradul, dupa
statul de functii statului de functii aprobat transformare
74 Muncitor calificat |11 Muncitor calificat - Agent control
(supraveghetor) acces |
79 Muncitor calificat |l Muncitor necalificat - Manipulant
(supraveghetor) marfuri

Prin referatul nr.4848/26.06.2023 intocmit de sef Serviciu Protectie si Securitate se

solicita transformarea unui post de supraveghetor (care s-a vacantat prin demisia unui salariat)
in post de agent control acces motivat de faptul ca in perioada 15 iunie — 1 5 septembrie datorits
afluxului mare de clienti in Parcul Regional de Agrement Turistic si Sportiv la obiectivele:
piscine, lac de agrement, rau de rafting, amfiteatru, escalada, inchirieri de biciclete se impune
necesitatea transformarii postului, astfel incat prin atributiile si responsabilitatile din fisa de
post, activitatea s3 se desfasoare in conditii optime.

Tot prin acelasi referat, se mentioneaza ci este necesars transformarea unui post de

muncitor calificat (supraveghetor) in post de muncitor necalificat - manipulant marfuri motivat
de faptul ca in aceeasi perioada datoritd afluxului mare de clienti de la chioscurile amenajate
in zona patinoarului (deschis de la ora 11-20) si terasa de la piscina exterioars (deschis de
la ora 09-20), timp de 7 zile, salariatii angajati in numar de 4 (patru), bufetierii, nu reusesc si
asigure servicii clientilor conform cerintelor acestora ( de exemplu timp scurt de servire, etc)
in sensul ¢a nu pot s vanda /incaseze $i sa aranjeze marfurile de pe raft, s3 pastreze ordinea
si
incarcarea/descarcarea acestora, fiind astfel necesar un post de manipulant marfa.

curdtenia in zona de servire, sa& preia marfurile de Ia furnizori respectiv

Mentiondm ca& in cadrul institutiei, la data prezentei, nu exista post de agent control

acces si post de muncitor necalificat — manipulant marfuri sau alte persoane care prin fisa
postului sa aiba sarcini sau atributii in acest sens si tinand cont de prevederile Ordonantei de
Urgenta nr. 34/2023 care suspenda ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante
sau temporar vacante, cu exceptia posturilor unice, cu precizarea ca posturile de muncitor

sediu social: Botosani, Calea Nationala nr. 44 B, Cod postal - 710012
adresa de corespondenta: Botosani, str.Codrului nr.16, Cod postal - 710375
Tel: 0331/710613, Fax: 0331/710614, CUI: 24401506, RO 25973921
www.dsabotosani.ro, www.cornisaparc.ro, e-mail: secretariat@dsabotosani.ro
Pagina 1 din 2



MUNICIPIUL BOTOSANI 72\
DIRECTIA SERVICII PUBLICE, SPORT S| AGREMENT C w;)n NESA

B e v

aquapark & sports
calificat — supraveghetor ramase vacante si temporar vacant nu pot fi scoase la concurs,
nefiind posturi unice, creindu-se astfel un deficit de personal.

Totodata precizdm ci modificarea nu implica depasirea numarului maxim de posturi
repartizat pentru DSA Botosani si se incadreazi in cheltuielile de personal aprobate.
Anexam in copie, referatul domnului Nitisor Mihai, Organigrama propusa si Statul de
functii cu modificarile propuse.
Va multumim.

Director

Eugen Cristia\w Thrcanu

Sef Serviciu Financiar-ctb
Liliana Albota

Comp. Resurse uﬁahe
Insp. de spec. Bejinariu Mihaela

ol

sediu social: Botosani, Calea Nationala nr. 44 B, Cod postal - 710012
adresa de corespondenta: Botosani, str.Cadrului nr.16, Cod postal - 710375
Tel: 0331/710613, Fax: 0331/710614, CUI: 24401508, RO 25973921
www.dsabotosani.ro, www.cornisaparc.ro, e-mail: secretariat@dsabotosani.ro
Pagina 2 din 2
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REFERAT

Subsemnatul Nitisor Mihai, angajat al D.S.A Botosani in functia de Sef Serviciu Protectie si

Securitate P.R.A.T.S. Cornisa cat si de inlocuitor al domnului director adjunct Boariu Ciprian Mihai pe
perioada cat acesta se afl in concediu medical, prin prezenta va solicit aprobarea initierii unui proiect
de Hotirdre de Consiliu Local, prin care si propunem tranformarea a doua (2) posturi vacante de
muncitor calificat - supraveghetor, perioada nedeterminatd, ca urmare a demisiei unui salariat si a
acceptarii postului de portar/receptionist vacant de citre domnul Gherasie Andrei. Statul de functii si
Organigrama se vor modifica astfel:

1.

La Compartimentul Protectie si Securitate, postul de muncitor calificat (supraveghetor), M/G,

treapta I1I se transforma in post de muncitor calificat (Agent control acces), M/G, treapta
IIT , COR 541402.

De la Compartimentul Protectie si Securitate, postul de muncitor calificat (supraveghetor), M/G,
treapta III se transforma in muncitor necalificat (manipulaqt de marfi), M/G, COR 933303
la Compartimentul Alimentatie Publici si Comert, Birou Incasiri.

Conform Statului de Functii din HCL 250/2023, Compartimentul Protectie si Securitate P.R.A.T.S
Cornisa are aprobate 8 posturi de muncitor calificat - supraveghetori din care 6 (sase) sunt ocupate in
prezent, iar incepand cu data de 07.07.2023 vor rimane ocupate doar cinci posturi.

Propun aceste modificari la statul de functii si organigrama D.S.A Botosani — PRATS Cornisa din
urmatoarele motive :

Sunt doud posturi vacante de muncitor calificat (supraveghetor) si un post temporar vacant de
muncitor calificat, supraveghetor, salariatul fiind in concediu de crestere copil in perioada iulie
2023 — iulie 2024.

Precizez ca postul propus de agent control acces se afld pe aceeasi treaptd profesionala (I11) si cu
acelasi nivel de salarizare cu postul de muncitor calificat - supraveghetor.

Tindnd cont de prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative potrivit careia incepand cu data intririi in vigoare a acesteia, se suspendi ocuparea
prin concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante, cu exceptia posturilor unice
facem precizarea ca posturile de muncitor calificat — supraveghetor ramase vacante si temporar
vacant nu pot fi scoase la concurs, nefiind posturi unice, creindu-se un deficit de personal.

In urma analizei activitatii P.R.A.T.S.Cornisa, s-a observat ci in perioada 15 iunie — 15
septembrie datoritd afluxului mare de clienti la piscina, deschiderea lacului de agrement, a raului
de rafting, amfiteatru, escalada, in viitor inchiriere de biciclete si a celorlalte facilititi se impune
necesitatea transformdrii celor doui posturi, astfel incat prin responsabilititile din fisele de post,
activitatea s se desfasoare in conditii optime.

sediu social: Botosani, Calea Nationala nr. 44 B, Cod postal - 710012
adresd de corespondenta: Botosani, str.Codrului nr.1 6, Cod postal - 710375
Tel: 0331/710613, Fax: 0331/710614, CUI: 24401506, RO 25973921
www.dsabotosani.ro, www.comisaparc.ro e-mail:secretariat@dsabotosani ro
Pagina 1 din 2



A

E8l= |3 |
_ |2
£ 2(E e
43 Om[-'

[]

Z

<

7 23]

Q

=

o

s

~

Z.

=

é

Lag]
gwm
558
=
A=
Z2%
S =
&4 on B

Co

o

e

”

=

A~

<«

-

=

o

=

fama]

|
Egj
cﬁ»ou
OES
ﬂﬁsgq
5:::.—‘15

s
=1
ok
SES
O

CONSILIUL LOCAL BOTOSANI
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CONSILIUL LOCAL BOTOSANI

STAT DE FUNCTII

Directia pentru Sport si Agrement

Nr. . Nivel | GRAD/

ot Functia studii [Treapta

1 | DIRECTOR S [
LSERVICIUL BAZE SPORTIVE S| AGREMENT

2 |SEF SERVICIU S [
1.1 COMP. ADMINISTRARE SALA POLIVALENTA

3 [REFERENT(INSTRUCTOR SPORTIV) M I

4 [MUNCITOR NECALIFICAT MIG [

5_[MUNCITOR CALIFICAT ({ ZUGRAV ) M/G (i

6 |[MUNCITOR CALIFICAT (LAC. MECANIC ) M/G M

7 IMUNCITOR NECALIFICAT M/G [

8 [MUNCIT CALIFICAT ( ELECTRICIAN) M/G Il

9 [MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G Y

10 IMUNCITOR CALIFICAT (SOFER) M/G i

11 IMUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G Il
1.2 COMPARTIMENT ADMINISTRARE BAZE SPORTIVE

12 |ADMINISTRATOR M [

13 {INGRIWITOR M/G

14 [INGRIJITOR M/G

15 [INGRIJITOR M/G

16 [MUNCITOR NECALIFICAT g :

17 [MUNCITOR NECALIFICAT G [
1.3 COMPARTIMENT AGREMENT

18 |POMPIER M

19 |INGRIJITOR M/G

20 [MUNCITOR NECALIFICAT G [
21 [MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) M/G Hr
22 [MUNCITOR CALIFICAT ( LAC MECANIC ) M/G il
23 [MUNCITOR NECALIFICAT G i
II.LCOMPARTIMENT INVESTITII

24 [INSPECTOR DE SPECIALITATE 3 [
li.BIROU ACHIZITH PUBLICE, ADMINISTRATIV, SECRETARIAT

25 |SEF BIROU S I
26 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
27 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M [
28 |ARHIVAR M i
29 IMAGAZINER M

30 |SECRETAR DACTILOGRAF M IA
31 IMAGAZINER M/G
IV.COMPARTIMENT JURIDIC

32 [CONSILIER JURIDIC S ]
V. SERVICIU FINANCIAR - CONTABILITATE

33 |SEF SERVICIU S [
V.1. COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABILITATE

34 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
35 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
36 |CASIER M

37 [CASIER (COLECTOR) M

38 |CASIER M
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V.2.COMPARTIMENT BUGET

39 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S | 1A
V.3.COMPARTIMENT RESURSE UMANE, SALARIZARE
40 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
41 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
PRATS CORNISA

42 | DIRECTOR ADJUNCT s [
I.SERVICIUL ADMINISTRARE

43 |SEF SERVICIU ADMINISTRARE s |
1.1. COMPARTIMENT ADMINISTRARE PRATS CORNISA

44 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
45 [MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN) M/G Il
46 |MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) M/G I
47 [MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) M/G Il
48 |MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) M/G Il
49 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
50 |PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

51 |PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

52 |PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

53 [PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

54 |PORTAR/ RECEPTIONIST M/G

55 |INSP. DE SPECIALITATE-HORTICULTURA S IA
56 |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC) M/G I
57 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
58 |MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR) M/G I
59 |MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN) M/G I
60 |[MUNCITOR CALIFICAT (MECANIC) M/G I
61 |MUNCITOR CALIFICAT (MECANIC) M/G I
62 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
63 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
64 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
85 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
66 |MUNCITOR CALIFICAT INTRETINERE M/G I
67 |MUNCITOR CALIFICAT(INTR. SPATII VERZI) M/G I
68 |MUNCITOR CALIFICAT( INTR. SPATII VERZI) M/G Il
69 |MUNCITOR CALIFICAT( INTR. SPATII VERZI) M/G I
70 [MUNCITOR CALIFICAT( INTR. SPATII VERZI) M/G I
II.SERVICIUL PROTECTIE SI SECURITATE

71 [SEF SERVICIU PROT. SI SECURITATE s [ 1
I.1 COMPARTIMENT PROTECTIE S| SECURITATE

72 [MUNCITOR CALIF. (SUPRAVEGHETOR) M/G [
73 |[MUNCITOR CALIF. (SUPRAVEGHETOR) M/G I
74 [MUNCITOR CALIF. (AGENT CONTROL ACCES) M/G il
75 [MUNCITOR CALIF. (SUPRAVEGHETOR) M/G 1T
76 |MUNCITOR CALIFICAT (SUPRAVEGHETOR) M/G I
77 [MUNCITOR CALIFICAT (SUPRAVEGHETOR) M/G I
78 [MUNCITOR CALIFICAT (SUPRAVEGHETOR) M/G Il
11Il.BIROU INCASARI

79 [SEF BIROU INCASARI s | 1
1. COMPARTIMENT INCASARI

80 |CASIER M/G

81 [CASIER M/G

82 [CASIER M/G

83 |CASIER M/G




84 |CASIER M/G |
ll.2. COMPARTIMENT ALIMENTATIE PUBLICA SI COMERT
85 |ADMINISTRATOR M |
86 [IMUNCITOR CALIFICAT(BUFETIER) M ]
87 [MUNCITOR CALIFICAT(BUFETIER) M ]
88 IMUNCITOR CALIFICAT(BUFETIER) M/G 1l
89 [MUNCITOR CALIFICAT(BUFET[ER) M/G ]
90 |MUNCITOR NECALIFICAT{MANIPULANT MARFUR!} M/G
ll.2. COMPARTIMENT MARKETING SI IT
91 |EXPERT (INFORMATICIAN) S 1A
92 |INSP. DE SPECIALITATE- MARKETING S IA
Presedinte de sedints Contrasemneazj

Consilier,

Secretar general,
Oana Gina Georgescu



