otosani
% FDE HOTARARE
ROMANIA 20 120/ [p)
JUDETUL BOTOSANI Ty
MUNICIPIUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Directiei Servicii Publice Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,
analizind propunerile d-nului Primar Cosmin lonut  Andrei cu privire Ia aprobarea

organigramei si statului de functii ale Directiei Servicii Publice Botosani,

vazand referatul de aprobare a proiectului de hotirére, raportul de specialitate al Serviciului
resurse umane, salarizare nr. 434 /22.01.2024, adresa conducerij Directiei Servicii Publice Botosani
nr. 278/1229/22.01.2024, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local al Municipiului Botosani,

in baza prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

in temeiul ar. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 240 alin. (2) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicata in Monitorul Oficial

al Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
Art.1 Se aprobi Organigrama si Statul de functii ale Directiei Servicii Publice, conform
anexelor nr. 1 si 2 la prezenta hotarare.
Art2 La data intrarii in vigoare a prezentei hotdriri orice alte dispozitii contrare
isi inceteazi valabilitatea.
Art.3 Primarul municipiuluj Botosani, prin Serviciul Reusurse Umane, Salarizare si celelalte
servicii ale aparatului de specialitate, precum si conducerea Directiei Servicii Publice vor duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Initiator, Avizat pentru legalitate,

Primar, Secretar generl al Municipiului Botosani,

Cosmin Tonut Andrei aha Gina Chitanu
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CONSILIUL LOCAL BOTOSANI

Anexa2la HC.L.nr. din 2024

STAT DE FUNCTII

Directia Servicii Publice - Botogani

GRAD/
Nr. crt. Functia Nivel studii Treapta
1 DIRECTOR S !
I. SERVICIUL ADMINISTRARE PIETE SI CIMITIRE
2 |SEF SERVICIU | S | [
1.1 BIROUL ADMINISTRARE PIETE S CIMITIRE
3 |SEFBIRCU S [ ]
1.1.1. COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE PIETE Sl OBOR
4 SEF FORMATIE PIATA CENTRALA M Il
5 INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
6-12 ' |CASIER MG
13--16 IPAZNIC MIG
17--19 |GUARD M/G
20 _ |[MUNCITOR CALIFICAT (AGENT DDD) MIG 1
21--29 |[INGRIJITOR CLADIR! MG
{1.1.2. COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE CIMITIRE
30 |SEF FORMATIE CIMITIRE M i
31--40 - IMUNCITOR NECALIFICAT (GROPAR ) MIG I
41--42 |CASIER M/G
43--45 [INGRIJITOR CIMITIR M/G [
46 |[INGRIJITOR (SALUBRITATE } M/G [
1.2 COMPARTIMENTUL CONTRACTE
47 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S [ 1A
Il. SERVICIUL JURIDIC, ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRATIV
48 |SEF SERVICIU i S | [
1l.1. COMPARTIMENTUL JURIDIC
49  |CONSILIER JURIDIC S 1A
50  |CONSILIER JURIDIC S 1A
{1.2. BIROUL ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRATIV
51 |SEF BIROU S [
52 |ARHIVAR M 1A
53 . |[INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
54  |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
55 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
56 |MUNCITOR CALIFICAT (INTRETINERE) /G I
Ill. BIROUL FINANCIAR - CONTABILITATE
57  |SEF BIROU S !
58--60 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
61 . |REFERENT CASIER M 1A
62 |MAGAZINER M |
Y. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE . SALARIZARE
63-64 [INSPECTOR DE SPECIALITATE | S | ]
IV. BIROUL INVESTITII, TEHNIC S| MENTENANTA
65 |SEF BIROU 3 | ]
IV.1 COMPARTIMENTUL INVESTITIl, TEHNIC S| MENTENANTA
B6_ .|SEF FORMATIE MENTENENTA M I
67 _ |{INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1l
88 IMUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN ) M/G I
69-70 |MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR ) MG (i




71 MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC ) M/G 1
72 ___|[MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR ) M/G Il
IV.2 COMPARTIMENTUL SEMNALIZARE RUTIERA, PARC AUTO
73 . |SEF FORMATIE PARC AUTO M I
74--75 |MUNCITOR CALIFICAT (LAC. MECANIC ) M/G 1T
76--79 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M/G I
80 |[MUNCITOR CALIFICAT (SOFER) M/G 1l
81 MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN ) M/G 1l
82 |MUNCITOR CALIFICAT (STRUNGAR ) M/G I
83 |[MUNCITOR CALIFICAT (TAMPLAR ) M/G 11}
VIl. SERVICIUL INTERVENTII EDILITARE
84 |SEF SERVICIU S [ |
VIl.1 COMPARTIMENTUL PRESTARI SERVICII EDILITARE
85 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
86--87 |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS) M/G 1|
88--90 |MUNCITOR CALIFICAT (LAC.MECANIC) M/G 1l
91 MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR) M/G 1T
92 |MUNCITOR CALIFICAT (VOPSITOR) M/G 1T
93 |[MUNCITOR CALIFICAT (FREZOR) M/G Il
VIl.3 BIROUL ADMINISTRARE TERENURI JOACA
94  |SEF BIROU S [
95 |MUNCITOR CALIFICAT (LAC. MECANIC) M/G I
96--97 |MUNCITOR CALIFICAT (SUDOR) M/G Ml
98--99 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER) M/G I
100 . |AGENT CONTROL ACCES M/G 1

Vil.2 COMPARTIMENTUL GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN

101 [TEHNICIAN VETERINAR M /A
102--108 |MUNCITOR NECALIFICAT M/G !
109  |INGRIJITOR MG /
VIIl. SERVICIUL AMENAJARI SPATII VERZI
110 |SEF SERVICIU S [
111 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S Il
112 |[MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR) M/G I
113 |MUNCITOR CALIFICAT (MECANIC) M/G Il
114 |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS) M/G Il
115 __[MUNCITOR CALIFICAT (IN FLORICULTURA S M/G v
116 |ARBORICULTURA) M/G v
117 M/G 1T
118 __|MUNCITOR CALIFICAT (iN FLORICULTURA SI M/G Il
119 |ARBORICULTURA) M/G 1
120 |[MUNCITOR CAL (AMENAJARE ZONA VERDE ) M/G [\,
121 M/G v
122 |MUNCITOR CALIFICAT (TAIETOR SILVIC) M/G T
123 __|MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC) M/G Il
124 |[INGRIJITOR M/G [
125- 136 [MUNCITOR NECALIFICAT M/G [

Initiator , J
Primar, Cosmin | ut'ﬁrdrei \Se e

Avizat pentru legalitate,
General, Oana Gina Chitanu




Rominma
Judetul Botesani
Municipiul Botogani

CF: 3372882

Nr. INT 446 /22.01.2024
Structuri: Serviciul Resurse Umane Salarizare.
Aprobat,
Initiator,
Prinz/ar,
Cosmin/”onug Andrei

REFERAT DE APROBARE
al proiectului de hotirare privind aprobarea Organigramei si Statului de functii
Servicii Publice Botosani

Direc;j

Primarul Municipiului Botosani, in temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, supune atentiei Consiliului Local
al Municipiului Botosani urmitoarele:

ayraportul de specialitate intocmit de Serviciul Resurse Umane Salarizare din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului si inregistrat sub nr. 435/22.01.2024 prin care se propune aprobarea
Organigramei si Statului de functii ale Directiei Servicii Publice Botosani;

b)rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Botosani,

¢ ) prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ,

constaténd necesitatea, eficienta si oportunitatea de a se institui la nivelul municipiului Botosani unele
masuri privind aprobarea Organigramei, si Statului de functii ale Directiei Servicii Publice Botosani;

avand in vedere prevederile art. 129 din Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, supun spre dezbatere si analizd Consiliului Local al
Municipiului Botosani proiectul de hotarare alaturat, in vederea adoptarii unei hotérari, conform normelor
legale.

Prenume / Nume Functia Structura Data Semni turﬂ
Mirela Elena GHEORGHITA | Director Directia Economica 22.01.2024 K
executiv 4
~
Anca Rodica DUMITRESCU | Sef serviciu Serviciu Resurse Umane Salarizare | 22.01.2024 ,,d




Municipiul Botogani
Serviciul Resurse Umane , Salarizare

Nr. 435 din 22 ianuarie 2024
RAPORT DE SPECIALITATE

Prin adresa nr. 278 /1229/2024, conducerea Directiei Servicii Publice solicitd aprobarea

Organigramei si Statului de functii, pana la punerea in aplicare a reorganizirii prevazute de Legea
nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarca sustenabilitifii financiare a
Roméniei pe termen lung ( termen 30.06.2024)cu urmiatoarele modificiri necesare bunei functiondri
a institutiei:
-s¢ solicitd transformarea postului aferent pozitiei 56 de Muncitor necalificat, tr. I, Tn Muncitor
calificat (intretinere clidiri), tr. III, din cadrul Serviciului Juridic, Achizitii Publice, Administrativ
avand in vedere ci salariata a absolvit un curs de calificare profesionald in domeniu, conform
certificatului si suplimentului depus la dosar, a sustinut si a promovat examenul organizat in acest
sens, pentru calificarea mentionatd in vederea executirii lucririlor de calitate in activitate.

-un post ocupat de Casier din cadrul Compartimentului Administrare Piete se muti la
Compartimentul Administrare Cimitire, pozitia 42 din noul stat de functii, motivat de faptul ca este
necesar suplimentarea pe aceasti activitate de incasare la Administrarea cimitirelor.

- la Compartimentul Administrare Cimitire din cadrul Serviciului Administrare Piete, Obor si
Cimitire, se solicitd transformarea postului vacant de Ia pozitia 45, ingrijitor cimitire in postul de
ingrijitor (salubritate), tr.I si mutarea acestuia la pozitia 46 din noul stat de functii, avand in
vedere necesitatea desfasurarii unei activititi cu specific in cadrul cimitirelor.

-Se solicitd transformarea postului de Inspector de specialitate, gradul profesional debutant de la
Serviciul Juridic, Achizitii Publice, Administrativ, pozitia 55, in Inspector de specialitate, gr. II in
cadrul Biroului Achizitii Publice, Administrativ, avind in vedere ci salariata a sustinut §i a
promovat in treapta profesionald in urma evaludrii si a sustinerii unui examen organizat in acest sens,
in vederea executdrii lucrarilor de calitate in activitatea specifica.

-se solicitd ca cele doud Compartimente Resurse si Umane si Compartimentul Salarizare si fie
reunite fntr-un singur Compartiment cu denumirea Compartimentul Resurse Umane, Salarizare,
care are doud posturi de Inspector de specialitate Tn direct subordonare a Directorului Directiei.

- mutarea pozitiilor 94 Muncitor necalificat de la Compartiment Prestiri Servicii Edilitare, 81
(fngrijitor) de la Compartimentul Semnalizare rutiers, parc auto si 123 Muncitor necalificat de la
Serviciul Amenajiri Spatii Verzi la Compartiment Serviciul pentru gesfionarea ciinilor firi
stapin din municipiul Botosani, pozitiile 107,108 si 109 din noul stat de functii.

La Serviciul pentru gestionarea céinilor firi stipan din municipiul Botosani s¢ propune
modificarea numérului de posturi prin redistribuire de la Compartimentele sus mentionate, deoarece
activitatea la padoc este cu specific permanent (care functioneazi in prezent cu personal detasat de la
alte structuri de o perioada lungd de timp) si este necesari suplimentarea .

Tindnd cont de cele prezentate, propunem initicrea unui proiect de hotéirire privind
aprobarea Statului de functii si Organigramei Directiei Servicii Publice — Botosani.

Avand/in vedere legalitatea propunerii , vd rugdm si analizati si sa hotariti.
Director executiv, Sef Serviciu Resurse Umane , salarizare
Mirela Gheoxghjta Anea Dumitrescu

U




s MUNICIPIUL BOTOSANI
DIRECTIA SERVICH PUBLICE BOTOSANI

L D.S.P. BOTOSANI

P Pietonalul Transilvaniei nr. 2, cod fiscal 42516040, RO43330711. tel.: 075 1489557, 0231502200 int 602

4 2 Unane

- e-mail: dsplevdspbt.ro

PRIMARIA MUNICIPIULUI)

e
(1o Jw’zﬁr. 278/15.01.2024 AR J

Nr. .,
/</ Referat justificativ AGff i

Prin prezenta, va rugam s3 initiati un proiect de hotarare privind modificarea
Hotarérii  Consiliului Local al Muncipiului Botosani nr.435/28.09.2023 pentru
modificarea anexei nr. 1 - Organigrama $i anexa nr. 2 Statul de functii ale Directiei
Servicii Publice — Botosani, astfel:

=

1. Se solicita transformarea postului aferent pozitiei 56 de Muncitor necalificat, tr.
l, in Muncitor calificat (intretinere cladiri), tr. Ill, din cadrul Serviciului Juridic,
Achizitii Publice, Administrativ avand in vedere c3 salariata a absolvit un curs de
calificare profesionala in domeniu, conform certificatului si suplimentului depus la
dosar, a sustinut si a promovat examenul organizat in acest sens, pentru calificarea
mentionata Tn vederea executarii lucrarilor de calitate in activitate.

% 2. Pozitia 12, Casier din cadrul Compartimentului Administrare Piete se muta la

Compartimentul Administrare Cimitire, pozitia 42 din noul stat de functii, motivat de

faptul cad este necesar suplimentarea pe aceasta activitate de fincasare la
Administrarea cimitirelor.

3. La Compartimentul Administrare Cimitire din cadrul Serviciului Administrare
Piete, Obor si Cimitire, se solicitd transformarea postului vacant de la pozitia 45,
ingrijitor cimitire in postul de Ingrijitor salubritate, tr.I si mutarea acestuia la pozitia
46 din noul stat de functii, avand in vedere necesitatea desfasurarii unei activitati cu
specific in cadrul cimitirelor.

4. Se solicitd transformarea postului de Inspector de specialitate, gradul
profesional debutant de la Serviciul Juridic, Achizitii Publice, Administrativ, pozitia 55,
in Inspector de specialitate, gr. || in cadrul Biroului Achizitii Publice,
Administrativ, avand in vedere ca salariata a sustinut si a promovat in treapta
profesionala in urma evaluarii si a sustinerii unui examen organizat in acest sens, in
vederea executarii lucrarilor de calitate in activitatea specifica.

5. Se solicita ca cele doua Compartimente Resurse si Umane si Compartimentul
Salarizare sa fie reunite intr-un singur Compartiment cu denumirea Compartimentul
Resurse Umane, Salarizare, care are doua posturi de Inspector de specialitate in
directa subordonare a Directorului Directiei.

6. Mutarea pozitiilor 94 Muncitor necalificat de la Compartiment Prestari Servicii
Edilitare, 81 (Ingrijitor) de la Compartimentul Semnalizare rutiera, parc auto si 123
Muncitor necalificat de la Serviciul Amenajari Spatii Verzi la Compartiment Serviciul
pentru gestionarea céinilor fara stipan din municipiul Botosani, pozitiile 107,108
si 109 din noul stat de functii. La Serviciul pentru gestionarea cainilor firi stapan
din municipiul Botosani se propune modificarea structurii prin redistribuirea acestor
posturilor, deoarece activitatea la padoc este cu specific permanent (care
functioneaza in prezent cu personal detasat de la alte structuri de o perioada lunga



— MUNICIPIUL BOTOSANI
DIRECTIA SERVICII PUBLICE BOTOSANI

D.S.P. BOTOSANI

Pietonalul Transilvaniei nr. 2. cod fiscal 42516040, RO43330711. tel: 075 1489557, 0231502200 int 602, e-mail: dspurdspbt.ro

de timp) si este necesars suplimentarea cu personal in vederea asigurarii activitatii
de gestionare a cainilor fara stapan.

in temeiul:

I

2.

Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicata;

H.C.L al Municipiului Botosani nr. 370/25.08.2022 privind reorganizarea unor
institutii publice care presteaza servicii publice de interes local:

Hotararii Consiliului Local al Muncipiului Botosani nr. 435/28.09.2023 Ia nivelul
Organigramei, Statului de functii;

Hotérarii Consiliului Local al Muncipiului Botosani nr. 231/31.05.2023 privind
Regulamentului de Organizare si Functionare;

Mentionam ca modificarea propusa se incadreaza in cheltuielile de personal

aprobate.

Atasam prezentului referat Organigrama si Statul de functii ale Directiei Servicii

Publice — Botosani.

Tinand cont de cele prezentate, propunem initierea unui proiect de

hotarare privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Directiei
Servicii Publice — Botosani, atasate prezentului referat justificativ.

Director,
ing. Marinela VIERIU

intocmit, Insp spec RU
Madalina APATI
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CONSILIUL LOCAL BOTOSANI

Anexala H.C.L.nr. din 2023
STAT DE FUNCTII

Directia Servicii Publice - Botosani

GRAD/
Nr. cri. Functia Nivel studii Treapta
1 DIRECTOR S |
l. SERVICIUL ADMINISTRARE PIETE SI CIMITIRE
2 |SEF SERVICIU | S l [
1.1 BIROUL ADMINISTRARE PIETE SI CIMITIRE
3 |SEF BIROU | S | |
I.1.1. COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE PIETE S| OBOR
4 SEF FORMATIE PIATA CENTRALA M [l
5 INSPECTOR DE SPECIALITATE S Il
6--12 |CASIER MIG
13--16 |[PAZNIC M/G
17--19 |GUARD MIG
20 |[MUNCITOR CALIFICAT (AGENT DDD) MIG I
21--29 [INGRUJITORCLADIR! ) M/G
I.1.2. COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE CIMITIRE
30 [SEF FORMATIE CIMITIRE M I
31--40 IMUNCITOR NECALIFICAT (GROPAR ) MIG [
41--42 [CASIER \ MIG
43--45 [INGRIJITORICIMITIR \ M/G |
46 |INGRIJITOR(SALUBRITATE) MG i
I.2 COMPARTIMENTUL CONTRACTE
47 |INSPECTOR DE SPECIALITATE | S ] IA
Il. SERVICIUL JURIDIC, ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRATIV
48  |SEF SERVICIU | S | [
Il.1. COMPARTIMENTUL JURIDIC
49  |CONSILIER JURIDIC S IA
50 |CONSILIER JURIDIC S (A
I.2. BIROUL ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRATIV
51 SEF BIROU S [
52  |ARHIVAR M 1A
53 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
54  |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
55  |INSPECTOR DE SPECIALITATE S T
56 [MUNCITOR CALIFICAT (INTRETINERE) MG i
ll. BIROUL FINANCIAR - CONTABILITATE
57 |SEF BIROU S [
58--60 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
61 REFERENT CASIER M 1A
62 |MAGAZINER M [
V. COMPARTIVENTUL RESURSE UMANE
63-64 |[INSPECTOR DE SPECIALITATE | S | [
IV. BIROUL INVESTITII, TEHNIC S| MENTENANTA
65 |SEF BIROU | S | [
IV.1 COMPARTIMENTUL INVESTITII, TEHNIC S| MENTENANTA
66 |SEF FORMATIE MENTENENTA M I
67 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S Il
68 IMUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN ) M/IG 11l
69-70 |[MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR ) M/G M
71 MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC ) M/G I
72 IMUNCITOR CALIFICAT {INSTALATOR ) MIG IE




IV.2 COMPARTIMENTUL SEMNALIZARE RUTIERA, PARC AUTO

73 |SEF FORMATIE PARC AUTO M I
74--75 |MUNCITOR CALIFICAT (LAC. MECANIC ) M/G 1l
76--79 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER) M/G [

80 _ |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER) M/G I

81 MUNCITOR CALIFICAT (ELECTRICIAN ) M/G Il

82 |MUNCITOR CALIFICAT (STRUNGAR ) M/G I

83 [MUNCITOR CALIFICAT (TAMPLAR ) M/G 1l

VIl. SERVICIUL INTERVENTII EDILITARE
84  |SEF SERVICIU S | I
VIl.1 COMPARTIMENTUL PRESTARI SERVICII EDILITARE

85 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S [
86--87 |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS) M/G I
88--90 |MUNCITOR CALIFICAT (LAC.MECANIC) M/G Il

91 MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR) M/G Il

92 |[MUNCITOR CALIFICAT (VOPSITOR) M/G 1T

93 |MUNCITOR CALIFICAT (FREZOR) M/G I

VIL.3 BIROUL ADMINISTRARE TERENURI JOACA

94  |SEF BIROU S |

95 |MUNCITOR CALIFICAT (LAC. MECANIC) M/G Il
96--97 |MUNCITOR CALIFICAT (SUDOR) M/G Il
98--99 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M/G |

100 |AGENT CONTROL ACCES M/G 11}
VIl.2 COMPARTIMENTUL GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN
101 |TEHNICIAN VETERINAR M IA
VIIl. SERVICIUL AMENAJARI SPATII VERZI
110 |SEF SERVICIU S [
111 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
112 |MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR) M/G 1l
113 |MUNCITOR CALIFICAT (MECANIC) M/G Il
114 |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS) M/G Il
115 IMUNCITOR CALIFICAT (IN FLORICULTURA SI M/G IV
116 |ARBORICULTURA) M/G IV
117 M/G I
118 |MUNCITOR CALIFICAT (IN FLORICULTURA S| M/G Il
119 |ARBORICULTURA) M/G 1T
120 |[MUNCITOR CAL (AMENAJARE ZONA VERDE ) M/G v
121 M/G v
122 |MUNCITOR CALIFICAT (TAIETOR SILVIC) M/G 1l
123 |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC) M/G I
124 [INGRIJITOR M/G [
125 M/G [
126 M/G [
127 M/G [
128 M/G [
129 M/G r
130 M/G |
131 M/G [
132 M/G [
133 M/G [
134 M/G [
135 M/G |
136 |MU M/G |
Director, | Insp. spec. RU
ing. Marinela

Madalina Apatie
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