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CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea anexei nr. 2 la HCL nr. 207/26.06.2024 privind aprobarea Organigramei
Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizand propunerile d-nului Primar, Cosmin Tonut Andrei cu privire la modificarea anexei nr.
2 la HCL nr. 207/26.06.2024 privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Botosani pentru
anul 2024,

vazand referatul de aprobare al proiectului de hotérére, raportul de specialitate al Serviciului
resurse umane, salarizare nr. 6455/10.09.2024, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Botosani,

in baza prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, ale art.
IT din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu HCL nr. 67/28.02.2024 privind stabilirea salariilor
de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale »Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
municipiului Botosani,

in temeiul ar. 139 alin. (1), art. 196 alin (1) lit. a) si art. 240 alin. 2) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba modificarea anexei nr. 2 la HCL nr. 207/26.06.2024, dupa cum urmeaza:

Nr. | ID Post Numele si Functia publici Functia publica Compartiment
crt. prenumele modificati
. i Serviciul Buget Finante
Consilier clasa I grad Consilier clasa I grad . : i
31. 271894 | VACANT SRewien i SMEIAT LS SETE | nublics, Compartinreny
superior debutant

Agenti Economici, ULM

. i sl Consilier achizitii
Consilier achizitii

184. | 271914 | Racila Aurica 68, gt ofincinal publice, grad Serviciul Achizitii publice
P wEHE priicip superior

. . . Consilier achizitii
Colesniuc Consilier achizitii

192. | 572819 N . tii fites, i R o
Carmen Liliana | publice, grad principal I;;lpei_?srgra erviciul Achizitii publice

Art. 2 Primarul municipiului Botosani, prin Serviciul Resurse Umane si celelalte servicii ale
aparatului de specialitate, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Initiator
Primar,
Cosmin Ionut Andrei

Avizat pentru legalitate,
Secretar general,
Oana Gina CHitanu



Komania
Judetul Botosani
Municipinl Botosani

(CF: 3377882

Nr. INT. 6456 din 10 .09.2024

REFERAT DE APROBARE

al proiectului de hotiirdre privind modificarea anexei nr. 2 la HCL nr. 207 / 26.06.2024

privind aprobarea organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Botosani

Primarul Municipiului Botosani, in temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, supune
atentiei Consiliului Local al Municipiului Botosani urmatoarele:

a) raportul de specialitate intocmit de Serviciul Resurse Umane Salarizare din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si inregistrat sub nr. 6456/10.09.2024 prin care
se propune modificarea anexei nr. 2 la HCL nr. 207/26.06.2024 privind aprobarea
organigramei , Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale
aparatului de specialitate al primarului municipiului Botosani ,

b) rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Botosani,

¢) prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare , ale art.

1T din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fonduri

publice, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborat cu HCL nr. 67/28.02.2024
privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale

»Administratie” utilizate in cadrul Aparatului de specialitate al primarului si serviciile

publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Botosani, cu modificarile

ulterioare,
constatand necesitatea si oportunitatea de a se aproba modificarea statului de functii al
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Botosani ,

avand in vedere prevederile art. 129 din Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, supun spre dezbatere si
analiza Consiliului Local al Municipiului Botosani proiectul de hotarare alaturat, in vederea
adoptarii unei hotérari, conform normelor legale.

Prenume / Nume Functia Structura Data Semnifura

Anca Rodica DUMITRESCU Sef serviciu Serviciu Resurse Umane Salarizare | 10.09.2024
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executiv .y




Municipiuf Botosani

Nr. 6455 din 10 septembrie 2024
RAPORT DE SPECTALITATE

in temeiul art. 154 alin 2) si3), art. 155 alin 5) coroborate cu art. 129 alin 2) lit a) si alin Nlitc)
art. 196 alin 1 ) lit a) si cu art. 240 din OUG nr, 57/2019 , cu modificirile ulterioare , consiliul local
aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului si ale institutiilor publice de interes local.

Proiectul de hotirdre privind modificarea anexei nr. 2 la HCL nr. 207/26.06.2024 privind
aprobarca organigramei, statului de funetii si Regulamentului de organizare si Functionare se
referi la modificarea gradelor profesionale pentru 3 functii publice, una vacanti si douii ocupate ,
¢a urmare a promovirii titularilor,

Nr. ID Numele si Functia publicii | Functia publici Compartiment
crt, | Post prenumele modificati
Serviciul Buget
31 271894 VACANT Consilier .clasa I'| Consilier clasa I Finange. publice ;
grad superior grad debutant Compartiment Agenti
Economici, ULM
Consilier Consilier achizitii Serviciul  Achizitii
. . . . . e u zitii
184. | 271914 | Ricild Aurica achizitii publice, | publice, grad ublice ’
grad principal supetior P
. Consilier Consilier achizitii - N
Colesniuc  Carmen e . , Serviciul  Achizitii
192, | 572819 . achizitii publice, | publice, grad .
Liliana L . publice
grad principal superior

Functia publicd de executie vacanta- consilier, clasa I, grad superior, se propune a se transforma
in consilier, clasa I, grad debutant, studii superioare economice, in vederea organiziirii concursului de
recrutare, fiind post unic in cadrul Compartimentului Unitatea Locald de Monitorizare a serviciilor
publice. Prin modificarea gradului profesional se va reduce nivelul de salarizare al postului si se oferi
tinerilor absolventi oportunitatea de a avea acces la functii publice din administratia local.

Pentru functiile publice de executie ocupate - consilier achizitii publice din cadrul Serviciului
Achizitii Publice, s-a organizat examen de promovare in perioada iulie- august si se propune actualizarea
statului de functii.

Avand n vedere legalitatea propunerii, va rugdm si analizati si s hotiréti.

Director e

S%ewiciu,
Mirela Gleor Anca/Dumitrescu
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Romdnia
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CF: 3372882

Nr. INT. 6453/PME/10.09.2024
Compartiment Agenti economici ULM

Aprobat,
Primar,
Cosmin Ionut/Andrei

REFERAT
privind necesitatea transformiirii postului de economist din cadrul
Compartimentului Agenti economici, Unitate Locald de Monitorizare

Prin referatul nr. INT 2957/PME/22.04.2024 s-a aprobat reorganizarea

Compartimentului Unitatea Locald de Monitorizare, iar in urma reorganizarii Aparatului de
specialitate prin HCL nr. 207/26.06.2024, in cadrul acestui compartiment au fost prevazute
3 posturi, dintre care unul de consilier cu studii economice de nivel »superior”.
Prin prezentul referat propunem modificarea postului in sensul incadririi la nivelul
~debutant”. Apreciem ci acest nivel este util deoarece pe de o parte presupune o salarizare
mai redusd, rezultand astfel o economie la bugetul local, dar si pentru ca astfel se poate
acorda sansa de a participa la concurs si persoanelor care nu au dobandit experientd in studii
economice, insa se pot familiariza cu lucrarile din domeniul ordonantei corporative lucrand
In aceastd structurd. De asemenea, apreciem ci este suficient nivelul ,.debutant” deoarece
activitatea unui economist pe acest post presupune primirea, monitorizarea sl raportarea
catre Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice a
situatiilor comunicate de citre societitile comerciale — operatori de servicii publice, la care
actionar majoritar este Municipiul Botosani prin Consiliul Local.

Avénd in vedere cele prezentate, vd rugim si aprobati modificarea nivelului de
incadrare al postului cu specializare economicia din cadrul Compartimentului Agenti
economici, Unitatea Locald de Monitorizare si si dispuneti promovarea unui proiect de
hotarére a Consiliului local al Municipiului Botosani pentru modificarea Statului de functii
al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Botosani.

Director Economic
Mirela @{ﬂ] W
|

Agenti econgmici, - UbM,
MonicaElectra Prispian
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