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ROMAN]A S (‘Qn iliul Local al
JUDETUL BOTOSANI Municipiului Botasani
MUNICIPIUL BOTOSANI PR %{ﬂﬁ TDE HOTARARL‘
CONSILIUL LOCAL NE... it oD 0 209 2

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei Servicii Publice
Botosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizand propunerile d-nului Primar, Cosmin lonut Andrei cu privire la  aprobarea
organigramei si statului de functii ale Directiei Servicii Publice Botosani,
vazand referatul de aprobare a proiectului de hotarére, raportul de specialitate al Serviciului
resurse umane, salarizare nr. 1303/20.02.2023, adresa conducerii Directiei Servicii Publice
nr. 1264/62/17.02.2023 precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local al Municipiului Botosani,
in baza dispozitiilor art.129 alin.2 lit.a) si alin 3) lit ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii -
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
in temeiul art.196 alin (1) lit a) si art. 240 alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completirile ulterioare,
HOTARASTE:
Art. 1Se aprobd organigrama §i statul de functii ale Directiei Servicii Publice,conform
anexelor nr. 1 si 2 la prezenta hotirare.
Art. 2 La data intrérii in vigoare a prezentei hotiréri , anexa nr. | si anexa nr. 2 la HCL nr.
370 /2022.
Art.3 Primarul municipiului Botosani, prin serviciile aparatului de specialitate si conducerea

Directiei Servicii Publice vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Initiator , Avizat pentru legalitate ,
Primar, Cosmin Ionut|/Andrei Secretar general al Municipiului Botosani

Toan Apostu

Botosani, 23 februarie 2023 SN
Nr.
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CONSI

LIUL LOCAL BOTOSANI

Anexa la H.C.L, nr. din 2023

STAT DE FUNCTII

Directia Servicii Publice

Nr. ¢rt. |Funclia Nivel studi GRAD/{Treapta
o,
1| DIRECTOR s |
. SERVICIUL ADMINISTRARE PIETE , OBOR S| CIMITIRE
2 [SEF SERVICIU $ |
1.1 BIROU ADMINISTRARE PIETE , OBOR $I CIMITIRE
3 |sEF BIROU | 3 [
COMPARTIMENT ADMINISTRARE PIETE S| OBOR
4 |SEF FORMATIE PIATA GENTRALA M [
5 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE S [
6-13 [CASIER M/G
14-17 _PAZNIC MIG
18-20 GUARD M/G
21__MUNCITOR CALIFICAT ( AGENT DDD) M/G li
22-30_INGRIJITOR CLADIRI MIG
COMPARTIMENT ADMINISTRARE CIMITIRE
31 _[SEF FORMATIE CIMITIRE M I
32-41 |[MUNCITOR NECALIFICAT ( GROPAR ) M/G [
42 [cAsiER M/G
43-46 [INGRIJITOR CIMITIR M/G i
1.2 COMPARTIMENT CONTRACTE
47 _[INSPECTOR DE SPECIALITATE [ S A
I.SERVICIUL_JURIDIC, ACHIZITII PUBLICE, SECRETARIAT, ARHIVA
48 |SEF SERVICIU
49 |CONSILIER JURIDIC s 1A
50 |CONSILIER JURIDIC s IA
51 |SECRETAR DACTILOGRAF M !
52 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE s [
53 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
54 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
55 |INSPECTOR DE SPECIALITATE 5 debutant
I1I. BIROU FINANCIAR - CONTABILITATE
56 |SEF BIROU S I
57 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
58 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
59 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
60 |REFERENT CASIER M 1A
61 |MAGAZINER M |
IV. BIROU INVESTITII, TEHNIC S| MENTENANTA
62 |SEF BIROU | S !
IV.1 COMPARTIMENT INVESTITII, TEHNIC Si MENTENANTA
63 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
64 |MUNCITOR CALIFICAT { ELECTRICIAN ) M/G i
65-66 [MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR ) MIG Il
87 _|MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC ) M/G il
88 |MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR ) M/G i
V.2 COMPARTIMENT SEMNALIZARE RUTIERA, PARC AUTO
69 |SEF FORMATIE PARC AUTO M [
70 [MUNCITOR CALIFICAT { LAC. MEGANIC ) M/G v
71 [MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M/G [
72 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M/G |




73 IMUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M/G [
74 _|MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M/G it
75 _|MUNCITOR CALIFICAT { ELECTRICIAN ) M/G 1T
76 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) MIG i
77 _|MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC ) MG v
78 [MUNCITOR CALIFICAT { STRUNGAR } M/G I
79 [INGRIJITOR M/G
80 |MUNCITOR CALIFICAT { TAMPLAR } M/G 1T
V. COMPARTIMENT RESURSE UMANE
81 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S t
82_[INSPECTOR DE SPECIALITATE S [

V1. SERVICIUL INTERVENTII EDILITARE
83 |SEF SERVICIU S [

V1.1 COMPARTIMENT PRESTARI SERVICI| EDILITARE
84 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S !
85 IMUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC ) M/G i
86 |MUNCITOR CALIFICAT ( ZIDAR) MG I
87 |MUNCITOR CALIFICAT ( VOPSITOR) M/G I
88 |MUNCITOR CALIFICAT ( LAC.MECANIC) /G il
89 |MUNCITOR CALIFICAT { LAC. MECANIC) MG I
90 _[MUNCITOR CALIFICAT { SUDOR) MIG I
91 |MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC) M/G v
92 |[MUNCITOR NECALIFICAT MG [
93 |MUNCITCR CALIFICAT ( LACATUS) MIG It

V1.2 COMPARTIMENT GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN
94 |MEDIC VETERINAR s i
95 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG !
96 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG [
97 _|MUNCITOR NECALIFICAT M/G |
98 IMUNCITOR NECALIFICAT M/G [
99 [MUNCITOR NECALIFICAT M/G n

V1.3 BIROU ADMINISTRARE TERENURI JOACA

100 [SEF BIROU s |
101_|MUNCITOR CALIFICAT (SOFER) M/G i
102_|MUNGITOR CALIFICAT { LAC. MECANIC) M/G it
103 _jMUNCITOR CALIFICAT ( SUDOR) M/G il
104 [MUNCITOR CALIFICAT ( SUDOR) M/G i
105 |MUNCITOR CALIFICAT ( SOFER ) M/G [

VILSERVICIUL AMENAJARI SPATII VERZI

106 [SEF SERVICIU ) [

107 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE S [

108 |MUNCITOR CALIFICAT ( ZIDAR) MIG ilf
109 {MUNCITOR CALIFICAT ( MECANIC) M/G fl
110 [MUNCITOR CALIFICAT ( LACATUS) M/G i
111 |MUNCITOR CALIFICAT ( MUNC. AMENAJARE Z.V.) M/G v
112 |MUNCITOR CAL . TAIETOR SILVIC) MIG v
113 |[INGRUITOR MIG

114_|MUNCITOR NECALIFICAT MIG I

115 [MUNCITOR NECALIFICAT MG ]

116 [MUNCITOR NECALIFICAT MIG [

117 _[MUNCITOR NECALIFICAT M/G |

118 [MUNCITOR NECALIFICAT M/G [

119 [MUNCITOR CAL. { TAIETOR SILVIC) /G v
120 [MUNCITOR NECALIFICAT M/G [

121_|[MUNCITOR NECALIFICAT M/G I

122_|[MUNCITOR CAL({LACATUS MECANIC) MIG In
123 |MUNCITOR CAL (LACATUS MECANIC) MIG i
124 |MUNCITOR NECALIFICAT M/G [




125 |MUNCITOR NECALIFICAT M/G |
MUNCITOR CALIFICAT( IN FLORICULTURA SI

126 |ARBORICULTURA) M/G v

127 |[MUNCITOR NECALIFICAT M/IG |

128 |MUNCITOR NECALIFICAT M/IG [

129 IMUNCITOR NECALIFICAT M/G |
MUNCITOR CALIFICAT( IN FLORICULTURA SI

130 |ARBORICULTURA ) M/G v

131 |MUNCITOR CAL( AMENAJARE ZONA VERDE ) M/IG v

132 |MUNCITOR NECALIFICAT M/G |

133 |MUNCITOR NECALIFICAT M/G |
MUNCITOR CALIFICAT( IN FLORICULTURA SI

134 |ARBORICULTURA) M/G I

135 [MUNCITOR NECALIFICAT M/G I

136 [MUNCITOR NECALIFICAT M/G |

Initiator,
Primar, Cosmin lonutlAndrej

Secretar general,
loan Apostu

_—




Komania
Judetul Botogani
Municipiul Botosani

(CF: 33772882

Nr. INT 1304 din 20.02.2023

APROBAT,
Primar ,
Cosmin Iofiut Andrei

REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere proiectul de hotdrare privind aprobarea Organigramei si Statului de
Functii ale Directiei Servicii Publice Botosani , vi rugam sa aprobati supunerea spre
dezbatere si aprobare in sedinta Consiliului Local al Municipiului Botosani, a proiectului de

hotérére in forma prezentata.

/

Director ¢ cutiv],f; Sef Sefviciu,
Mirela Gheorghjta An umitrescu

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt._ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Municipiul Botogani
Serviciul Resurse Umane

Nr.1303 din 20 februarie 2023
RAPORT DE SPECIALITATE

Conform art. 129 alin 2) lit a) din Codul Administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019
consiliul local aprobii, in conditiile legii , la propunerea primarului, infiintarea , organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului si ale institutiilor publice de
interes local.

Conform prevederilor legale sus mentionate, supunem spre aprobare Consiliului Local al
Municipiului Botogani solicitarea conducerii Directiei Servicii Publice, formulatid cu adresa nr.
1264 /62/17.02. 2023, privind  aprobarea organigramei si statului de functii pentru anul 2023 ,

dupd cum urmeazi :

Avind in vedere reorganizarea Serviciul Public pentru Administrarea Pietelor, Oborului si
Cimitirelor aflate In proprietatea minicipiului Botosani prin fuziunea prin absorbtia partii din
patrimoniul incredinfat spre administrare Directiei Servicii Publice, Sport si Agrement — Botosani
reprezentdnd Serviciului interventii edilitare si Serviciului amenajare spatii verzi si schimbarea
denumirii acestuia in Directia Servicii Publice — Botosani, in vederea eficientizirii activitatii
directiei vé Tnaintdm spre aprobare o serie de modificiri la nivelul organigramei si statului de functii
care sunt imperios necesare pentru realizarea scopului si obiectivelor pentru care directia a fost
Infiintati:

Linfiintarea unui Birou Investitii, Tehnic si Mentenanti, condus de un sef birou care si aibi
in componentd doud compartimente si si acopere hecesitdfile intregii directii pe linie de SSM, SU,
PSI, Mediu si activitati pe domeniile tehnic i investitii:

- Compartimentul Investitii, Tehnic si Mentenantd format din personalul care asigur
mentenanta $i un inspector de specialitate tehnic S I1;

- Compartimentul semnalizare rutierd, parc auto condus de un sef formatie parc auto,
Justificat de faptul ci intreaga Directie trebuie si dispund de parcul auto.

Drept urmare propunem transformarea postului vacant de muncitor calificat (mecanic) -
pozitia 132 in statul de functii in postul de Sef Birou Investitii, Tehnic si Mentenanta.

2. in acelagi timp, motivat de faptul ci domnul Bunduc Leontin a fost desemnat, prin
decizie internd, manager de transport persoane si marfd, fn urma dobadirii certificatelor de

competentd profesionald necesare, avind atributii privind activitatea de transport, administrare si




coordonare a parcului auto (inspectii, reparatii, revizii, documentatii pentru magini si soferi, etc.)
propunem modificarea functiei domnufui Bunduc Leontin, din referent - pozitia 71 in statul de
functii in sef formatie parc auto M 11, cu completarea atributiilor angajatului in acest sens.

3.Modificarea posturilor de muncitor calificat (lacatus mecanic) - pozitile 78 si 84 in statul de
functii aprobat prin anexa 2 la HCL 370/2022, in sofer treapta I, cu completarea figsei de post in
acest sens, motivat de faptul ca 60% dintre atributiile angajatilor sunt de sofer si 40% de licatus
mecanic, acestia avand in gestiune si conducand masinile directiei.

4. De asemenea propunem modificarea postului vacant de arhivar pozitia 61 in statul de
functii in inspector de specialitate debutant cu atributii de consiliere n evidenta si gestionarea
documentelor financiare, juridice si in domeniul achizitiilor publice, precum circuitul acestora la
nivel de directie si implicit in cadrul Serviciului Juridic, Achizitii Publice, Secretariat, Arhivi.

La Compartimentul Resurse Umane se solicita transformarea postului de inspector de
specialitate S II - pozitia 69 din anexa 2 la HCL 370/2022 in statul de functii in inspector de
specialitate S I motivat de sustinerea §i promovarea examenului de promovare in grad profesional
organizat in data de 06.02.2023.

La Compartiment Administrare Piete Si Obor se solicitd actualizarea postului de sef
formatie Piata Viilor - pozitia 5 in statul de functii inspector de specialitate S 11 conform HCL nr.
426/29.09.2022,

Avénd in vedere legalitatea propunerii, vd rugam si analizati si s hotarati,

Director exerwti Sef Serviciu Resufse Umane , salarizare
Mirela Ghéorg i/ An itrescu




MUNICIPIUL BOTOSANI
DIRECTIA SERVICII PUBLICE BOTOSANI

D.S.P. BOTOSANI
Pietonalul Transilvaniei nr. 2, cod fiscal 42516040, RO43330711, tel.: 0751489557, 0231502200 int 602, e-mail: dsp@dspbt.ro

Nr. 1264/16.02.2023

Adresa de inaintare e 52 e 2(7%5

Catre,
Municipiul Botosani,
Consiliul Local al municipiului Botosani

in atentia Serviciului Resurse Umane

Prin prezenta va inaintdm spre aprobare organigrama si statul de funcii pentru
personalul contractual din cadrul Directiei Servicii Publice — Botosani.

Continutul dosarului:

- Raport de specialitate,
- Stat de functii ,
- Organigrama.

0[, ’ Cu stima,
0 Marinela VIERIU
Director
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CONSILIUL LOCAL BOTOSAN| Anexa la H.C.L. nr. din 2023

STAT DE FUNCTHl
Directia Servicii Publice

Nr. crt. [Functia Nivel studii GRAD{Treapta
crt,
1 | DIRECTOR S I
I. SERVICIUL ADMINISTRARE PIETE , OBOR S| CIMITIRE
2 |SEF SERVICIU ! s | [
.1 BIROU ADMINISTRARE PIETE , OBOR Sl CIMITIRE
3 |SEF BIROU | s i |
COMPARTIMENT ADMINISTRARE PIETE S| OBOR
4 |SEF FORMATIE PIATA CENTRALA M [
5 _{INSPECTOR DE SPECIALITATE S [
6-13 |CASIER M/G
14-17 PAZNIC MIG
18-20 GUARD MG
21 MUNCITOR CALIFICAT ( AGENT DDD) M/G Il
22-30 INGRIJITOR CLADIRI MIG
COMPARTIMENT ADMINISTRARE CIMITIRE
31 _|SEF FORMATIE CIMITIRE M I
32-41 [MUNCITOR NECALIFICAT ( GROPAR ) M/G [
42 [CASIER MG
43-46 [INGRIJITOR CIMITIR M/G |
.2 COMPARTIMENT CONTRACTE
47 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE | s | 1A
I.SERVICIUL JURIDIC, ACHIZITII PUBLICE, SECRETARIAT, ARHIVA
48 [SEF SERVICIU
49 |CONSILIER JURIDIC S 1A
50 |CONSILIER JURIDIC s 1A
51 |SECRETAR DACTILOGRAF M |
52 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
53 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE s IA
54 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
55 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S debutant
Il BIROY FINANCIAR - CONTABILITATE
56 |SEF BIROU S |
57 |INSPECTOR DE SPECIALITATE s A
58 |INSPECTOR DE SPECIALITATE s IA
59 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
60 |REFERENT CASIER M IA
61 |MAGAZINER M !
IV. BIROU INVESTITII, TEHNIC S| MENTENANTA
62 |SEF BIRGU | 5 l [
IV.1 COMPARTIMENT INVESTITII, TEHNIC S| MENTENANTA
63 |INSPECTOR DE SPECIALITATE s it
64 |MUNCITOR CALIFICAT ( ELECTRICIAN ) M/G T
65-66 [MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR ) M/G T
67 |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC ) MIG I
68 |MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR ) MIG I
IV.2 COMPARTIMENT SEMNALIZARE RUTIERA, PARC AUTO
69 {SEF FORMATIE PARC AUTO M [
70 |MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC ) M/G v
71 [MUNCITCR CALIFICAT (SOFER ) MG |
72 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) MG |




73 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER) MG I
74 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) MG Il
75 |MUNCITOR CALIFICAT { ELECTRICIAN ) MIG I
76 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) MIG !
77 _|MUNCITOR CALIFICAT { LAC. MECANIC ) MIG v
78 |MUNCITOR CALIFICAT ( STRUNGAR } MG I
79 |INGRIJITOR M/G
80 |MUNCITOR CALIFICAT ( TAMPLAR ) MIG I
V. COMPARTIMENT RESURSE UMANE
81 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S i
82 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S [

V1. SERVICIUL INTERVENTH EDILITARE
83 |SEF SERVICIU 5 [

V1.1 COMPARTIMENT PRESTARI SERVICII EDILITARE
84 [|INSPECTOR DE SPEGIALITATE ] [
85 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) MIG |
86 [MUNCITOR CALIFICAT ( ZIDAR) MIG i
87 |MUNCITOR CALIFICAT ( VOPSITOR) MIG i
88 |MUNCITOR CALIFICAT ( LAC.MECANIC) M/G I
89 |MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC) MG I
90 |MUNCITOR CALIFICAT ( SUDOR) MG il
91 |[MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC) WG v
92 [MUNCITOR NECALIFICAT MIG !
93 |MUNCITOR CALIFICAT { LACATUS) MIG T

V1.2 COMPARTIMENT GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN
94 |MEDIC VETERINAR $ [
95 [MUNCITOR NECALIFICAT MIG [
96 [MUNCITOR NECALIFICAT MG l
97 [MUNCITOR NECALIFICAT MG [
98 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG |
99 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG i

V1.3 BIROU ADMINISTRARE TERENURI JOACA

100 |SEF BIROU S [

101_|MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) M/G [

102 [MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC) M/G i
103 [MUNCITOR CALIFICAT ( SUDOR) M/G i
104 |MUNCITOR CALIFICAT ( SUDOR) M/G il
105 [MUNCITOR NECALIFICAT M/G I

VIL.SERVICIUL AMENAJARI SPATI VERZ|

106 |SEF SERVICIU S ]

107 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S [
108 |MUNCITOR CALIFICAT ( ZIDAR) M/G i
109 [MUNCITOR CALIFICAT ( MECANIC) MG i
110 [MUNCITOR CALIFICAT ( LACATUS) MG T
111_|[MUNCITOR CALIFICAT { MUNC. AMENAJARE Z.V)) MIG v
112 _|MUNCITOR CAL.{ TAIETOR SILVIC) M/G v
113 |INGRIJITOR MG

114 |[MUNCITOR NECALIFICAT MIG [

115 |MUNCITOR NECALIFICAT M/G [

116 |MUNCITOR NECALIFICAT M/G [

117 |MUNCITOR NECALIFICAT MG |

118 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG [

119 |MUNCITOR CAL. ( TAIETOR SILVIC) MG v
120 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG |

121 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG I

122 |MUNCITOR CAL{LACATUS MECANIC) MIG i
123 |MUNCITOR CAL (LACATUS MECANIC) MG il

124 jMUNCITOR NECALIFICAT

MG




125 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG |
MUNCITOR CALIFICAT{ IN FLORICULTURA SI

126 |ARBORICULTURA) M/G v

127 IMUNCITOR NECALIFICAT MG [

128 |MUNCITOR NECALIFICAT MG I

129 [MUNCITOR NECALIFICAT MG |
MUNCITOR CALIFICAT( IN FLORICULTURA SI

130 |ARBORICULTURA) MIG I\

131 |MUNCITOR CAL{ AMENAJARE ZONA VERDE ) M/G IV

132 |[MUNCITOR NECALIFICAT MIG |

133 JMUNCITOR NECALIFICAT M/G |
MUNCITOR CALIFICAT( IN FLORICULTURA Si

134 |ARBORICULTURAY) M/G 1]

135 |MUNCITOR NECALIFICAT MG |

136 |MUNCITOR NECALIFICAT MIG I




MUNICIPIUL BOTOSANI
DIRECTIA SERVICII PUBLICE BOT OSANI

_ D.S.P. BOTOSANI
Pietonalul Transitvaniel nr, 2, cod fiseal 4251 G040, RO4333071 1, tel.: 075 1459537, 0231502200 int 602, e-mail: dsp@dspbt.ro

Nr. 1263/16.02.2023

Referat justificativ

Prin HCL nr. 370 din 25 august 2022 s-a aprobat infiintarea Directiei Servicii Publice —
Botogani, Organigrama (Anexa nr. 1) si Statul de functii (Anexa nr. 2) cu un numir de 136 de
posturi.

Avénd in vedere reorganizarea Serviciul Public pentru Administrarea Pietelor, Oborului si
Cimitirelor aflate in proprietatea minicipiului Botosani prin fuziunea prin absorbtia partii din
patrimoniul incredingat spre administrare Directiei Servicii Publice, Sport si Agrement — Botosani
reprezenténd Serviciului interventii edilitare §i Serviciului amenajare spatii verzi si schimbarea
denumiril acestuia in Directia Servicii Publice — Botosani, in vederea cficientizirii activitatii
directiei va inaintdm spre aprobare o serie de modificiri la nivelul organigramei si statului de
functii care sunt imperios necesare pentru realizarea scopului si obiectivelor pentru care directia a
fost infiintata;

1. Infiintarea unui Birou Investitii, Tehnic si Mentenanti, condus de un sef birou care si aiba
in componenti doua compartimente si s& acopere necesititile Intregii directii pe linie de ssm, su,
psi, mediu si activitdfi pe domeniile tehnic si investitii:

- Compartimentul Investitii, Tehnic Si Mentenanti format din personatul care asigura
mentenanta si un inspector de specialitate tehnic S II;

- Compartimentul semnalizare rutieri, parc auto condus de un sef formatie pare auto,
justificat de faptul c& intreaga Directie trebuie sa dispuni de parcul auto.

Drept urmare propunem transformarea postutui de munecitor calificat {mecanic) - pozitia 132

in statul de functii, vacantat ca urmare a transferului d-lui Olariu Toma Petru la Directia Edilitare
in postul de $ef Birou Investitii, Tehnic si Mentenant,

2. in acelagi timp, motivat de faptul ci domnul Bundue Leontin a fost desemnat, prin decizie
internd, manager de transport persoane si marfi, in urma dobadirii certificatelor de competentd
profesionald necesare, avand atributii privind activitatea de transport, administrare si coordonare a
parcului auto {inspectii, reparatii, revizii, documentatii pentru masini si soferi, etc.) propunem
modificarea functiei domnului Bunduc Leontin, din referent - pozitia 71 in statul de functii in sef
formatie parc auto M II, cu completarea atributiilor angajatului in acest sens.

3. Modificarea posturilor de munecitor calificat (lacitus mecanic) - pozitile 78 si 104 in statul
de funcfii in gofer treapta I, cu completarea fisei de post in acest sens, motivat de faptul ca 60%
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atributiile angajatilor sunt de sofer si 40% de lcitus mecanic, acestia avind In gestiune si
conducénd masinile directiei.

4. De asemenea propunem modificarea postului vacant de arhivar pozitia 61 in statul de functii
in inspector de specialitate debutant cu atributti de consiliere in evidenfa si gestionarea
documentelor financiare, juridice si in domeniul achizitiilor publice, precum circuitul acestora Ia
nivel de directie i implicit in cadrul Serviciului J uridie, Achizitii Publice, Sceretariat, Arhiva.

La Compartimentul Resurse Umane se solicith transtormarea postului de inspector de
specialitate S II - pozitia 69 in statul de functii In inspector de specialitate S I motivat de
sustinerea §i promovarea examenului de promovare in grad profesional organizat in data de
06.02.2023.

La Compartiment Adminisirare Piete §i Obor solicitiim actualizarea postului de sef formatie
piata viilor - pozifia 5 in statul de functii inspector de specialitate S If conform HCL nr.
426/29,09.2022.

Anexam propunerea de organigrama si statul de functii cu modificirile sus rmentionate.

Intocmit,

Maria-Midalina Ciobanu

EHSIJ. Spec, resurse umane,
5

&
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Nr. 1264/16.02.2023

PRIMARIA MutaCIPIULUI
L.UFC)%;#@’(

Adres3 de Tnaintare — % 2., vl 202

Catre,
Municipiul Botosani,
Consiliul Local al municipiului Botosani

in atentia Serviciului Resurse Umane

Prin prezenta v& Tnaintadm spre aprobare organigrama si statul de functii pentru
personalul contractual din cadrul Directiei Servicii Publice — Botosani.

Continutul dosarului:

- Raport de specialitate,
- Stat de functii
- Organigrama.

stima,
Marinela VIERIU
Director

MAN;
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Nr. 1263/16.02.2023

Raport de specialitate

Prin HCL nr. 370 din 25 august 2022 s-a aprobat infiintarea Directiei Servicii Publice —
Botogani, Organigrama (Anexa nr. 1) si Statul de functii (Anexa nr. 2) cu un numdr de 136 de
posturi.

Avand in vedere reorganizarea Serviciul Public pentru Administrarea Pietelor, Oborului si
Cimitirelor aflate in proprietatea minicipiului Botosani prin fuziunea prin absorbtia partii din
patrimoniul incredintat spre administrare Directiei Servicii Publice, Sport si Agrement — Botosani
reprezentand Serviciului interventii edilitare si Serviciului amenajare spatii verzi si schimbarea
denumirii acestuia in Directia Servicii Publice — Botosani, in vederea eficientizirii activitatii
directiei v& inaintim spre aprobare o serie de modificiri la nivelul organigramei si statului de
functii care sunt imperios necesare pentru realizarea scopului si obiectivelor pentru care directia a
fost infiintati:

1. Infiintarea unui Birou Investitii, Tehnic si Mentenanti, condus de un sef birou care si aiba
in componenti doud compartimente gi si acopere necesititile intregii directii pe linie de ssm, su,
psi, mediu si activitati pe domeniile tehnic si investitii:

- Compartimentul Investitii, Tehnic Si Mentenanti format din personalul care asigurd
mentenanta, un inspector de specialitate tehnic S II si un referent tr. [A:

- Compartimentul semnalizare rutiers, parc auto condus de un sef formatie parc auto,
justificat de faptul ca intreaga Directie trebuie si dispuni de parcul auto.

Drept urmare propunem transformarea postului de muncitor calificat (mecanic) - pozitia 132
in statul de functii, vacantat ca urmare a transferului d-lui Olariu Toma Petru la Directia Edilitare
in postul de Sef Birou Investitii, Tehnic si Mentenanti si transformarea postului de casier -
pozitia 47 in statul de functii, vacantat ca urmare a suspendrii contractului individual de munci al
angajatei Onofras Anamaria in postul de referent.

2. n acelasi timp, motivat de faptul cd domnul Bunduc Leontin a fost desemnat, prin decizie
internd, manager de transport persoane si marfi, in urma dobadirii certificatelor de competenta
profesionald necesare, avand atributii privind activitatea de transport, administrare si coordonare a
parcului auto (inspectii, reparatii, revizii, documentatii pentru masini si soferi, etc.) propunem
modificarea functiei domnului Bunduc Leontin, din referent - pozitia 71 in statul de functii in sef
formatie parc auto M II, cu completarea atributiilor angajatului in acest sens.
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3. Modificarea posturilor de muncitor calificat (licatus mecanic) - pozitile 78 si 84 in statul de
functii in gofer treapta I, cu completarea fisei de post in acest sens, motivat de faptul ca 60% dintre
atributiile angajatilor sunt de sofer $i 40% de lacatus mecanic, acestia avand in gestiune si
conducind maginile directiei.

4. De asemenea propunem modificarea postului vacant de arhivar pozitia 61 in statul de functii
in inspector de specialitate debutant cu atribufii de consiliere in evidenta si gestionarea
documentelor financiare, juridice si in domeniul achizitiilor publice, precum circuitul acestora la
nivel de directie si implicit in cadrul Serviciului Juridic, Achizitii Publice, Secretariat, Arhiva.

La Compartimentul Resurse Umane se soliciti transformarea postului de inspector de
specialitate S II - pozitia 69 in statul de functii in inspector de specialitate S I motivat de
susfinerea §i promovarea examenului de promovare in grad profesional organizat in data de
06.02.2023.

La Compartiment Administrare Piete Si Obor solicitim actualizarea postului de sef formatie
piata viilor - pozitia 5 in statul de functii inspector de specialitate S II conform HCL nr.
426/29.09.2022.

Anexam propunerea de organigrama si statul de functii cu modificarile sus mentionate.

Intocmit,
Maria-M#dalina Ciobanu
Insp. spec. resurse umane,

Director,




CONSILIUL LOCAL BOTOSANI Anexala H.CL nr. Din 2023
STAT DE FUNCTII
Directia Servicii Publice
Nr. en. |Funclia Nivel studii GRAD/Treapta
crt.
1 | DIRECTOR $ |
l. SERVICIUL ADMINISTRARE PIETE , OBOR SI CIMITIRE
2 |SEF SERVICIU | S | [
L1 BIROU ADMINISTRARE PIETE , OBOR 81 CIMITIRE
3 ISEF BIROU | S | i
COMPARTIMENT ADMINISTRARE PIETE S! OBOR
4 __|SEF FORMATIE PIATA CENTRALA M 1l
5 |INSPECTOR DE SPECIALITATE s li
6-13 |CASIER MIG
14-17 PAZNIC M/G
18-20 GUARD M/G
21 _MUNCITOR CALIFICAT ( AGENT DDD) WG I
22-30 INGRIJITOR CLADIRI MIG
COMPARTIMENT ADMINISTRARE CIMITIRE
31 _|{SEF FORMATIE CIMITIRE M T
32-41 |MUNCITOR NECALIFICAT { GROPAR ) M/G |
42-45 [INGRIJITOR CIMITIR M/G |
1.2 COMPARTIMENT CONTRACTE
48 |INSPECTOR DE SPECIALITATE | ) 1A
H.SERVICIUL JURIDIC, ACHIZITII PUBLICE, SECRETARIAT, ARHIVA
47 _|SEF SERVICIU
48 |CONSILIER JURIDIC S 1A
49 |CONSILIER JURIDIC 3 IA
50 |SECRETAR DACTILOGRAF M [
51 INSPECTOR DE SPECIALITATE 8 li
52 |INSPECTOR DE SPECIALITATE s 1A
53 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
54 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S debutant
. BIROU FINANCIAR - CONTABILITATE
55 |SEF BIROU S !
56 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
57 _|INSPECTOR DE SPECIALITATE S 1A
58 |INSPECTOR DE SPECIALITATE S IA
59 |REFERENT CASIER M 1A
80 [MAGAZINER M I
IV. BIROU INVESTITiI, TEHNIC S| MENTENANTA
61 |SEF BIROU | S :
Iv.1 COMPARTIMENT INVESTITH, TEHNIC SI MENTENANTA
62 [INSPECTOR DE SPECIALITATE S I
63 [REFERENT M IA
84 |[MUNCITOR CALIFICAT ( ELECTRICIAN ) MIG il
65-66 |MUNCITOR CALIFICAT (ZIDAR ) MG I
67_ |MUNCITOR CALIFICAT (LACATUS MECANIC ) WG i
68 |MUNCITOR CALIFICAT (INSTALATOR ) MG i
V.2 COMPARTIMENT SEMNALIZARE RUTIERA, PARC AUTO
69 |SEF FORMATIE PARC AUTO M Il
70 |MUNCITOR CALIFICAT ( LAC. MECANIC ) MIG v
71 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) MG [
72 |MUNCITOR CALIFICAT (SOFER ) MIG |




ROMANIA Anexanr. laHCLnr, /2023
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