ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI e Cocaral
MUNICIPIUL BOTOSANI iy )’;‘:

CONSILIUL LOCAL " 5? 2 ‘ f 0L 20 95
PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Organigramei si Statului de Functii ale S.C. ,,Modern Calor” S.A.

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizind propunerile d-nului Primar, Cosmin Ionut Andrei privind aprobarea

Organigramei si Statului de Functii ale S.C. ,,Modern Calor” S.A. Botosani,

vazind referatul de aprobare a proiectului de hotarare, raportul de specialitate al

Serviciului resurse umane, salarizare nr. 5106/24.07.2025, adresa conducerii S.C. ,,Modern Calor”

S.A. Botosani nr.7660/1335/23.07.2025 precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de

specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Botosani,

in baza prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale

art. XXX, XXXII, XXXVII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,

in temeiul art. 139 alin. (3) lit. a), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 240 alin. (2) din Ordonanta

de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicatd in

Monitorul Oficial al Roméniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completrile ulterioare,

HOTARASTE
Art. 1 Se aprobi organigrama si statul de functii ale S.C. ,,Modern Calor” S.A. Botosani,

conform anexelor nr. 1 si nr. 2 la prezenta hotarare.

Art. 2 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari orice alte dispozitii contrare isi

inceteaza valabilitatea.

Art. 3 Primarul Municipiului Botosani, prin Serviciul Resurse Umane, celelalte servicii ale

aparatului de specialitate, precum si S.C. ,,Modern Calor” S.A. Botosani, vor duce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretar general al/\Municipiului,
Cosmin Ionut i Oana Gina litanu
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CONSILIUL EOCAL BOTOSANI Anexanr.2la H.C.L. /2025

STAT DE FUNCTII

S.C MODERN CALOR S.A.

Nr. crt. COMPARTIMENTUL E E Numé'j Nivel studii |
POSTUL i posturi
¢ 1 { 2 3
A CONDUCERE 3
Director General 1 S
Director Economic 1 S
Director Tehnic 1 5
B 1
4 Auditor intern 1 S
¢ 1
5 Economist — cu atributiuni de control financiar de gestiune 1 5
D SERVICIUL RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV, VERIFICARI METROLOGICE 12
6 Sef serviciu 1 S
7-8. Specialist resurse umane 2 S
9 ‘Secretar — asistent director 1 )
10 Arhivar 1 M
11 Zidar 1 G
12-13. Tngrijitor 2 G
D1 LABORATOR VERIFICAR! METROLOGICE
i4 Responsabil tehnic al activititii de metrologie S
15.-17. Metrolog 3 M
SERVICIUL PRODUCTIE, SIST. PE MANAGEMENT, TEHNIC, DEZVOLTARE INVESTITII,
UIP EXTINDERE
ig Sef serviciu 1 )
19-23, Inginer 4 )
24-25. Expert tehnic 3 S
26 Manager proiect 1 5
27 ' Expert financiar 1 S
28 Expert achizitii 1 S
29 Tehnician 1 M
SERVICIUL JURIDIC, RECUPERAR! DEBITE, RELATII PUBLIC, MARKETING,
INFORMATICA et
S $efserwcm [ e e R ; g
31-34. Consilier juridic 4 S
35 Inginer 1 5
36 Specialist marketing 1 S
37 Inginer responsabil IT 1 S
38-39. Economist 2 )
a0 Recuperator debite 1 M
SERVICIUL COMERCIAL, ACHIZITII, CONTRACTE, APROVIZIONARE, SU, S5M, Pazd 14
41 Sef serviciu 1 )
42 Expert achizitii 1 ]
43 Tehnician 1 M
44 Gestionar 1 M
45 Sofer cu atributii tehnician 1 M
46 Inspector SU, 55M, Pazad 1 5
47 Cadru tehnic pentru situatii de urgenta, cu atribugii 5.5.M. 1 M
43-53, Servant pompier cu atributii de agent securitate 6 M
54 Agent de securitate i3 G




Nr. crt. COMPARTIMENTUL Iou Numér Nivel studii
POSTUL [ posturi
. ; 5 ;
H SERVICIUL CLIENTI, VANZARE ENERGIE ELECTRICA, LICENTE 12
55 Sef serviciu 1 S
S6 Expert tehnic 1 S
57-60. Inginer 4 S
61-63. Economist 3 )
64-65. Recuperator debite 2 M
66 Tehnician 1 %]
| SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE i1
67 Sef serviciu 1 S
68-71. Economist 4 S
72 Contabil 1 M
73 Casier central 1 M
74-77. Casier Incasator 4 M
J SECTIA EXPLOATARE, FURNIZARE, DISPECERAT 32
78 Sef sectie 1 )
79-83. Dispecer turd 5 )
84-95. Fochist (Operator cazane)} 12 M
96 Pompagiu {Operator pompe) 1 M
97-101. QOperator termomecanic JMS 5 M
102-104, Lacdtus 3 M
105-109. ‘Operator date dispecerat 5 M
K SECTIA EXPLOATARE REPARATH CET 35
110 Sef sectie 1 S
K1 SERVICIUL SECURITATEA INSTALATIILOR, REPARATII CET ' i3
111 Sef serviciu ) 1 S
| 112-115. L5cStus 4 M
116-117. Sudar 2 M
118 'Strungar 1 M
118-123. Laborant operator centrale termice 5 M
K2 ATELIER ELECTRIC, AMC, METROLOGIE 21
124 Sef atelier 1 5
125 Inginer 1 S
126-129. Electrician AMC 4 M
130-141. Electrician exploatare, reparatii 12 M
142-143. Licitus M
144 Sudor 1 M
L SECTIA EXPLOATARE, REPARATII TERMOFICARE 45
145 Sefsectie _ 1 S
£1 FORMATIA INTERVENTII + EXPLOATARE, REP SECTCR 1 24
146 Sef formatie 1 S
147 Maistru 1 M
148-163. Instalator mecanic ] _ 16 M
164-167. Sudor 4 fvi
168 Sudor/instalator/lacitus mecanic 1 M
169 Instalator/lacdtus mecanic 1 M



Cosmin lonut And

Nr. crt. COMPARTIMENTUF_ . _g Numér. . Nivel studii
‘POSTUL - posturi
L2 FORMATIA CONTORI, TELEURM CONTORI+ EXPL, REP SECTOR 2 20
170 Sef formatie 1 S
171 Maistru 1 M
; 172 Inginer 1 S
173-174. Tehnician 2 M
- 175-180. Instalator mecanic 6 M
181-182. Sofer automacaragiu 2 M
| 183-184. Licdtus 2 M
. 185-188. Sudor 4 M
189 Sudor/instalator/ldcatus mecanic 1 M
. TOTAL ; - 189 189
""" Initiator, B Avizat pentru,legalitate,
Primar, Secretar Generaljal Municipiului,




KOmana
Judetul Botogani
Municipinl Botogani

CF: 3372882

Nr, INT. 5107 din 24 .07.2025

REFERAT DE APROBARE
al proiectului de hotiirdre privind aprobarea organigramei si stafylui de functii al
S.C. Modern Calor S.A . Botosani

Primarul Municipiului Botosani, in temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgen{a
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, supune
atentiei Consiliului Local al Municipiului Botosani urmétoarele:

a) raportul de specialitate intocmit de Serviciul Resurse Umane Salarizare din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si Inregistrat sub nr. 5106/24.07.2025 prin care
se propune aprobarea Organigramei si Statului de functii ale S.C. MODERN CALOR
S.A .Botosani , adresa conducerii SC Modern Calor S.A. nr.7660/335/23.07.2025

b) rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Botosani,

c) prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin (3) lit. ¢) din Ordonanta de urgentd nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare

constatind necesitatea si oportunitatea de a se aproba organigrama si statul de functii
ale S.C. Modern Calor S.A.,

avind in vedere prevederile art. 129 din Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, supun spre dezbatere si
analiza Consiliului Local al Municipiului Botosani proiectul de hotérdre aldturat, in vederea
adoptdrii unei hotérari, conform normelor legale.

Prenume / Nume Functia Structura Data /Segmn;‘{tur:;/
Mirela Elena GHEORGHITA Director Directia Economica 24.07.2025
’ executiv
Anca Rodica DUMITRESCU Sef serviciu Serviciu Resurse Umane Salarizare | 24.07.2025 %/

T: +4 (0) 231 502 2060/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botogani, ROMANIA




Municipiul Botogani

Nr. 5106 din 24 iulie 2025

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin adresa nr.7660 /1335/23.07.2025 , conducerea S.C. Modern Calor S.A. solicitd aprobarea
organigramei si a statului de functii , conform prevederilor art. 129 din Codul Administrativ.

Fati de organigrama aprobatd de citre Consiliul Local n luna mai 2025, prin H.C.L
nr.197/28.05.2025, conducerea SC Modern Calor S.A. solicitd urmatoarele modificiri :

- Desfiintarea structurii functionale “Unitatea de implementare proiect PNRR “ creatd in scopul
implementirii proiectului ,, Realizare pare fotovoltaic in incinta SC MODERN CALOR SA Botosani”,
conform adresei de Informare nr. 6938/25.06.2025 , avdndu-se in vedere Contractul de finantare nr.
269/31.12.2023 cu privire la acordarea de ciitre Ministerul Energiei a finantirii nerambursabile din PNRR pentru
implementarea proiectului ,,Realizare parc fotovoltaic in incinta SC Modern Calor SA Botosani”, cat si
prevederile Actului Aditional nr. 2 la Contractul sus mentionat, prin care se prelungeste valabilitatea perioadei de
implementare a proiectului pdni la data de 30.06.2025.

- Infiintarea structurii functionale ,,Unitatea de implementare proiect Extindere” , prescurtat” UIP
Extindere” , conform adresei nr. 6925/25.06.2025 , ca urmare a semnirii Acordului contractual de proiectare
jucrari pentru obiectivul de investitii "Extindere capacitate de productie a energiei electrice si termice in
cogenerare de inalti eficientd la SC MODERN CALOR SA Botosani”, in cadrul structurii organizatorice —
redenumite “Serviciul Productie — sisteme de management , Tehnic, Dezvoltare Investitii, ULP Extindere ,,
in subordinea directorului general.

Denumirea “Serviciul Productie — sisteme de management , Tehnic, Dezvoltare Investitii, UIP
Extindere ,,va fi preluati si in Organigrama , respectiv Statul de functii ale SC Modern Calor SA , personalul
urméind a fi preluat de la Unitatea de implementare proiect PNRR ( manager proiect, expert tehnic , expert
achizitii publice ).

Conducerea societiitii mentioneaza ci se pastreazi numirul total de personal , respectiv 189 de posturi
, aprobat prin Hotdrirea de Consiliul Local nr. 197/28.05.2025 , din care 3 persoane cu contract de mandat
( conducerea societitii ) si 186 salariati cu contract individual de munca.

Organigrama actualizati asigurd necesarul de personal in concordantd cu prevederile legale pentru
exploatarea eficientdi a echipamentelor de producere a energici electrice , in scopul asiguririi cresterii eficientei
energetice.

Avand in vedere legalitatea propunerii, supunem spre aprobare Organigrama si Statul de Functii ale

S.C. Modern Calor S.A. , conform Hotararii Consiliului de Administratie nr.17 /17.07.2025.

ef Serviciu,
ca Dumitrescu
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il Catre,
&3 O:qu - Consiliul focat Botosani —

A

Va transmitem alaturat la prezenta Hotararea Consiliului de administratie nr.17 din
17.07.2025 prin care a fost avizata modificarea organigramei societatii si transmiterea
acestei modificari in vederea aprobarii Consiliului Local Botosani, conform prevederilor
art. 1292 lit.a si art.129° din QUG 57/2019 privind Codul administrativ.

Director general,

Bogdan VARASCIUC




5.C. Moder Cator S.A, st Pacsa . 43, Bologani
tel: dispeceral - 0231 535 40, G231 515055
secrelanal- 0231 537108, fax 0231 516 446
email offive @modemeatoro, v madamealarsm

ModernCalor

~ 3.C. MODERN CALOR S A,

: BOTOSANI |
| NR.1 QAL Citre,
s AP Lipe 9% A S | Consiliul de Administratie al societifi

T MODERN CALOR S A, Botosani

in conformitate cu prevederile art. 20, pet. 14 din Regulamentul de Organizare si
Funciionare a Consiliului de Administratie, aprobat prin Hotararea nr. 12 din 12.04.2017, va
inaintdm spre aprobare Structura organizatorica a socletdtii - ,ORGANIGRAMA",

Fafd de Organigrama societatii aprobatd prin  Hotérarea Consiliului Local pr.
187/28.05.2025 In vederea eficientizari activitdtii, se propun urmétoarele modificari:

- desfiintarea structurii functionale “Unitatea de implementare proiect PNRR”,
creatd n scopul implementdrii  proiectuiui  “Realizare parc fotovoltaic I  incinta
SC MODERN CALOR SA Botosani” conform adresei Informare nr. 6938/25.08.2025,
avéndu-se in vedere urmatoarele:

- Contractul de finantare nr. 269/31.12.2023, cu privire la acordarea de citre Ministerul
Energiet a finantarii nerambursabile din PNRR pentru implementarea proiectulli “Realizare
parc fotovoltaic in incinta S.C. MODERN CALOR SA Botosani” cat si prevederile
Actului aditional nr. 2 la contractul sus mentionat, prin care se prelungeste valabilitatea
perioadei de implementare a proiectulu pana la data de 30 junie 2025

- faptul c& a fost efectuatd plata sumei de 2.85B.742,64 e (100% din valoarea
chelttuielilor eligibile) reprezentand coniravaloarea cererii de transfer nr. 2/11.02.2025 (final3),
si inchelerea perioadei de implementare a proiectului sus mentionat.

- infintarea  structurii functionale “Unitatea de implementare proiect Extindere”
prescurtat UIP Extindere, conform adresei nr. 6925/25.06.2025, ca urmare a semnari
Acorduluil contractual de proiectare lucrér pentru obiectivul de investiti “Extindere
capacitate de productie a energiei electrice si termice In cogenerare de inalts eficienta
ia 5.C. MODERN CALOR $.A. Botosani”, in cadrul a structurii crganizatorice - redenumite
“Serviciul Productie-sisteme management, Tehnie, Dezvoltare investitii, UIP Extindere”
in subordinea directorului general.

- Denumirea “Serviciul Productie, sisteme de managemient, Tehnie, Dazvoltars
investigii, UIP Extindere” va fi preluata st In Organigrama respectiv Statul de functii al
societdtii, personalul acestela urmand a §i preluat de la Unitatea de implementare proiect
PNRR (manager proiect, expert tehnic, expert achizitji),

Mentionam c8 se pastreazd numarul tatal de personal de 189, aprobat prin Hotérarea de
Consiliu local nr. 197/28.05.2025, din care 3 persocane cu contract de mandat (conducerea
societai) si 186 salariali cu contract individual de munca.

Organigrama actualizats, asigurd necesarul de personal In concordantd cu prevederile
legale pentru exploatarea eficients a echipamentelor de producere a energisi electrice, n
scopul asigurdrii cresterii eficientei energetice.

sef Serviciu Resurse Umane,
D;RECTDR GENERAL, ad-tiv, verificari metrologice
Gatalin VARASCIUC cs. jr. Mirel?TUGUi




S.C. Modem Calar S.A, st Pateanr. 43 Bologa
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ModernQalor
Nr. ST din. A et 2025

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARAREA NR.17
din 17.07.2025

Consiliul de Administratie al MODERN CALOR S.A. Botosani, numit de Adunarea
Generala a Actionarilor prin Hotararea nr. 1 din 03.01.2022 convocat, de presedintele acestuia in
sedinta ordinara, in data de 28.04.2025 avand in vedere:

faptul ca fa sedinta participa 4 membri ai Consiliului de Administratie fiind astfel indeplinite
conditiile legale pentru tinerea ei;

ordinea de zi a sedintei,

adresa nr.6982/27.06.2025 prin care conducerea societatii si Serviciul resurse umane,
propun modificarea organigramei societatii;

rezultatul votului exprimat de catre membyii Consiliulul de Administratie cu privire la
organigrama propusa;

In terneiul prevederilor art. 20, pet. 14 din Regulamentul de Qrganizare si Funclionare a
Consitiului de Administratie, aprobat prin Hotararea nr. 12 din 12.04.2017 si art.50 din ouG
nr. 10872011,

HOTARASTE:

Art. 1. Avizeaza organigrama si statul de functii ale societatii MODERN CALOR SA informa
propusa de catre conducerea societatii prin adresa nr.6892/27.06.2025.

Art.2. Prezenta hotarare se va comunica prin grija conducerii societatii, Consilivlui local
Botosani pentru a fi aprobata.

Presedinte fe sedinta,
Yiorica Ari\ AR




5.C. Modem Calor 8.4, sir. Pacea nr. 43, Batosant
tel.: dispecerat - 0231 535 40, 0231 515 93¢
secretaral - 0231 537 100, fax: 02 516 446
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Referitor fa Contractul de finantare nr. 269/31.12.2023 cu privire la acordarea de cafre
Ministerul Energiel a finantérii nerambursabile din PNRR, pentru implementarea Proiectulul intitulat:
nRealizare parc fotovoltaic in incinta SC MODEN CALOR SA Botosani”, pervederile  Actuiui
aditional nr. 2 a contract prin care s-a prelungit pericada de implementare a proieciului pana la data
de 30.06.2025, si adresa Ministerului Energiei nr. 6463/11.06.2025 prin care se aduce la cunostinta
efectuarea platii sumei de 2.858.742.64 lei (100% din valoarea cheltuielilor eligibile} - reprezentand
confravaioarea Cererii de transfer nr, 2/11.02.2025 (finala), va informez asupra incheieri pericadei de
implementare a projectului.

Avand in vedere cele mentionate mai sus propun desfiintarea structurii UIP PNRR creata in

scopul implementarii proiectulul.

Mentionez de asemanea ca Modern Caler SA, in calitate de Beneficiar al coniractului de
finantare, are obligatia de a transmite la Ministerul Energiei, Rapoarte anuale de durabilitate, pana la
data de 31 mariie a anului urmator, pe Tntreaga perioada de durabilitate a Proiectului, Tneepand cu
primul an calendaristic ce urmeazad anului in care a fost finafizatd implementarea. Pericada de
durabilitate a Prolectului este de 5 ani, calculatd de Iz data data puiteri in funciune a investitiai,

Expert Achizitii
Cristian Nechita

///

o

wyrd.moderncalono
IR l*g;imgﬁﬁ:m@'
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CF: 3372882

Sarviciut nvestith.

Cétre,

3.4, MODERN CALORS.A,

Str. Paces, nr. 43, Botosant

Ref: Extindera capacitats de productle a energlei elactrice 5l termice in cogenerare de tnalks eficianti la 5.0, Modern Calor 5.4,
Botosani®

Prin prazenta va informdm ci astazi, 23.06.2025, a fost semnat acordul contractusl de projectare
$i executie lucrdri pentru obiectivul de investitli mentionat, urmand ca in termen de 5 zile ofertantul 53
depuni garantia de buna executie,

Astfel, pentru o bund gestionare a contractului st activititidor ce urmeazs a se dasfisura pe
emplasamentul noului obiectiv de invaestith, v solicitim s desemnati 5 s3 ne comunicat] persaznele
responsabife cu implementarea proiectului atst din punct de vedere tehnic cit §i economic.

Personalul desemnat va colabora in implementares acestui proiect cu personatul UAT Botasani in

vederaa transmiterii citre MLPDA s tuturor documentealor suport referitor Iz acaasts invastifie,

Primar, ; Secretar general,

Prenumele / Numele Diractia / Serviciul /Reengatucs _—Data
Mirele Elena Ghenrghits Director executiv Econornit L W ‘/5 e
Petru Cirdlin Fetoy Director executiv Dezvoltare AV -
Flarin Mity Sef serviciu Investitii 677 %
Gheorghe Acsinte Consilier investiti ) 2
T4 (0) 231 502 200/ £ 4 () 231 531 55 b

W werw primariablro /E: pamatagdprimadanten
Fisls Revolugied nr, 1, 770238, Botoga, ROMANIA



5.C. MODERN CALOR 5.4 BOTOSANE

STAT DE FUNCTII

COMPARTIMENTUL
TTPBETUL

NNumét
! posturi

Nlvel study

1

?Speclahs_t resurse : umang

ecretar - asistent director

N ;“maoamoa VERIFICARI METROLOGICE
‘Resuonsabll tehnic al actlvitdth de me:roEogze

| SERVICILIL PRBBUCTTE, SiSF, B MANAGENENT, TEHNIC, DEZVOLTARE INVESTITI, ;"2
. Uie BXTINDERE 22

) Eﬁi?rfflﬁéﬁé?ﬁ?

'Expert achlzml _

§SERV§CIULJURJDIC RECUPERAR) DEBITE, RELAYH PUBLIT, MARKETING,
IINFORMATEFA

‘SERWC{ULCOMEREIAE ACHEITH, , CONTRACTE, APROVIZIONARE, 54, S50, Pazd

i isef senvicin

O Expert achizuii ) : i

1. —

: 5Tei’zmclan

:Gestionar

‘Sofer cu atributil tehnicia_r;m -

|_ilnspector SU, S5M, Pazg o
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$.C. MODERN CALOR 5.A BOTOSANI Anexanr. 2laHCL /2025
STAT DE FUNCTI
Nr. crt. COMPARTIMENTUL % N"mﬁr. Nivel studii
POSTUL = | postur
0 1 2 3
CONDUCERE 3
i Director General 1 S
2. Director Economic 1 5
3. Director Tehnic 1 S
i
4 Auditor intern 1 S
1
5 Economist — cu atributiuni de control financiar de gestiune 1 5
SERVICIUL RESURSE UMANE, ADMINISTRATIV, VERIFICARI METROLOGICE 12
6 Sef serviciu 1 5
7-8. Specialist resurse umane 2 )
9 Secretar — asistent director 1 5
10 Arhivar 1 M
11 Zidar 1 G
12-13. Ingrijitor 2 G
b1 LABORATOR VERIFICARI METROLOGICE
14 Responsabil tehnic al activitatii de metrologie 1 S
i5.-17. Metrolog 3 M
SERVICIUL PRODUCTIE, SIST. DE MANAGEMENT, TEHNIC, DEZVOLTARE INVESTITII, 12
UIP EXTINDERE =
18 Sef serviciu 1 S
19-23, Inginer 4 S
24-25, Expert tehnic 3 S
26 Manager proiect 1 S
27 Expert financiar 1 S
28 Expert achizitii 1 S
29 Tehnician 1 M
SERVICIUL JURIDIC, RECUPERARI DEBITE, RELATIH PUBLIC, MARKETING,
INFORMATICA ar
30 Sef serviciu 1 5
31-34, Consilier juridic 4 S
35 Inginer 1 5
36 Specialist marketing 1 5
37 Inginer responsabil IT 1 5
38-39, Economist 2 5
40 Recuperator debite i M
SERVICIUL COMERCIAL, ACHIZITI, CONTRACTE, APROVIZIONARE, SU, SSM, Paza 14
4] Sef serviciu 1 5
42 Expert achizitii 1 S
43 Tehnician 1 M
44 Gestionar 1 M
45 Sofer cu atributii tehnician 1 M
46 Inspector SU, 5SM, Pazid 1 S
47 Cadru tehnic pentru situatii de urgenta, cu atributii S.5.M. 1 M
48-53. Servant pompier cu atributii de agent securitate 6 M
54 Agent de securitate 1 G




COMPARTIMENTUL

Numir

NF. Crt. 2 | Nivel studii
POSTUL ~ | posturi
0 1 2 3
|
SER"\HCIUL CLIENTI, VANZARE ENERGIE ELECTRICA, LICENTE 12
55 Sef serviciu 1 5
56 Expert tehnic 1 5
57-60. Inginer 4 )
61-63, Economist 3 )
64-65. Recuperator debite 2 M
66 Tehnician 1 M
SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE 11
67 Sef serviciu 1 S
68-71. Economist 4 s
72 Contabil 1 M
73 Casier central 1 It
74-77. Casier Tncasator 4 i
SECTIA EXPLOATARE, FURNIZARE, DISPECERAT 32
78 Sef sectie 1 S
79-83. Dispecer tura 5 S
84-95, Fochist {Operator cazane) 12 M
96 Pompagiu (Operator pompe) 1 M
97-101. Operator termomecanic JMS 5 M
102-104. Ldcatus 3 M
105-109, Operator date dispecerat 5 M
SECTIA EXPLOATARE REPARATII CET 35
110 Sef sectie 1
Kl SERVICIUL SECURITATEA INSTALATHLOR, REPARATII CET 13
111 Sef serviciu 1 S
112-115. Lacatus 4 M
116-117. Sudor 2 M
118 Strungar 1 M
119-123. Laborant operator centrale termice 5 M
K2 ATELIER ELECTRIC, AMC, METROLOGIE 21
124 Sef atelier 1 S
125 Inginer 1 5
126-129. Electrician AMC 4 M
130-141. Electrician exploatare, reparatii 12 M
142-143, Lacatus 2 M
144 Sudor 1 M
SECTIA EXPLOATARE, REPARATII TERMOFICARE 45
145 Sef sectie 1
L1 FORMATIA INTERVENTII + EXPLOATARE, REP SECTOR 1 24
146 Sef formatie 1 [
147 Maistru 1 M
148-163. Instalator mecanic 16 M
164-167. Sudor 4 M
168 Sudor/instalator/lacitus mecanic 1 M
169 Instalator/lacitus mecanic 1 M




Nr. crt. COMPARTIMENTUL '73 Numér_ Nivel studii
POSTUL - posturi
0 1 2 3
l
L2 FORMATIA CONTORI, TELEURM CONTORI+ EXPL, REP SECTOR 2 20
170 Sef formatie 1 S
171 Maistru 1 M
172 Inginer 1 S
173-174. Tehnician 2 M
175-180. Instalator mecanic 6 M
181-182. Sofer automacaragiu 2 M
183-184. Lacatus 2 M
185-188. Sudor 4 M
189 Sudor/instalator/licdtus mecanic 1 M
TOTAL 189 189 ]

Director executiv, Mirela Gheorghj{a Sef Serviciu Resur;

mane, Salarizare,Anca Dumitrescu



