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PROIECT DE HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Botosani nr. 126/26.03.2025
privind imputernicirea reprezentantilor Municipiului Botosani in Adunarea Generali a
Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea actualiziirii anexelor la contractele de
mandat ale administratorilor societatii

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI

analizind propunerea domnului primar Cosmin lonut Andrei pentru modificarea Hotirarii
Consiliului Local al Municipiului Botogani nr. 126/26.03.2025 privind imputernicirea reprezentantilor
Municipiului Botosani in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea
actualizarii anexelor la contractele de mandat ale administratorilor societitii,

vizand raportul de specialitate al Unitatii Locale de Monitorizare, referatul de aprobare al
initiatorului si raportul de avizare al comisiei de specialitate a Consiliului Local al Municipiului Botosani,

in baza dispozitiilor Hotédrarii Consiliului Local nr. 428/28.11.2024 pentru numirea si aprobarea
mandatelor reprezentantilor Municipiului Botosani in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. Eltrans
S.A. Botosani, S.C. Modern Calor S.A. Botosani si S.C. Urban Serv S.A. Botosani, aflate sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Botosani,

conform dispozitiilor din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, din Hotararea Guvernului
nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, dispozitiilor incidente in materie ale Legii societitilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si Ordin (AMEPIP) nr. 651/2024 privind stabilirea
nivelului minim al indicatorilor de performanta la intreprinderile publice,

in temeiul art. 28 alin. (3) lit. j) si lit. I) din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului
Local al Municipiului Botosani, aprobat prin H.C.L. nr. 510/29.12.2021, art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (3)
lit. d), alin. (7) lit. n), art. 131, art. 139 alin. (3) lit. 1), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 240 alin. 2) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial
al Roméniei nr. 555 din 5 1ulie 2019, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1 Se modificd art. 1 din HCL nr. 126/26.03.2025 privind imputernicirea reprezentantilor
Municipiului Botosani in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea
actualizarii anexelor la contractele de mandat ale administratorilor societatii si va avea urmitorul continut:

»Se acorda mandat special domnului Constantin Liviu Toma si domnului Mihail-Gabriel Tanasa,
reprezentantii Consiliului Local al Municipiului Botosani in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C.
MODERN CALOR S.A. Botosani in vederea aprobarii indicatorilor cheie de performanta, conform anexei
care face parte din prezenta hotdardre si semnirii actelor aditionale la contractele de mandat ale
administratorilor societatii.”

Art. 2 Anexa la HCL nr. 126/26.03.2025 privind imputernicirea reprezentantilor Municipiului
Botosani in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea actualizarii
anexelor la contractele de mandat ale administratorilor societdtii, va fi inlocuitd cu Anexa care face parte
din prezenta hotarare.



Art. 3 Primarul Municipiului Botosani, prin Compartimentul Agenti economici/ULM, reprezentantii
Municipiului Botosani in Adunarea Generala a Actionarilor S.C. MODERN CALOR S.A Botosani si
conducerea S.C. MODERN CALOR S.A. Botosani vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei hotarari.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Cosmin Ionut Andreij Secretar general al Municipiului Botosani

Oana Gin nu
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ANEXA la HCL nr........... 7 S

INDICATORII CHEIE DE PERFORMANTA (ICP) PENTRU ADMINISTRATORII
S.C. MODERN CALOR S.A. BOTOSANI

NR- | INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIAR| | V2!02re indicatori | Pondere (CP
CRT. ’ de realizat
POLITICA DE INVESTITII 19
1 Rata cheltuielilor de capital I 4 47% I 1%
FINANTAREA 10
Rata lichiditatii curente 1.00 5%
3 Lichiditatea imediata / Test acid 0.80 5%
OPERATIUNI 10%
Rata de rotatie a stocurilor 85,45 5%
Rata de rotatie acreantelor 3,90 5%
RENTABILITATEA 109
Marja profitului dinexploatare 0,57% 59
Rentabilitatea capitalului propriu (ROE) 0,62% 255
Rata de crestere a cifrei de afaceri nete 2,48% 2,59
POLITICA DE DIVIDENDE 59
9 Rata de plata a dividendelor 50.00% 5%
TOTAL 36%
NR. y Valoare
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI indicatori de Propunere
CRT.
Sl pondere ICP
INDICATORI CHEIE DE PERFORMAN '[A OPERATIONALI 20%
INDICATORI DE MEDIU 15%
1 Emisiile din domeniul de aplicare 2° -1.10% 15%
CREAREA LOCURILOR DE MUNCA
2 Noi locuri de munca addugate in cursul anului l monitorizare I monitorizar




EGALITATEA DE GEN 5%
3 Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin 30% 5%
INDICATORI CHEIE DE PERFORMAN ]'f\ ORIENTATI SPRE SERVICIl PUBLICE 24%
INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI 24%
Cota de piata 1,36% 14%
5 Rata de retentie a clientilor 89,00% 10%
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA LEGATI DE GUVERNANTA CORPORATIVA 20%
6 Ponderea componentelor fixe in remunerarea administratorilor 66,67% 10%
executivi si a administratorilor neexecutivi 1
Numarul de reuniuni ale consiliului de administratie 4 5%
Stabilirea politicilor de gestionare a riscurilor DA 5%
TOTAL 64%
Nr. | INDICATORI CHEIE DE PERFORMAN:I'Z‘] PONDERE %
crt. | S.C. MODERN CALOR S.A. BOTOSANI
1  ICP FINANCIARI 36%
2 ICP OPERATIONALI 20%
3 ICP ORIENTATI SPRE SERVICII PUBLICE ) 24%
4 ICP SPECIFICI ACTIVITATII DE GUVERNANTA 20%
CORPORATIVA
TOTAL 100%
Initiator, Avizat pentru legalitate,
Primar, Cosmin Ionuf Andrei Secretar general al icipiului Botosani
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Nr. INT.4927/21.07.2025

Compartiment Agenti economici, ULM

Aprobat,
Primar,
Cosmin lonut

Raport de specialitate
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Botosam nr. 126/26.03.2025
privind imputernicirea reprezentantilor Municipiului Botosani in"Adlinarea Gererali a
Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea actualizirii anexelor la contractele de
mandat ale administratorilor societitii

Proiectul de hotarare supus atentiei Consiliului Local propune modificarea Hotirarii Consiliului
Local al Municipiului Botogani nr. 126/26.03.2025 privind imputernicirea reprezentantilor Municipiului
Botosani in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea actualizarii
anexelor la contractele de mandat ale administratorilor societatii.

Anexa la HCL nr. 126/26.03.2025 privind imputernicirea reprezentantilor Municipiului Botosani
in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea actualizarii anexelor
la contractele de mandat ale administratorilor societdtii, va fi inlocuitd cu Anexa care face parte din
prezenta hotarire.

Prin HCL nr. 126/26.03.2025 Consiliul Local al Municipiului Botosani a acordat un mandat
special reprezentantilor Consiliului Local al Municipiului Botogani in Adunarea Generala a Actionarilor
in vederea aprobdrii indicatorilor cheie de performantd, conform Ordinului (AMEPIP) nr. 651/2024
privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor de performanta la intreprinderile publice.

Conform prevederilor din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completirile ulterioare cat si prevederilor din H.G. nr. 639/2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 109/2011, indicatorii-cheie de performanti,
inscrisi ca anexd la contractele de mandat ale administratorilor, sunt stabiliti ca urmare a negocierii dintre
consiliu si autoritatea publicd tutelara.

In data de 17.07.2025 a avut loc in sala de sedinte a Primiriei Municipiului Botosani o sedinta, la
care au luat parte reprezentanti din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Botosani
(desemnati prin Dispozitia nr. 390/23.04.2025) si reprezentanti ai S.C. MODERN CALOR S.A. Botosani
in care au fost negociati si stabiliti indicatorii cheii-cheie de performantd in conformitate cu prevederile
O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, prevederile din Hotdrarea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 si
Ordinul (AMEPIP) nr. 651/2024 privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor de performanta la
intreprinderile publice.

in procesul de stabilire al nivelului minim pentru indicatorii financiari si nefinanciari, AMEPIP a
utilizat formulele de calcul din Anexele nr. 2a si 2b ale Hotararii Guvernului nr. 639/2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

Acesti indicatori reprezintd cadrul de referintd pentru evaluarea performantei intreprinderii
publice, incluzand atat indicatori financiari , care masoara aspecte precum rentabilitatea, lichiditatea si
solvabilitatea, cat si indicatori nefinanciari, care reflecta aspecte de performantd operationald si
strategica.

T: +4 (0) 231502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primania@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA
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Potrivit art. 6 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
categoriile de indicatori de performanta financiari obligatorii si aplicabili tuturor intreprinderilor
publice sunt urmdtoarele:

a) politica de investitii;

b) finantarea;

¢) operatiuni;

d) rentabilitatea;

e) rata de distributie a profitului sub formd de dividende.

Potrivit art.17 alin. (2) din Hotdrirea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice:
pentru o abordare echilibratd a evaludrii performantei si a componentei variabile, ponderile ICP, care
insumate reprezintd o cotd procentuald de 100%, se stabilesc conform modelului de mai jos:

- 25 - 50% ICP financiari;

- 10 - 25% ICP operationali;

- 5 - 25% ICP orientafi catre servicii publice;

- 10 - 25% ICP responsabilitdfi specifice activitatii de guvernanid corporativa.

ICP sunt selectati dintre indicatorii financiari §i nefinanciari stabiliti prin Anexa nr. 2 la Hotirarea
Guvernului nr. 639/2023.

Dupi ce indicatorii cheie de performantd sunt inclusi in anexele la contractele de mandat ale
administratorilor/directorilor societdtii, acestea din urma au obligatia de a transmite documentele
referitoare la ICP, care vor fi incarcate in sectiunea special dedicatd de pe site-ul AMEPIP, pentru a fi
incluse in tabloul de bord. Documentele mentionate vor putea fi incircate doar dupd completarea
indicatorilor financiari si nefinanciari realizati de societate in anul 2024.

INDICATORII CHEIE DE PERFORMANTA (ICP) PENTRU
ADMINISTRATORII S.C. MODERN CALOR S.A. BOTOSANI

NR. 1 \NDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA FINANCIARI | VA'oare s | Fondensign
CRT. ’ de realizat
POLITICA DE INVESTITH 19
1 Rata cheltuielilor de capital { 4.47% 1%
FINANTAREA 109
2 Rata lichiditatii curente 1.00 5%
3 | Lichiditatea imediata / Test acid 0.80 59
OPERATIUNI 109
4 | Rata de rotatie astocurilor 85,45 5%
5 Rata de rotatie acreantelor 3,90 5%
RENTABILITATEA 109
Marja profitului dinexploatare 0,57% 59
Rentabilitatea capitalului propriu (ROE) 0,62% 2,59
Rata de crestere a cifrei de afaceri nete 2,48% 2,5%
POLITICA DE DIVIDENDE oY
9 Rata de platad a dividendelor 50.00% 5%
TOTAL 36%

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA
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NR. B Valoare
CRT INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIAR! indicatori de Propunere
T pondere ICP
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA OPERATIONALI =
INDICATORI DE MEDIU 15%
1 Emisiile din domeniul de aplicare 2° -1.10% 15%
CREAREA LOCURILOR DE MUNCA
2 J Noi locuri de munca adaugate in cursul anului I monitorizare l monitorizare
EGALITATEA DE GEN 5%
3 ' Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin [ 30% I 5%
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA ORIENTATI SPRE SERVICII PUBLICE 24%
INDICATOR! REFERITORI LA CLIENTI 24%
4 Cota de piata 1,36% 14%
5 Rata de retentie a clientilor 89,00% 10%|
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA LEGATI DE GUVERNANTA CORPORATIVA 20%
6 Ponderea componentelor fixe in remunerarea administratorilor 66,67% 10%
executivi $i a administratorilor neexecutivi |
7 Numarul de reuniuni ale consiliului de administratie 4 5%
Stabilirea politicilor de gestionare a riscurilor DA 5%
TOTAL B4%

Nr. | INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA PONDERE %
crt. | S.C. MODERN CALOR S.A. BOTOSANI

1 ICP FINANCIARI B 36%

s ICP OPERATIONALI 20%

3 ICP ORIENTATI SPRE SERVICII PUBLICE 24%

4 ICP SPECIFICI ACTIVITATII DE GUVERNANTA 20%

CORPORATIVA )
TOTAL 100%

Avind in vedere aspectele prezentate, propunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotirare
intocmit in acest sens.

Nume Prenume Functia Structura | Data Semndfura |-
Mirela Gheorghita Director Economic Directia Economica 21.07.2025 [ W
| . [
Geanina Bulmaga Sef Serviciu Buget, Finante 21.07.2025 \W\Bj/
Publice 4 '
Monica Electra Consilier Juridic Agenti economici, 21.07.2025 M
Prispian - | um ] - / " \

T: +4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA
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Compartiment Agenti economici, ULM

Cosmin lonut Andrei

Referat de aprobare
a proiectului de hotirire pentru modificarea Hotérérii Consiliulyi X.o¢al al Municipiului
Botosani nr. 126/26.03.2025 privind imputernicirea reprezentantilor Municipiului Botosani in
Adunarea Generali a Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea actualizirii
anexelor la contractele de mandat ale administratorilor societitii

Primarul Municipiului Botosani, in temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanta de urgenti nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, supune atentiei
Consiliului Local al Municipiului Botosani urmatoarele:

a) raportul de specialitate al Compartimentului Agenti economici, ULM, din cadrul aparatului

de specialitate al Primarului si inregistrat sub nr. INT.4927/21.07.2025

b) conform dispozitiilor din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare, din Hotardrea
Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011, dispozitiilor incidente in materie ale Legii societitilor
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si Ordin (AMEPIP) nr. 651/2024
privind stabilirea nivelului minim al indicatorilor de performanta la intreprinderile publice,

avand in vedere prevederile art. 129 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, supun spre dezbatere si analiza Consiliului Local
al Municipiului Botosani proiectul de hotardre aldturat, in vederea adoptirii unei hotirari, conform
normelor legale.

Nume Prenume Functia Structura | Data /ngﬁétura A
Mirela Gheorghita Director Economic Directia Economica 1 21.07.2025 /
| \l
Geanina Bulmags Sef Serviciu Buget, Finante | 21.07.2025 o}KL/
Publice s
Monica Electra Consilier Juridic Agenti economici, 21.07.2025 m
Prispian ULMm 4 \

=

T:+4 (0) 231 502 200/ F: +4 (0) 231 531 595
W: www .primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA
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HOTARARE
privind imputernicirea reprezentantilor Municipiului Botosani in Adunarea Generali a
Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea actualizirii anexelor la contractele de
mandat ale administratorilor societitii

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI
analizand propunerea domnului primar Cosmin lonut Andrei privind imputernicirea reprezentantilor

Municipiului Botosani in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. MODERN CALOR S.A. in vederea
actualizarii anexelor la contractele de mandat ale administratorilor societitii,

avéind in vedere adresa nr. 1360/13.02.2025 transmisé de citre AMEPIP si inregistratd la Priméria
Municipiului Botogani cu nr. 4614/26.02.2025,

vazand raportul de specialitate al Unitatii Locale de Monitorizare, referatul de aprobare al
iniiatorului §i rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului
Botosani,

in baza dispozitiilor Hotérarii Consiliului Local nr. 428/28.11.2024 pentru numirea si aprobarea
mandatelor reprezentantilor Municipiului Botogani in Adunarea Generald a Actionarilor la S.C. Eltrans
S.A. Botosani, S.C. Modern Calor S.A. Botosani si S.C. Urban Serv S.A. Botosani, aflate sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Botosani,

conform dispozitiilor din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare, din Hotirdrea Guvernului
nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011, dispozitiilor incidente in materie ale Legii societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 28 alin. (3) lit. 1) din Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local
al Municipiului Botosani, aprobat prin H.C.L. nr. 510/29.12.2021, art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (3) lit. d),
alin. (7) lit. n), art. 131, art. 139 alin. (3) lit. i), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 240 alin. 2) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificarile si completrile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1 Se acordd mandat special domnului Constantin Liviu Toma si domnului Mihail-Gabriel
Tanasd, reprezentantii Consiliului Local al Municipiului Botosani in Adunarea Generala a Actionarilor la
S.C. MODERN CALOR S.A. Botosani in vederea aprobarii indicatorilor cheie de performanta, conform
anexei care face parte din prezenta hotdrdre §i semnarii anexelor la contractele de mandat ale
administratorilor societatii.

Art. 2 Primarul Municipiului Botosani, prin Compartimentul Agenti economici/ULM,
reprezentantii Municipiului Botosani in Adunarea Generala a Actionarilor S.C. MODERN CALOR S.A
Botosani §i conducerea S.C. MODERN CALOR S.A. Botosani vor asigura ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Consilier local, Mihail Gabriel Tanasa Secretar general al Municipiului,
QOana Gina Chitanu

Botosani, 26 martie 2025
Nr. 126
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Anexa la H.C.L. nr.126/26.03.2025

S.C. MODERN CALOR S.A. BOTOSANI
INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA (ICP)

INDICATORI DE PERFORMANTA FINANCIARI
- POLITICA DE INVESTITII
1 | Rata cheltuielilor de capital 4,47%
-  FINANTAREA
2 | Rata lichiditatii curente 1.00
3 | Lichiditatea imediatd / Test acid 0,80
4 | Levierul >0 - <1
5 | Raportul dintre datorie / EBITDA? >0
- OPERATIUNI
6 | Rata de rotatie a activelor 1,48
7 | Rata de rotatie a stocurilor 85,45
8 | Rata de rotatie a creantelor 3,90
- RENTABILITATEA
9 | Rentabilitatea capitalului propriu (ROE) 0,62%
10 | Rentabilitatea activelor (ROA) 0,36%
11 | Marja profitului din exploatare 0,57%
12 | Marja neta a profitului 0,12%
13 | Rata de crestere a cifrei de afaceri neti’ 2.48%
14 | Rata de crestere anuali a profitului* (rata de diminuare a pierderii) 1,00%
15 | Rata de plata a dividendelor 50.00%

! Indicatorul prezinti o valoare pozitivd, mai mici decit 1.

? Indicatorul prezintd o valoare pozitiv, a cirui analizi va fi corelati cu politica de investitii si de capitalizare.

3 Nivelul minim al acestui indicator este corelat cu prevederile art.8 alin.(4), respectiv art.37 alin.(3) din OUG nr. 109/2011.

* Acest indicator se calculeazi conform formulei din legislatie si reprezintii cresterea profitului sau diminuarea pierderii, dupa

caz.




INDICATORI DE PERFORMANTA NEFINANCIARI

INDICATORI OPERATIONALI
- INDICATORI DE MEDIU
1 | Consumul de energie’ -1,30%
2 | Emisiile din domeniul de aplicare 1e -9,72%
3 | Emisiile din domeniul de aplicare 2’ -1,10%
- CREAREA LOCURILOR DE MUNCA
4 | Noi locuri de munci adiugate in cursul anului® monitorizare
5 | Numirul de angajati cu handicap Conform
legii
- EGALITATEA DE GEN
6 [ Rata cadrelor superioare de conducere de sex feminin 30%
INDICATORI ORIENTATI SPRE SERVICII PUBLICE
- INDICATORI REFERITORI LA CLIENTI
7 | Rata de retentie a clientilor 89,00%
8 | Scorul satisfactiei clientilor 72,00%
9 | Cota de piatd 1,36%
INDICATORI SPECIFICI ACTIVITATII DE GUVERNANTA CORPORATIVA
10 | Rata membrilor independenti in consiliul de administratie 50%
11 | Ponderea componentelor fixe in remunerarea administratorilor executivi §i 66,67%
a administratorilor neexecutivi
12 | Numadrul de reuniuni ale consiliului de administratie 4
13 | Rata de participare la reuniunile consiliului de administratie 100%
14 | Stabilirea politicilor de gestionare a riscurilor DA
15 | Rata membrilor de sex feminin in consiliul de administratie 33,33%
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Tui,

SIndicatorul reprezinti reducerea consumului de energie anual, astfel incit aceastd reducere de 1,3% si se incadreze in
obiectivele europene stabilite pentru perioada 2023-2030, potrivit cirora reducerea colectivi reprezintd 11,7% la nivelul UE.
¢ Tinta de reducere stabilitid conform Strategiei pe Termen Lung a Romaniei

7 Tinta de reducere stabiliti conform Planului National Integrat de Energie §i Schimbiri Climatice.
8 Acest indicator este monitorizat in evolutie.




