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ANUNT CONCURS

Municipiul Botosani organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
contractuale de executie vacante din cadrul Serviciului Centru Informatii Cetateni -
Compartiment Registratura, Arhiva.

FUNCTIA CONTRACTUALA PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURSUL:
- Arhivar treapta | A, perioada nedeterminata, norma intreaga de 8 ore/zi, 40 de
ore/saptamana -1 post.

PROBELE CONCURSULUI:

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Municipiului Botosani din str. Piata
Revolutiei nr. 1 si va avea 2 (doud) probe, astfel:

- 19.09.2025, ora 10.°° -proba scrisa

- 24.09.2025 —interviul.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS :
a) cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
c) sa aiba capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 -Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) s& aibd o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) sa Indeplineasca conditiile de studii, de vechime in specialitate si conditiile specifice necesare ocuparii
postului de administrator;
f) sa nu fi fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de corputie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit
reabilitarea;
g) sa nu execute o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei funcitii
sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A FUNCTIEI CONTRACTUALE VACANTE DE ARHIVAR
TREAPTA |A:
-cetatenie romana si domiciliul in Romania,
- sa fie absolvent de studii medii cu diploma de bacalaureat,
- sa fie absolvent de curs de calificare arhivar cu diploma/certificat de absolvire,
- vechime de minim 6 ani si 6 luni in specialitatea studiilor si in activitatea de arhivar, dovedita
prin adeverinta de vechime sau copie Carte de Munca,

T: +4 (0) 231 502 200 / F: +4 (0) 231 531 595
W: www.primariabt.ro / E: primaria@primariabt.ro
Piata Revolutiei nr. 1, 710236, Botosani, ROMANIA



Roménia

Primaria Judetul Botogani
Municipiului Municipiul Botogani
Botosani

- CF: 3372882

impreund dezvoltam
orasul™

- apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei pentru care candideaza, dovedit cu
adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate,
- fara antecedente penale pentru infractiuni savarsite cu intentie.

DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE INSCRIERE LA CONCURS:
-Cerere de inscriere la concurs (Formular tip);
-Act de identitate sau alt document care atesta identitatea, potrivit legii;
-Diplomé de bacalaureat,
-Diploméa/certificat de absolvire curs de calificare "Arhivar”,
-Carte de munca sau Adeverintd de vechime de la angajator, din care sa reiasa vechimea in
munca si in functia de arhivar de minim 6 ani si 6 luni; (Model Adeverinta).
-Cazier judiciar sau declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale;
-Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului -clinic sanatos;
-Curriculum vitae, model comun european (Model Curriculum Vitae).

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

- Depunere dosar de inscriere la concurs in perioada 29.08 - 11.09.2025, ora 16.°° (10
zile lucratoare de la data publicarii anuntului).

- Selectia dosarelor si afisarea selectiei dosarelor : 15.09.2025.

- Proba scrisa a concursului: 19.09.2025 ora 10.°°

- Interviul si afisarea rezultatelor interviului: 24.09.2025

OBSERVATII:

- Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Primariei Municipiului Botosani, str. Piata
Revolutiei nr.1, Camera 1 sau se ftransmite in format electronic la adresa de email
concursuri@primariabt.ro . Dosarul de concurs transmis electronic dupa terminarea programului de lucru al
Primariei Municipiului Botosani care se incadreazéd in perioada/programul de depunere a dosarelor de
inscriere transmis mai sus, i se atribuie un numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmétoare si este
considerat ca depus in termen.

- Daca documentele necesare dosarului de inscriere la concurs se prezinta in copii xerox, acestea vor fi
insotite de documentele in original sau de copii legalizate, deoarece se certificd pentru conformitate cu
originalul, de catre secretariatul comisiei de concurs.

-in cazul in care candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea/institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului (cazierul judiciar), anterior datei de sustinere a probei scrise a concursului.

- Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseaza in termen de maximum 2 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor de inscriere.

- Afisarea rezultatelor probelor se face in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii fiecarei
probe.

- Termenul in care se pot depune contestatii este de cel mult o zi lucratoare de la data afigérii rezultatelor
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului.

- Termenul in care se afiseaza rezultatele contestatiilor este de cel mult o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

- Afisarea rezultatelor finale se face in termen de maximum o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
eventualelor contestatii formulate pentru ultima proba, cea a interviului.
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BIBLIOGRAFIA:

1. Legea Ahivelor Nationale nr. 16/ 1996 -Republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2. Ordinul de zi nr. 217/23.05.1996 -Instructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si
detinatorii de documente.

3. Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii
certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale, aprobata prin Legea
nr. 223/2002.

4. Legea nr.319 /2006 privind securitatea si sanatatea in munca.

5. Legea nr. 307 /2006 privind apararea impotriva incendiilor.

6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor.

TEMATICA:

1. Legea Ahivelor Nationale nr. 16/ 1996 -Republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. (Integral)

2. Ordinul de zi nr. 217/23.05.1996 -Instructiuni privind activitatea de arhiva la creatorii si
detinatorii de documente. (Integral)

3. Ordonanta Guvernului Romaéniei nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii
certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si locale, aprobata prin Legea
nr. 223/2002 (Integral)

4. Legea nr.319 /2006 privind securitatea si sanatatea in munca:

-Capitolul lll — Obligatiile angajatorilor ; -Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor

5. Legea nr. 307 /2006 privind apararea impotriva incendiilor:

-Capitolul I -Dispozitii generale ; -Capitolul Il — Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor:
Sectiunea 1 -Obligatii generale, Sectiunea 2- Obligatiile consiliului local si ale primarului,
Sectiunea 6 -Obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului.

6. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitati de solutionare a

petitiilor (Integral).

ATRIBUTIILE POSTULUI:
-Initiaz& si organizeazé activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor din cadrul Compartimentului
Administrare fond locativ si spatii cu alte destinatii - Serviciul Patrimoniu;
-Réaspunde de evidenta, inventarierea, selectionarea, pdstrarea si folosirea documentelor existente in
arhiva, ca gestionar al arhivei, in conformitate cu legislatia in vigoare;
-Asigura legéatura cu Arhivele Nationale, in vederea verificarii si confirméarii nomenclatorului;
-Cerceteazd documentele din arhiva in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor solicitate de persoane
fizice/juridice pentru dobandirea unor drepturi, in confomitate cu legile in vigoare;
-Organizeaza depozitul arhivei dupd criterii prealabil stabilite, conform prevederilor legii arhivelor, mentine
ordinea, solicita conducerii dotarea corespunzatoare a arhivei ( mobilier, rafturi, mijloace PSI);

SALARIUL BRUT LUNAR: incepe de la 4234 lei, in functie de vechimea in munca.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel. 0231.502200, int. 109 sau la sediul Primariei
Municipiului Botosani, Camera 1- Serviciul Resurse Umane, Salarizare.
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