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Serviciul Resurse Umane, Salarizare
Nr. 2208 din 28.03. 2024

Lista salariilor de bazi acordate in cadrul UAT Municipiul Botosani

In conformitate cu art. 33 din Legea nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, publicim lista salariilor de bazd pentru personalul angajat in cadrul UAT Municipiul
Botosani.

1) Functii de demnitate publica

Nr. Denumirea functiei Indemnizatie /lei Indemnizatie/lei , majorat
crt. conform HG 234 /2023
1. Primar 21.375 32.603

2-3. | Viceprimari 19.320 28.980

4 Administrator public 22.570 --

1) Functii publice de conducere

Functia Salariul de bazid/lei
N Niv'.. Grad 11
crt. . studii
Secretar general S 14.385
municipiul
1. | resedintd de judet
2. | Arhitect-gef S 14,175
3. | Director executiv, S 13.335
4. | Director executiv, cu viza CFP S 14.669
S. | Director executiv adjunct , grad I1 S 12.810
6. | Sef'serviciu S 11.025
7. | Sef Serviciu cu viza CFP S 12.128
8. S 10.605
Director ekeeutiy 1,5/ _ Sef Serficiu RUS

AncaBumitrescu
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b) functii publice de executie

Nr. crt | Functia Nivel Salariul de bazi
studii - lei

1. Auditor
grad superior, gr.4 S 8.586
grad superior, gr.5 S 8.802

2. Consilier, Inspector
grad superior, gr.4 S 8.428
grad superior, gr.4, CFP S 9.271
grad superior, gr.5 S 8.639
grad superior, gr.5 , CFP S 9.503
grad principal , gr.2 S 6.072
grad principal , gr.3 S 6.376
grad principal , pr.4 ) 6.536
grad principal , gr.5 S 6.699

| grad asistent gr. baza S 4.675

grad asistent gr.1 S 5.026
grad asistent gr.2 S 5278
grad asistent gr.3 S 5.542
grad asistent pgr.4 S 5.681
grad asistent gr.5 S 5.824
grad debutant, gr.0 S 3.465
grad debutant, gr.1 S 3.726
grad debutant , gr.2 S 3.913
grad debutant , gr.3 5 4.109
grad debutant , gr.4 S 4212
grad debutant , gr.5 S 4.318

3. Referent
grad superior, gr.4 S 3,120
grad superior, gr.5 S 5.248
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¢)Functii contractuale de conducere
Nr. Functia Nivel studii Salariul de bazi — lei
1. Sef serviciu , grad I S 9.450
2. Sef Serviciu, grad 11 S 9.765
d) Functii contractuale de executie
Nr. Functia Nivel studii Saiariul de baza — lei
1. Sef Serviciu voluntar, gr. 5 S 9,765
2. Consilier, grIA, gr. 5— S 9.800
Director CNIPT
3. Consilier, consilier juridic S 7.164
inspector de specialitate, grad
A, gradatia 5
4. Constlier, consilier juridic S 6.817
inspector de specialitate, grad
IA, gradatia 3
5. Consilier, consilier juridic 8 6.492,
inspector de specialitate, grad
1A, gradatia 2
6. Consilier, consilier juridic S 6.182
inspector de specialitate, grad
IA, gradatia |
7. Consilier, consilier juridic S 5.570
inspector de specialitate, grad
IA, gradatia baza
8. Consilier, consilier juridic , S 6.615
inspector de specialitate, grad I,
gradatia 5
9. inspector de specialitate, grad 3 5517
11, gradatia 3
10. Inspector A, gradatia 5 SSD 4.580
11. Referent, arhivar , treapta M 4.558
1A, gradatia 4
12. Referent, arhivar , treapta 4.672
[ A, gradatia 5
13. Referent 1A, gradatia 3 M 4.384
14, Magaziner , gradatia 5 M/G 4.384
15. Paznic, portar , gradatia 5 M/G 4.384
16. Ingrijitor , gradatia 4 M/G 4277
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17. Ingrijitor , gradatia 5 M/G 4.384
18. Muncitor calificat , gradatia 5 M/G 4.378
19. Sofer, tr. I, gradatia 5 M 4.672

Facem precizarea cd in cazul UAT Municipiul Botosani se acordi sporul de conditii
vatamitoare in procent de 15% la salariul de baza . In anul 2024, incepand cu data de 1 ianuarie,
cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului
de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunari de care beneficiazi
personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna
decembrie 2023, in mésura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoard activitatea in
aceleasi conditii.

Nu se acordd compensatii , prime , premii .

Valoarea anuald a voucherelor de vacanta acordata salariatilor UAT Municipiul Botosani este
de 1600 lei, conform prevederilor Legii nr. 296/2023 si se acordd numai persoanelor care au
salariul lunar net de pani la 8000 lei . Valoarea lunari bruta a indemnizatiei de hrana este de 347 lei,
care se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat, conform Legii nr. 153/2017 si Legii nr. 296/2023 ,
numai persoanelor care au salariul lunar net de pani la 8000 lei.

Personalul nominalizat in echipele de proiect finantate din fonduri europene nerambursabile
beneficiazd de o majorare a salarilor de bazi de pani la 50% , conform Legii nr. 153/2017 si HG
nr. 234 /2023 corespunzator timpului efectiv alocat activititilor pentru fiecare proiect. La aceasta dati
UAT Municipiul Botosani are in implementare 31 proiecte cu finantare din fonduri europene
nerambursabile in valoare de 95.170.688,53 euro.

Indemnizatiile lunare ale functiilor de demnitate publicd sunt majorate cu 50% pe durata
implementirii proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile.
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b) Functii publice generale de executie 5
III.COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA SCOLARA

gradatia 3

Nr. | Functia Nivel Salariul de bazd | Spor conditi Indemnizatie
studii ~lei vatimitoare — conform OG
Legea 153/2017 — | 42/2023
art. 7 lit c-
Capitolul Sanatate
-15%
1, Medic primar S 16.553 2.232
coordonator ,
gradatia 3
2, Medic primar , S 15.827 2.178
gradatia 3
3. Medic primar, S 16.223 2.232
gradatia 4
4. Medic specialist , S 13.171 1.812
gradatia 5
5. Medic , gradatia 5 S 8.984 1172
6. Medic primar S 16.629 2.288
stomatolog, gr. 5
7. | Medic stomatolog, S 7.813 1.172
gradatia 5 i
8. Medic stomatolog, S 7.754 1.011
gradatia 1 ,
9, Asistent medical PL 6.438 729 500 |
principal , gradatia
5 coordoenator
10. | Asistent medical PL 5.952 729 500
principal , gradatia
5
11. | Asistent medical PL 5.806 711 500
principal , gradatia
4
12, | Asistent medical PL 5.664 694 500
principal , gradatia
3
13. | Asistent medical, PL 5.591 685 500
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14. | Asistent medical, PL 5.731 702 500
gradatia 4

15. | Asistent medical, PL 5.324 652 500
gradatia 2

16. | Asistent medical, PL 4,716 578 500
baza

17. | Asistent med. deb, PL 4 .446 667 500
gr3

Valoarea anuald a voucherelor de vacanta acordata salariatilor UAT Municipiul Botosani este
de 1600 lei, conform prevederilor Legii nr. 296/2023 si se acordd numai persoanelor care au salariul
lunar net de pana la 8000 lei . Valoarea lunari brutd a indemnizatiei de hrani este de 347 lei, care se
acorda proportional cu timpul efectiv lucrat, conform Legii nr. 153/2017 si Legii nr. 296/2023 , numai
persoanelor care au salariul lunar net de pani la 8000 lei.

Director
Mirela

Sef Seryjciu RUS
Anca mitrescu



