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Serviciul Resurse Umane, Salarizare

Nr. j4l ) y¥Y din 3403, 2023

Lista salariilor de bazi acordate in cadrul UAT Municipiul Botosani

In conformitate cu art. 33 din Legea nr. 153 /2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, publicdm lista salariilor de bazd pentru personalul angajat in cadrul UAT
Municipiul Botosani.

a) Functii de demnitate publica

Nr. Denumirea functiei Salariul de baza /lei
crt.

1. Primar 18.720

2-3. | Viceprimari 16.640

4 Administrator public 18.056

b) Funcgii publice de conducere

Salariul de

Functia bazi/lei
Nr. Niv. Grad II
crt. . studii
Secretar general S 13.700
municipiul
resedintd de
1. | judet
2. | Arhitect-sef S 13.500
3. | Director executiv, grad II S 12.700
4, Director executiv, grad | S 12.300
5. | Director executiv, grad II cu viza CFP S 13.970
6. | Director executiv adjunct , grad I S 12.200
7. Sef serviciu S 10.500
8. Sef Serviciu cu viza CFP S 11.550
9. Sef birou S 10.100
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¢) Functii publice generale de executie

specialitate, grad [A, gradatia 5

Nr. Functia Nive.l' Salariul d.e baza -
crt. studii lei
1. Auditor
grad superior gradatia 4 S 8.177
grad superior gradatia 5 S 8.382
2. Consilier
grad superior gradatia 2, CFP 8.203
grad superior gradatia 4 8.026
grad superior gradatia 4 , CFP S 8.829
grad superior gradatia 5 8.227
grad superior, gradatia 5 cu CFP S 9.050
grad principal gradatia 2 S 5.782
gx:ad principal gradatia 3 S 6.072
grad principal gradatia 4 S 6.224
grad principal gradatia 5 S 6.380
grad asistent gradatia 0 S 4.452
grad asistent gradatia 1 S 4.786
grad asistent gradatia 2 S 5.026
grad asistent gradatia 3 S 5.278
grad asistent gradatia 4 S 5410
grad asistent gradatia 5 S 5.546
grad debutant gradatia 0 S 3.200
3. Referent
grad superior gradatia 4 M 4.876
grad superior gradatia 5 M 4.998
d)Functii contractuale de conducere
Nr. Functia Nivel Salariul de baza-
studii lei
1. Director , grad I S 9.800
2. Sef Serviciu, grad 11 S 9.300
e)Functii contractuale de executie
Nr. Functia Nivel Salariul de baza-
studii lei
1L Consilier, consilier juridic inspector de S 6.822
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2. Consilier, consilier juridic inspector de S 6.492
specialitate, grad [A, gradatia 3
3. Consilier, consilier juridic inspector de S 6.182
specialitate, grad A, gradatia 2
4, Consilier, consilier juridic inspector de S 5.887
specialitate, grad 1A, gradatia |
S. Consilier, consilier juridic inspector de S 5.476
specialitate, grad [A, gradatia baza
6. Consilier, consilier juridic , inspector de S 6.300
specialitate, grad 1, gradatia 5
7. inspector de specialitate, grad I, gradatia 0 S 4.431
8. inspector de specialitate, grad 1, gradatia ] S 4.764
9. Referent de specialitate, 1A, gradatia 5 SSD 4,297
10. Referent, arhivar , treapta [A,gradatia 4 M 4.064
11. Referent, arhivar , treapta 1A, gradatia 5 M 4,166
12. Referent IA, gradatia 3 M 3.964
13. Magaziner debutant , gradatia 0 M/G 3.050
14. Paznic, portar , gradatia 5 M/G 3.800
15. Ingrijitor , gradatia 4 M/G 3.707
16. Ingrijitor , gradatia 5 M/G 3.800
17. Muncitor calificat , treapta IIl, gradatia 5 M/G 3.862
18. Sofer, tr. 1, gradatia 5 M 4.011

Facem precizarea cd in cazul UAT Municipiul Botosani se acordd sporul de conditii
vitimatoare 1in procent de 15% la salariul de baza . in anul 2023, incepand cu data de 1 ianuarie,
cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care
beneficiazd personalul plitit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului
acordat pentru luna decembrie 2022, in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi
desfagoard activitatea in aceleasi conditii.

Nu se acordd compensatii , prime , premii .

Valoarea anuald a voucherelor de vacantd acordatd salariatilor UAT Municipiul Botosani
este de 1450 lei, conform prevederilor OUG nr. 131/2021 si valoarea lunara bruta a indemnizatiei
de hrand este de 347 lei, care se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat, conform Legii nr.
153/2017.

Personalul nominalizat in echipele de proiect finantate din fonduri europene
nerambursabile beneficiazd de o majorare a salarilor de bazi de pana la 50% , conform Legii nr.
153/2017 si HG nr. 234 /2023 corespunzitor timpului efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
proiect. La aceasta data UAT Municipiul Botosani are in implementare 53 proiecte cu finantare
din fonduri-europene nerambursabile in valoare de 112.580.587,82 euro.

Indemnizatiile lunare ale functiilor de demnitate publicd sunt majorate cu 50% pe durata
implementarii proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile.
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f) Functii publice generale de executie
COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA SCOLARA

Nr. Functia Nivel studii | Salariul de | Spor conditii vatimdtoare —
baza — lei Legea 153/2017 — art. 7 lit c-
Capitolul Sanatate -15%

1. Medic primar coordonator, S 15.246 2.178
gradatia 3

2. Medic primar , gradatia 3 S 14.520 2.178

3. Medic primar , gradatia 4 S 14.883 2.232

4. Medic specialist , gradatia 5 S 12.083 1.812

5 Medic, gradatia 5 S 7.813 1.172

6. Medic stomatolog, gradatia S 7.813 1.172
5

7. Medic primar stomatolog, S 15.256 2.288
gradatia 5

8. Asistent medical principal PL 5.345 729
coordonator, gradatia 5

9. Asistent medical principal , PL 4.859 729
gradatia 5

10. Asistent medical principal , PL 4.740 711
gradatia 4

11. Asistent medical principal , PL 4.624 694
gradatia 3

12. Asistent medical, gradatia 5 PL 4.796 719

13. Asistent medical, gradatia 4 PL 4.679 702

14. Asistent medical, gradatia 3 PL 4.564 685

15. Asistent medical debutant, PL 4.446 667
gradatia 3

16. Asistent medical, gradatia PL 3.850 578
baza

Valoarea anuald a voucherelor de vacantd este de 1450 lei, conform prevederilor OUG
nr.131/2021 si indemnizatia de hrand acordatd potrivit Legii nr. 153/2017 este de 347 lei brut,
acordatd proportional cu timpul efectiv lucrat.




